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Вступ
2024 рік став третім роком повномасштабної війни, ще одним роком випробувань на стійкість та незламність, роком завдань і перешкод.

Війна змусила змінити форми і методи роботи, адаптуватися до реалій сьогодення, але основні принципи діяльності Прилуцької міської ради залишаються незмінними. Протягом року Прилуцька міська рада і виконавчі органи працювали, керуючись принципами законності, відкритості, гласності та прозорості, в межах повноважень, визначених діючим законодавством України. 

Місто Прилуки залишається міцним тилом для українських військових, надійним прихистком для вимушених переселенців та містом, яке турбується про своїх мешканців.

Основними пріоритетами є:

- сприяння обороноздатності України шляхом матеріально-технічного забезпечення потреб підрозділів Збройних Сил України та Територіальної оборони;

- забезпечення життєдіяльності громади в умовах воєнного стану;

- підтримка військовослужбовців та сімей загиблих Захисників та Захисниць України;

- запобігання виникненню надзвичайних ситуацій;

- соціальний захист вразливих категорій населення та тих, хто прибув у місто в пошуках прихистку;

- забезпечення стабільної роботи об’єктів критичної інфраструктури, облаштування укриттів;

- медичне обслуговування населення, освіта, культура тощо.
Бюджет міста

За результатами 2024 року до бюджету міської територіальної громади мобілізовано власних доходів загального фонду у сумі 518063,8 тис.грн при уточненому плані 482215,7 тис.грн (виконання 107,4%). Порівняно з 
2023 роком надходження зменшилися на 20099,1 тис.грн або 3,7%.

Основними бюджетоутворюючими податками у 2024 році були: ПДФО (питома вага 64,4%), єдиний податок (17,4%), плата за землю (7,5%), акцизні податки (6,7%). 

За звітний період фактичні надходження податку на доходи фізичних осіб склали 333491,5 тис.грн при уточнених призначеннях 329273,3 тис.грн (виконання 101,3%). Порівняно з 2023 роком надходження ПДФО зменшилися на 66355,5 тис.грн або на 16,6%, що зумовлено змінами у законодавстві щодо зарахування ПДФО з грошового забезпечення військовослужбовців у повному обсязі до державного бюджету.

За звітний період мобілізовано 135833,2 тис.грн місцевих податків і зборів, питома вага яких у власних доходах бюджету становить 26,2%. Виконання уточнених бюджетних призначень становить 118,1%, до факту 2023 року – 130,1%.

Податку на майно надійшло у загальній сумі 45546,9 тис.грн при уточненій сумі 40838,5 тис.грн (111,5%), до надходжень 2023 року – 127,0%, у т.ч. у розрізі податків:

- податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки  – 
6416,4 тис.грн при уточненому показнику 4813,0 тис.грн (133,3%), виконання до попереднього року – 172,5%. На збільшення надходжень вплинула відміна пільг з оподаткування, внесена п.69.22 розділу «Перехідні положення» Податкового кодексу України, ріст мінімальної зарплати та розширення бази оподаткування;

- плати за землю отримано у загальній сумі 38770,4 тис.грн (108,4%) за рахунок укладення нових договорів оренди з урахуванням нової грошової оцінки землі. Порівняно з попереднім роком – 122,4%. Зростання надходжень відбулося за рахунок відміни пільг з оподаткування, внесених п. 69.14 розділу «Перехідні положення» Податкового кодексу України та введенням нової грошової оцінки землі;

- надходження транспортного податку склали 360,1 тис.грн при плані 
271,5 тис.грн, (132,6%) (перевиконання за рахунок придбання нових автомобілів, що підлягають оподаткуванню у 2024 році; виконання до факту попереднього року – 81,1% (зменшення пояснюється значними сумами погашення заборгованості минулих років у 2023 році).

Єдиного податку надійшло у сумі 90224,8 тис.грн при уточнених бюджетних призначеннях 74100,0 тис.грн (121,8%). Порівняно з 2023 роком надходження зросли на 21716,5 тис.грн або 131,7% (відміна пільгового оподаткування, ріст мінімальної зарплати, ріст доходів платників єдиного податку ІІІ групи, що підлягає оподаткуванню).

Туристичного збору надійшло на суму 61,5 тис.грн при уточнених призначеннях 62,5 тис.грн (98,4%). Порівняно з фактом 2023 року надходження зросли на 19,7 тис.грн або на 47,1% (деяке пожвавлення соціально-економічної та туристичної діяльності порівняно з початком повномасштабного вторгнення Російської Федерації в Україну).

Податку на прибуток підприємств комунальної власності надійшло на суму 225,0 тис.грн при запланованій сумі 219,0 тис.грн (виконання 102,7%). У 2023 році надходження склали лише 2,0 тис.грн, у зв’язку зі збитковістю комунальних підприємств.

У 2024 році бюджет отримав 195,7 тис.грн частини (15%) чистого прибутку комунальних підприємств, 4 платники. У 2023 році значення показника від’ємне (-624,5 тис.грн), у зв’язку зі збитковістю комунального підприємства «Прилукитепловодопостачання» та поверненням платежів у зв’язку з перерахунками за попередні звітні періоди.

Рентної плати за користування надрами для видобування інших корисних копалин загальнодержавного значення надійшло у сумі 110,9 тис.грн при плані 96,0 тис.грн (115,5%), виконання до фактичних надходжень попереднього 
року – 103,7%. Причини збільшення надходжень – ріст обсягів видобування інших корисних копалин та застосування коефіцієнту індексації (найбільший платник КП «Прилукитепловодопостачання»: 2023 рік – 91,4 тис.грн, 2024 рік – 97,4 тис.грн).

Внутрішніх податків на товари та послуги мобілізовано на загальну суму 34704,6 тис.грн (127,5%), що на 11620,9 тис.грн або на 50,3% більше показника 2023 року. Перевищення минулорічного показника зумовлено зростанням обсягів реалізації як виробленого в Україні, так і ввезеного в Україну пального в умовах дії воєнного стану, а також підвищенням протягом року роздрібних цін на пальне.

Акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів отримано на суму 11151,3 тис.грн при уточнених призначеннях 8982,0 тис.грн (124,2%), що на 3799,3 тис.грн або на 51,7% більше показника попереднього року (зростання роздрібних цін на підакцизні товари та відміна тимчасової заборони на продаж алкогольних товарів).

Плати за надання інших адміністративних послуг мобілізовано на загальну суму 7526,7 тис.грн при уточнених призначеннях 6238,0 тис.грн (120,7%). Порівняно з минулим роком надходження зросли на 2821,4 тис.грн або на 60,0% за рахунок зарахування до бюджетів громад 70% коштів за реєстрацію автотранспорту з 2024 року (4692,4 тис.грн).   

Адміністративного збору за проведення державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань надійшло на суму 57,4 тис.грн при уточненому плані 50,0 тис.грн (114,8%). У 2023 році в умовах воєнного стану надходження склали 29,5 тис.грн. 

Адміністративного збору за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно надійшло за звітний період у сумі 578,9 тис.грн при уточненому плані 644,7 тис.грн (89,8%). Порівняно з 2023 роком спостерігається зменшення кількості актів реєстрації речових прав на нерухоме майно і, відповідно, зменшення надходжень на 145,3 тис.грн або на 20,0%.

Плати за оренду комунального майна надійшло на суму 509,3 тис.грн при плані 357,0 тис.грн (142,7%) за рахунок погашення заборгованості за 2023 рік КП «Прилукитепловодопостачання». Перевищення надходжень 2023 року на 89,8 тис.грн або на 21,4% пов’язане з частковим припиненням у 2023 році оренди приміщень, зокрема, у закладах освіти під час дистанційного навчання.

Адміністративних штрафів та інших санкцій надійшло на суму 87,5 тис.грн при уточнених призначеннях 118,5 тис.грн (73,8%), що на 131,5 тис.грн або у 2,5 рази менше минулорічного показника; На зменшення вплинуло, зокрема, тимчасове обмеження права громадян на виїзд з України у разі наявності грошової заборгованості до виконання зобов’язань, покладених на особу судовим рішенням або рішенням інших органів.

Постійно діючою адміністративною комісією при виконавчому комітеті у 2024 році розглянуто 163 протоколи (у 2023 році – 122 протоколи), з яких накладено штрафи (76 протоколів) на суму 84,6 тис.грн (у 2023 рік 
(56 протоколів) на суму 61,7 тис.грн). За звітний період стягнуто штрафів 
(25 протоколів) на суму 65,6 тис.грн, 35 протоколів передано на виконання до ДВС, по 4 протоколам унесено попередження, по решті 12 протоколам провадження закрито чи скасовано. Найбільша кількість правопорушень, по яким ухвалено рішення – у сфері благоустрою та торгівлі.

Надходження державного мита у 2024 році склали 159,0 тис.грн при уточнених призначеннях 124,9 тис.грн (127,3%). Порівняно з попереднім роком надходження зросли на 57,8 тис.грн або на 57,1%. Збільшення надходжень по роках пояснюється адаптацією до роботи і життя в умовах воєнного часу з тенденцією до збільшення кількості нотаріальних дій щодо операцій з майном.

Інших надходжень по коду 24060300 надійшло на суму 4205,9 тис.грн при уточнених призначеннях 2530,8 тис.грн (166,2%), з них: плата за користування місцями розташування рекламних засобів згідно договорів – 404,8 тис.грн; повернення невикористаних коштів минулих періодів – 1008,4 тис.грн; за рішеннями суду – 1361,4 тис.грн; втрачена вигода – 10,0 тис.грн; за благоустрій території – 82,8 тис.грн; за актами перевірок – 1338,3 тис.грн.

Порівняно з попереднім роком надходження зменшилися на 764,1 тис.грн або на 15,4% за рахунок меншої суми невикористаних коштів минулих років та донарахувань за актами перевірок.

До спеціального фонду бюджету міської територіальної громади мобілізовано доходів на загальну суму 37698,4 тис.грн при уточненому плані 21635,4 тис.грн (174,2%), з них без урахування міжбюджетних трансфертів 27733,5 тис.грн при плані 11317,0 тис.грн (245,1%). 

Екологічного податку надійшло у загальній сумі 233,6 тис.грн, що більше запланованої суми на 96,6 тис.грн або на 70,5% за рахунок підвищення ставок надходжень від скидів забруднюючих речовин безпосередньо у водні об’єкти. Порівняно з 2023 роком надходження зросли на 79,8 тис.грн або на 51,9% 
(у 2023 році зменшення обсягів розміщення відходів у зв’язку з частковим припиненням роботи деякими підприємствами та ФОП в умовах воєнного стану, а також повернення зайво сплаченої суми податку 54,5 тис.грн 
КП «Прилукитепловодопостачання»).

За звітний рік власні надходження бюджетних установ склали 
27496,9 тис.грн при річному плані 11174,0 тис.грн (246,1%), значне перевиконання досягнуто за рахунок благодійних внесків, грантів та дарунків (20013,4 тис.грн). Порівняно з попереднім роком власні надходження бюджетних установ зросли на 8857,0 тис.грн або на 47,5%. Причина збільшення надходжень у 2024 році порівняно з 2023 роком – різке збільшення обсягів благодійної та спонсорської допомоги.

У розрізі джерел власні надходження бюджетних установ склали:
- плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю – 7305,2 тис.грн при плані 10983,0 тис.грн (66,5%) (по галузі «освіта» – з 01 жовтня 2024 року почала надходити субвенція на харчування учнів початкових класів, відповідно відсутня батьківська плата по 1-4 класам);
- надходження бюджетних установ від додаткової (господарської) діяльності – 108,2 тис.грн (надходження не планувалися, фактично – залишки від інвентаризації); 

- плата за оренду майна бюджетних установ – 43,7 тис.грн при плані 
130,0 тис.грн (розірвання договорів оренди майна та зміна суми орендної плати);

- надходження від реалізації в установленому порядку майна – 26,3 тис.грн при плані 61,0 тис.грн (зменшення обсягів реалізації макулатури по освітнім закладам).
Із загальної суми надходжень спецфонду доходи бюджету розвитку склали 2899,6 тис.грн або 7,7 %, (субвенція з місцевого бюджету за рахунок залишку коштів освітньої субвенції, що утворився на початок бюджетного періоду).

Видаткова частина загального фонду бюджету міста за 2024 рік склала 554457,0 тис.грн. Видаткова частина без трансфертів становить – 
424965,5 тис.грн. На зарплату і нарахування використано – 217501,1 тис.грн (51,2%), медикаменти та перев’язувальні матеріали – 110,3 тис.грн, 
харчування – 25783,8 тис.грн (6,1%), енергоносії – 46410,5 тис.грн (10,9%), інші соціальні виплати населенню (код 27300-21675,3 тис.грн (6,0%). Всього видатки по захищених статтях становлять –311481,0 тис.грн (74,0%).

Державне управління

На утримання органів місцевого самоврядування (виконавчий комітет, керівництво і управління освіти міської ради, управління соціального захисту населення міської ради, відділ культури і туризму міської ради, управління містобудування і архітектури міської ради, управління адміністративних послуг міської ради, фінансове управління міської ради, відділ сім’ї, молоді та спорту міської ради) використано 57989,3 тис.грн, план на рік з урахуванням змін 62198,9 тис.грн. З них на заробітну плату та нарахування використано 
51530,7 тис.грн (88,9%), на оплату енергоносіїв – 2650,5 тис.грн (4,6%). 

Освіта

Річні планові асигнування галузі освіти становлять 344623,1 тис.грн. На фінансування установ освіти використано 330819,8 тис.грн або 77,8% від загального обсягу видатків бюджету Прилуцької міської територіальної громади, з них субвенції – 128808,3 тис.грн:

- субвенція з бюджету Прилуцької міської територіальної громади на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за  рахунок відповідної субвенції з державного бюджету – 393,1 тис.грн;

- субвенція з бюджету Прилуцької міської територіальної громади на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету – 673,3 тис.грн;

- освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам – 
110 221,1 тис.грн;

- субвенція з бюджету Прилуцької міської територіальної громади на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції – 1 246,2 тис.грн;

- додаткова дотація з державного бюджету бюджету Прилуцької міської територіальної громади на здійснення повноважень органів місцевого самоврядування на деокупованих, тимчасово окупованих та інших територіях України, що зазнали негативного впливу у зв’язку з повномасштабною агресією Російської Федерації – 14 400,8 тис.грн;

- субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти – 1725,4 тис.грн;

- за рахунок коштів субвенції на виконання доручень виборців депутатами обласної ради – 148,4 тис.грн.

Видатки на заробітну плату і нарахування становлять 252670,7 тис.грн (76,4%), продукти харчування – 25705,4 тис.грн, що в загальному обсязі видатків на освіту становить 7,8%, оплата енергоносіїв – 35199,8 тис.грн (10,6%).

Для надання спеціальної освіти школам естетичного виховання заплановані річні асигнування 19241,0 тис.грн, використано 17825,3 тис.грн, направлені на заробітну плату з нарахуванням.

Охорона здоров’я

На утримання установ охорони здоров’я заплановані річні планові асигнування в сумі 33502,2 тис.грн, використані в сумі 26006,7 тис.грн.

	Багатопрофільна стаціонарна медична допомога населенню
	17 747,5 тис.грн

	Стоматологічна допомога населенню
	376,3 тис.грн

	Первинна медична допомога населенню
	1 950,6 тис.грн

	Інші програми та заходи у сфері охорони здоровʼя (відшкодування вартості зубопротезування пільговим категоріям, надання медичних послуг дитячому населенню міста в закладах освіти
	5 932,3 тис.грн


Соціальний захист

Видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення склали – 
42677,1 тис.грн. 

За рахунок субвенції, отриманої з обласного бюджету, профінансовано пільги на медичне обслуговування громадян, що постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, – 81,3 тис.грн.

Надання пільг з оплати послуг звʼязку, інших передбачених законодавством пільг окремим категоріям громадян та компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян – 4034,1 тис.грн. Оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, – 395,2 тис.грн.

Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до самообслуговування у звʼязку з похилим віком, хворобою, інвалідністю (територіальний центр) використано 11509,3 тис.грн, надання реабілітаційних послуг особам з інвалідністю та дітям з інвалідністю – 
4 66,0 тис.грн, з них 14,9 тис.грн за рахунок коштів субвенції на виконання доручень виборців депутатами обласної ради.

На утримання та забезпечення діяльності Центру соціальних служб Прилуцької міської ради використано 3240,8 тис.грн, заходи державної політики із забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків – 
45,0 тис.грн, інші заходи та заклади молодіжної політики – 504,0 тис.грн.

Надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої 
допомоги, – 2657,1 тис.грн, надання пільг населенню (крім ветеранів війни і праці, військової служби, органів внутрішніх справ та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи) на оплату житлово-комунальних послуг – 2896,4 тис.грн.

Соціальний захист ветеранів війни та праці – 112,1 тис.грн (з них субвенція забезпечення діяльності фахівців із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб та окремі заходи з підтримки осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, – 23,0 тис.грн).

Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення надання одноразової грошової допомоги жителям міста, у т.ч. пораненим, сім’ям загиблих воїнів – 12935,8 тис.грн, з них 73,8 тис.грн за рахунок коштів субвенції на виконання доручень виборців депутатами облради.

Культура і мистецтво

На культуру і мистецтво фактично використано 17924,4 тис.грн при плані на рік 19401,7 тис.грн. На утримання бібліотек використано 5018,0 тис.грн, музею – 4260,5 тис.грн, міського Будинку культури – 8617,8 тис.грн.

У загальному обсязі видатків на культуру і мистецтво заробітна плата та нарахування на заробітну плату становить 14688,3 тис.грн або 81,9% від загальної суми видатків на культуру, енергоносії – 2236,5 тис.грн, що становить 12,5% від загальної суми видатків.

Фізична культура і спорт

Річні планові асигнування на фізкультуру і спорт склали 11578,0 тис.грн, використано 11121,0 тис.грн, з них 15,0 тис.грн за рахунок коштів субвенції на виконання доручень виборців депутатами обласної ради.  

Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських видів спорту – 299,6 тис.грн.

Утримання та навчально-тренувальна робота комунальних дитячо-юнацьких спортивних шкіл – 10727,8 тис.грн, у т.ч. на оплату праці – 
7487,7 тис.грн (69,8%), на оплату енергоносіїв – 917,8 тис.грн (8,5%).

Субвенція на виконання окремих заходів з реалізації соціального проєкту «Активні парки - локації здорової України» – 93,6 тис.грн.

Житлово-комунальне господарство 

На житлово-комунальне господарство річні планові асигнування склали 31031,8 тис.грн, використано – 27821,5 тис.грн, з них 84,8 тис.грн за рахунок коштів субвенції на виконання доручень виборців депутатами обласної ради. На благоустрій міста використано 24113,5 тис.грн, з них зовнішнє освітлення – 3849,7 тис.грн, на утримання об’єктів соціальної сфери підприємств, що передаються до комунальної власності, використано – 197,0 тис.грн, а саме 
КП «Санаторій Берізка».

Використано на фінансування міських цільових програм: «На варті чистоти і порядку» – 1886,1 тис.грн, «Утримання безпритульних тварин у реабілітаційних центрах» – 991,2 тис.грн, «Забезпечення функціонування громадської вбиральні» – 533,7 тис.грн.

Економічна діяльність

Видатки склали 20707,6 тис.грн, з них:

	Економічна діяльність
	20 707,6 тис.грн

	Здійснення заходів із землеустрою
	79,9 тис.грн

	Забезпечення надання послуг з перевезення пасажирів автомобільним транспортом
	1 856,9 тис.грн

	Утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури за рахунок коштів місцевого бюджету
	17 444,0 тис.грн

	Проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки чи права на неї
	72,8 тис.грн

	Членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування
	53 ,2 тис.грн

	Інші заходи, повʼязані з економічною діяльністю (фінансова підтримка комунального підприємства електромереж зовнішнього освітлення «Міськсвітло» Прилуцької міської ради Чернігівської області)
	1 200,0 тис.грн


Інша діяльність

	Усього видатки склали,
	9 996,3 тис.грн

	з них:
	

	- заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха
	4 663,8 тис.грн

	- заходи та роботи з територіальної оборони
	2 772,9 тис.грн

	- фінансова підтримка засобів масової інформації
	2 559,5 тис.грн

	- субвенція з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного розвитку регіонів. Програми: «Підтримка Збройних Сил України», «Забезпечення пожежної та техногенної безпеки, захисту населення і територій Прилуцької міської територіальної громади від надзвичайних ситуацій під час воєнного стану», «Матеріально-технічне забезпечення діяльності Прилуцького районного відділу Управління Служби безпеки України в Чернігівській області»
	9 393,3 тис.грн


Спеціальний фонд

За звітний період видатки спеціального фонду бюджету Прилуцької міської територіальної громади склали 163117,7 тис.грн, в т.ч. власні надходження бюджетних установ – 24848,0 тис.грн, інші надходження –138270,0 тис.грн, з них поточні видатки – 1945,2 тис.грн, в т.ч. інша діяльність у сфері екології та охорони природних ресурсів – 142,7 тис.грн, видатки бюджету розвитку – 136324,5 тис.грн:

Державне управління






204,8 тис.грн.
Освіта








7868,2 тис.грн.
Охорона здоровʼя






12802,3 тис.грн. 

Соцзахист та соцзабезпечення




9046,7 тис.грн.
Культура








92,0 тис.грн.
Фізична культура і спорт





11936,6 тис.грн.
Будівництво та регіональний розвиток



4846,5 тис.грн.
Інші програми та заходи, повʼязані 
з економічною діяльністю





13178,0 тис.грн.
Громадський порядок та безпека




55061,3 тис.грн.
Субвенція з місцевого бюджету державному бюджету
на виконання програм соціально-економічного
розвитку регіонів







23206,4 тис.грн.
Матеріально-технічне забезпечення потреб Територіальної оборони
Відповідно до міської цільової Програми «Територіальна оборона м.Прилуки на 2022-2024 роки» у 2024 році було виділено 58 700 000,00 грн та профінансовано 57 834 302,41 грн.
Програмне та технічне забезпечення
Для забезпечення дотримання Закону України «Про авторське право і суміжні права» та захисту комп’ютерної техніки у Прилуцькій міській раді придбано ліцензійний антивірус ESET Endpoint Antivirus на 100 робочих станцій та 1 файловий сервер.

Для забезпечення надійної роботи комп’ютеризованих робочих станцій придбано нові акумуляторні батареї для джерел безперебійного живлення, виконано роботи із оптимізації наявної та заміні застарілої техніки на нову.

Виконувалися роботи з технічної підтримки користувачів
СЕД АСКОД, бухгалтерських програм Medok та АІС «Місцеві бюджети рівня розпорядника», офісних програм. Проводилися поточні ремонти офісної комп’ютерної оргтехніки, заправка та ремонт картриджів. 

Промисловість

Повномасштабна війна проти України з 2022 року спричинила значні негативні тенденції у розвитку промисловості через низку дестабілізаційних факторів. Труднощі із логістикою, звуження можливості експорту та імпорту, падіння попиту на продукцію, скорочення замовлень через військові дії, несприятлива цінова кон’юнктура на зовнішніх ринках, наявність складнощів з постачанням сировини, висока собівартість виробництва, зростання цін на вантажні залізничні перевезення та високі ціни на енергоносії, значні курсові коливання – всі ці фактори зробили негативний вплив на можливість здійснення виробничої діяльності та експортно-імпортних операцій підприємствами-виробниками промислового комплексу міста. Однак, попри всі складнощі, провідними промисловими підприємствами вживаються заходи з адаптації роботи в умовах воєнного часу.

Прилуки за соціально-економічним розвитком випереджають інші територіальні одиниці Чернігівщини, забезпечуючи близько третини обсягів промислового виробництва області та наповнюючи, більш як на половину, обласний бюджет. Однією із основних сфер економіки міста, що забезпечує зайнятість працездатного населення, наповнення бюджету міста Прилуки, є промислове виробництво. На території міста функціонують значна кількість підприємств:

1. Виробництво тютюнових виробів: ПрАТ Тютюнова компанія «В.А.Т. – Прилуки». В Україні компанія виробляє такі марки сигарет, як Kent, Rothmans, Vogue, Dunhill, Pall Mall, Lucky Strike, Capri, «Прилуки Особливі», «Козак». Продукція компанії експортувалася до Польщі, Вірменії, Грузії, Молдови, Азербайджану та Сінгапуру.

2. Добувна та переробна промисловість: НГВУ «Чернігівнафтогаз» ПАТ «Укрнафта». Сьогодні на порядку денному технічна модернізація існуючих потужностей, стабілізація рівнів видобутку нафти, нарощування та зміцнення сировинної бази. 

3. Легка промисловість: ТОВ «Прилуцька швейна фабрика «Корона» (виробництво одягу та аксесуарів), ПрАТ «Прилуцька швейна фабрика» (продукція: куртки, брюки, костюми, жакети, пальто, спецодяг, постіль
ТОВ «Алітоні» (виготовлення заготовок взуття з давальницької сировини), ПП «Агроексімсервіс» (постільна білизна), ТОВ «Велес-Пром» (виробництво взуття), ТОВ «Таланлегпром» (виробництво взуття), ТОВ «Долгруп» (виробництво взуття), ТОВ «ДП «Шкірсировинний завод» (виробництво взуття).
4. Машинобудування: ПАТ «Завод «Будмаш» (продукція: будівельні машини, чавунне лиття, напівпричепи автоцементовоза, цистерни-контейнери, установка для набризку бетонної суміші, вапногасилки, розчинонасоси, компресорне устаткування, підіймачі щоглові, контейнери для будівельного сміття і побутових відходів тощо).
5. Хімічна промисловість: ДП «Пластмас» ТОВ «ТД Пластмас-Прилуки» (продукція: тара поліетиленова, труби поліетиленові для питного водопостачання та каналізації, плівка парникова, господарчі вироби, спорттовари, іграшки, кабельний пластикат, хімічна сировина, блоки ПП-45 полівінілхлоридні, фенопласт), ТОВ «Прилуцький завод - «Білкозин» (підприємство є єдиним в Україні і одним з нечисленних в Європі підприємств, яке спеціалізується на виготовленні штучних колагенових оболонок для використання у виробництві ковбасних виробів, сосисок та інших харчових продуктів), ТОВ «Інтерелектро», ТОВ «Мегадон».
6. Харчова промисловість: ПрАТ «Прилуцький хлібозавод» (понад 
40 найменувань хлібобулочних виробів), ПрАТ «Прилуцький м’ясокомбінат» (мʼясо напівфабрикати, ковбасні вироби, копченості).
7. Виробництво меблів: ТОВ «Янг-Україна» (офісні крісла та комплектуючі).
8. Будівельна галузь: МПБП «Стимул», ПП «Трансвіт», ТОВ «Атріум-Ком», МПП «Монтаж-наладка», ВАТ «Граніт» ТОВ «Укрспецмоноліт» тощо.
9. Виробництво будівельних металевих конструкцій: ТОВ «Удай», 
ПрАТ «Океан».

Загальна кількість суб’єктів господарювання м.Прилуки із кількістю найманих працівників від 10 осіб

	Категорія СГД
	2021
	2022
	2023
	2024

	Всього, в т.ч.:
	81
	83
	83
	85

	Акціонерні товариства
	7
	7
	7
	7

	Кооперативна власність
	2
	2
	2
	2

	Господарські товариства (АТ та ТОВ)
	60
	62
	62
	63

	Державна, комунальна власність
	6
	6
	6
	6

	ТОВ
	53
	55
	55
	56

	Приватні підприємства
	13
	13
	13
	14


Свою роботу після початку війни підприємства міста почали відновлювати в з червня 2022 року та протягом 2023 року, але з різною інтенсивністю. Незважаючи на простій та скорочення обсягів виробництва, підприємствам вдалося вийти на 85-95% довоєнних показників, а деякі навіть їх перевершили. 

Упродовж 2024 року у місті зберігалась позитивна динаміка зростання рівня реалізації промислової продукції. Так, за результатами проведеного моніторингу, за даними промислових підприємств міста показники обсягів виробництва станом на 31 грудня 2024 року становлять:
	Назва підприємства
	Обсяг виробництва товарної продукції

(в порівняних цінах - тис. грн)

	
	за 2021 рік
	за 2023 рік
	за 2024 рік 
	% до 2021 

	НГВУ «Чернігівнафтогаз» ПАТ «Укрнафта»
	2000391,4
	5858575,5
	5 836 358,8
	99,6%

	ДП «Пластмас» ТОВ «ТД Пластмас-Прилуки»
	252802,6
	169055,6
	172 475,8
	102%

	ПрАТ «Прилуцький хлібозавод»
	82503,7
	88662,4
	96 620,3
	109%

	ПАТ «Прилуцька швейна фабрика»
	37239,8
	550375,6
	312 382,4
	56,8%

	ТОВ «Прилуцька швейна фабрика «Корона»
	10936,7
	16772,1
	20 948,5
	124,9%

	ТОВ «Алітоні»
	187775,6
	154915,6
	168 310,0
	108,6%

	ПрАТ «А/Т тютюнова компанія «В.А.Т.-Прилуки» (млн.фільтрів)
	10580,9
	12022,9
	11 448,6
	95,2%

	ПрАТ «А/Т тютюнова компанія «В.А.Т.-Прилуки» (млн.шт.сиг.)
	12407,9
	10726,6
	10 709,5
	99,8%

	ПрАТ «А/Т тютюнова компанія «В.А.Т.-Прилуки» (млн.шт.ТВЕН)
	Почали виробництво в 2022 році
	1889,3
	855,4
	45,3%

	ПрАТ «Завод «Будмаш»
	В стадії реконструкції

	ПрАТ «Прилуцький м’ясокомбінат»
	Припинили надавати статистичну інформацію в міську раду з 2017 року.

	ТОВ «Прилуцький завод - «Білкозин»
	

	ТОВ «Янг Україна»
	7224,4
	6740,4
	5 153,8
	76,5


Обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг) підприємствами м.Прилуки на одну особу у порівнянні 
з іншими містами області

	Показник/назва
	2021
	2023
	2024

	Обсяг реалізованої продукції, млн.грн
	10022
	16932
	16947

	У % до обласного обсягу
	26,6
	29,9
	30,4

	Обсяг реалізованої продукції на одну особу, тис.грн.
	м.Прилуки
	187,7
	316,4
	331,8

	
	м.Ніжин
	35,2
	45,7
	44,8

	
	м.Чернігів
	77,5
	85,2
	82,9

	
	Чернігівська область
	83,1
	55,7
	58,8


У розрахунку на 1 особу наявного населення обсяг реалізації становить 331,8 тис.грн. По області цей показник становить 58,8 тис.грн, по м.Чернігів – 82,9 тис.грн.

Не припиняє розвиватися зовнішньоекономічна діяльність підприємств. Основні підприємства-експортери: ПрАТ «АТ тютюнова компанія «В.А.Т.-Прилуки», ПрАТ «Прилуцька швейна фабрика», ТОВ «Прилуцький завод – «Білкозин», ДП «Пластмас» ТОВ «ТД Пластмас-Прилуки», ТОВ «Янг Україна», ТОВ «Алітоні» та ін. 

Капітальні інвестиції

Значні обсяги інвестицій в основний капітал до загального обсягу надходжень здійснювались у 2024 році за рахунок ПрАТ А/Т ТК «В.А.Т. – Прилуки», ТОВ «Алітоні», ДП «Пластмас», ТОВ «ТД Пластмас-Прилуки», ПрАТ «Прилуцький хлібозавод», КП «Прилукитепловодопостачання» та інші, а це 240 млн 340 тис.грн, що у два рази більше, ніж у 2023 році.

Капітальні інвестиції за 2021-2024 роки
	Показник
	2021
	2022
	2023
	2024

	Капітальні інвестиції, тис.грн
	783200
	445
	110205,5
	240316,1

	Розрахунковий темп росту до попереднього року, %
	-
	0,056%
	24765%
	218,1%

	Капітальні інвестиції на одну особу, грн
	14668
	8,5
	2059,1
	4700


На даний час British American Tobacco Україна є найбільшим інвестором міста та Чернігівської області і продовжує інвестувати значні кошти у виробництво.  Протягом 2024 року дане підприємство інвестувало у своє виробництво більше 221 млн. грн.

Малий та середній бізнес
Розвиток малого та середнього бізнесу є важливим чинником економічного зростання, зайнятості населення, створення робочих місць і зміцнення економіки міста. З початку збройної агресії проти України підприємництво змушено здійснювати свою діяльність в умовах воєнного стану з певними обмеженнями. Негативний вплив воєнних дій на території України унеможливлює розроблення реалістичних середньострокових та довгострокових прогнозів економічного розвитку для підприємств малого та середнього бізнесу.

З метою розвитку малого та середнього підприємництва в місті проводиться інформаційне забезпечення підтримки бізнесу, розширення формування інфраструктури підтримки підприємництва та удосконалення системи надання інформаційних послуг. Ціллю напрямів діяльності є створення сприятливих умов для стабільної, ефективної роботи субʼєктів малого і середнього бізнесу, підвищення їх конкурентоспроможності, збільшення внеску у соціально-економічний розвиток міста.

Динаміка кількості суб’єктів малого та середнього підприємництва Прилуцької громади

	№ з/п
	Категорія СПД
	2022
	2023
	2024

	1
	Кількість субʼєктів МСП, одиниць в т.ч.:
	3213
	3298
	3220

	2
	- субʼєктів малого підприємництва (юридичних осіб)
	308
	287
	281

	3
	- субʼєктів середнього підприємництва (юридичних осіб)
	31
	33
	32

	4
	- фізичних осіб-підприємців
	2874
	2978
	2907

	5
	Чисельність працюючих у субʼєктів МСП, осіб
	12193
	12483
	12176


За інформацією Прилуцької ДПІ Головного управління Державної податкової служби у Чернігівській області стан розвитку малого підприємництва у місті Прилуки характеризується зменшенням за 2024 рік кількості юридичних осіб з 320 до 313 осіб, а фізичних осіб-підприємців з 2978 до 2907 осіб. Тобто, за минулий рік чисельність юридичних осіб зменшилася на 
7 осіб, фізичних осіб-підприємців – на 71 особу. На 307 осіб зменшилася також чисельність найманих працівників в малому та середньому підприємництві у порівнянні з 2023 роком.

У структурі малого підприємництва громади переважає роздрібна торгівля товарами продовольчої та промислової груп, будівельними матеріалами. Ряд підприємців забезпечує місцеве населення медичними та ветеринарними товарами, послугами громадського харчування, переробкою сільськогосподарської продукції. 

На території громади функціонує 210 продуктових магазинів, 
308 магазинів господарських та інших товарів промислових груп, 
17 автозаправних станцій.
Серед 313 юридичних осіб, зареєстрованих у громаді, 34 – працюють у промисловості, 46 – у сфері оптової та роздрібної торгівлі, 24 – надають транспортні послуги та послуги з технічного обслуговування автотранспортних засобів, ще 7 – займаються будівництвом та будівельно-монтажними роботами. У структурі 2907 ФОПів 68% або 1982 підприємців працюють у сфері оптової та роздрібної торгівлі. 19 підприємців надають транспортні послуги та послуги технічного обслуговування автотранспортних засобів. Важливо, що 
26 підприємців задіяні у сфері надання юридичних, медичних та фінансових послуг.

Надходження до бюджету Прилуцької міської територіальної громади від підприємницької діяльності за 2022 рік становить 52,0 млн грн, за 2023 рік – 93,5 млн грн, за 2024 рік – 121,9 млн грн.

Висновок: Для громади є актуальною потреба диверсифікації економіки шляхом залучення нових інвестицій та підтримка розвитку малого та середнього підприємництва. Перспективними є такі напрями як розвиток переробної промисловості, зокрема сільськогосподарської продукції, інших видів промисловості, а також розвиток сфери послуг. Види економічної діяльності, які могли б активно розвиватись в громаді:

- переробна промисловість (зокрема поглиблена переробка сільськогосподарської продукції);

- виробництво крафтової продукції (переробка овочів, виробництво сирів, виробництво борошняних виробів);

- транспортні послуги (вантажні та пасажирські перевезення);

- сфера охорони здоров’я – надання медичних послуг на приватній основі.

У Прилуцькій громаді високий потенціал розвитку до надання послуг сусіднім громадам. Важливим є розуміння необхідності об’єднання зусиль для просування інвестиційних проєктів, кооперації, спеціалізації, створення кластерних моделей бізнесу.

Прилуки є учасником-підписантом ініціативи ЄС «Мери за економічне зростання», мета якої – сприяти розвитку потенціалу місцевих органів влади країн Східного партнерства в стимулюванні економічного зростання, підвищення рівня зайнятості, забезпечення участі громадян в економічних, соціальних і культурних процесах на місцевому рівні, а також підвищення їх добробуту.

Спираючись на показники економічного та соціального розвитку міста в останні роки, можна зробити висновок, що процес впровадження інновацій на підприємствах міста Прилуки сповільнився. Основні підприємства, які займались інноваційною діяльністю: ТОВ «Прилуцький завод – «Білкозин», 
ДП «Пластмас» ТОВ «ТД Пластмас-Прилуки», та ТОВ «Пожспецмаш».

Найбільшою проблемою для підприємств в умовах воєнного стану стала нестача обігових коштів, падіння купівельної спроможності населення, порушення логістичних поставок продукції, зменшення пропозиції на ринку праці, відсутність кваліфікованих працівників тощо.

Основними перевагами громади є: відносно вигідне географічне і сприятливе логістичне розташування в порівнянні з іншими територіальними громадами Чернігівської області, близькість до столиці, наявність промислового потенціалу, відсутність руйнувань, близькість до відносно заможних громад Чернігівщини та Полтавщини з добуванням на їх території вуглеводнів та ресурсів для енергетики, наявність водних ресурсів, розвинута екосистема аграрного бізнесу, статус районного центру, наявність вільних територій та приміщень для інвестицій, трудові ресурси, кваліфіковані кадри, широка мережа соціальної, торгівельної, побутової інфраструктури та наявність трудового потенціалу на майбутні роки.
Громада бореться за імідж відкритої для представників бізнесу, інвесторів та партнерів з усіх куточків світу, які готові чесно та добросовісно вести свою справу на території, створювати нові робочі місця, виплачувати достойну та офіційну заробітну плату, сплачувати податки до бюджету громади. 
Зайнятість населення та заробітна плата
Ситуація на ринку праці міста Прилуки залишається відносно стабільною. Міською владою проводиться робота по створенню сприятливих умов для розвитку ринку праці, забезпеченню населення легальною та продуктивною зайнятістю. Вживаються заходи щодо розширення сфери застосування праці та підвищення рівня зайнятості, сприяння продуктивній зайнятості населення. Негативною тенденцією останніх років є зниження середньооблікової кількості штатних працівників у громаді. 

Прилуцькою міськрайонною філією Чернігівського обласного центру зайнятості здійснюється системний моніторинг про вільні робочі місця та вакантні посади у роботодавців. Мета роботи служби зайнятості – посилити соціальний захист громадян від безробіття та сприяти створенню нових робочих місць: постійно розширювати спектр послуг, адаптуючись до потреб як шукачів роботи, так і роботодавців. 

Протягом 2024 року в базі вакансій служби зайнятості були наявними 1,6 тис. пропозицій роботи, що на 28% більше аналогічного показника минулого року. Серед проблем, які можна відзначити: низький рівень оплати праці в регіоні (кожна третя вакансія (35%) пропонує мінімальну заробітну плату, а 47% від мінімальної до середньої по області). У порівнянні з 
2023 роком, середній розмір оплати праці в розрахунку на одну вакансію зріс на 13% і склав 9,6 тис.грн, що перевищує минулорічний показник на 1,2 тис.грн. 

У 2024 році звертає на себе увагу те, що основна частина пропонованих вакансій знаходиться у секторі робітничих професій. Найчастіше зустрічаються вакансії у сфері обслуговування – кухар, сторож, продавець, офіціант, вантажник, касир, водій тощо. На підприємствах є потреба у кваліфікованих робітничих кадрах. Зокрема, бракує також спеціалістів та фахівців з вищою освітою: інженерів, бухгалтерів, юристів, викладачів, керівників, а також операторів, спеціалістів електрозабезпечення, менеджерів, продавців, слюсарів, швачок, трактористів. Також є вакансії для механіків, техніків, енергетиків. 

За 9 місяців 2024 року послугами служби зайнятості у Прилуцькому регіоні скористались 2,2 тис. безробітних громадян. Зокрема 653 безробітних забезпечено роботою, 83 – направлено на професійне навчання, 27 – залучено до громадських та інших тимчасових робіт, а ще видано 2,4 тис. направлень на суспільно корисні роботи.

У рамках урядової ініціативи «Армія відновлення» запропоновано механізм залучення тимчасово безробітних до виконання робіт оборонного характеру. До переліку суспільно корисних робіт також входять вантажно-розвантажувальні роботи, розбір завалів, заготівля дров, облаштування споруд цивільного захисту, надання допомоги окремим категоріям громадян (особам з інвалідністю, одиноким людям похилого віку) тощо. Варто зазначити, що залучені до таких робіт громадяни отримують заробітну плату на рівні мінімальної, яка складає 8000 грн. Праця безробітних оплачується з Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття.

У 2024 році Прилуцькою міською радою було залучено більше 
40 безробітних до зведення фортифікаційних та захисних споруд, вирубки чагарників біля підстанцій електромереж, а також приведення у належний стан укриттів цивільного захисту населення.

Особлива увага приділяється працевлаштуванню внутрішньо переміщених осіб, ветеранів та людей з інвалідністю. Так, за 9 місяців 2024 року роботу отримали: 50 переселенців, 13 ветеранів, 30 людей з інвалідністю.

Активно підтримується розвиток підприємництва через програми «Власна справа» та «Грант для ветеранів та їх подружжя». Ці ініціативи мають значний вплив на економіку регіону та створення нових робочих місць. У 2024 році 
13 учасників цих програм отримали фінансування на свої бізнес-проєкти на загальну суму більше 3 млн грн. Ці проєкти не лише допомагають людям розпочати або розширити власний бізнес, але й стимулюють створення нових робочих місць: в середньому, на кожен профінансований проєкт припадає 2 нових робочих місця. З початку 2024 року компенсаційними програмами служби зайнятості скористалися 58 роботодавців, які працевлаштували 76 безробітних.
Велика кількість жителів громади не бажають реєструватись безробітними. Враховуючи, що реальний рівень безробіття в Україні з початком агресії проти України збільшився до 30% в 2022 році, то на місцевому рівні цей показник сягнув 15,4%.
Середньомісячна номінальна заробітна плата в Прилуцькій громаді у порівнянні з регіональною та загальнодержавною (грн)

	Показник
	2021
	2022
	2023
	2024

	м.Прилуки
	11350
	12340
	13210
	14950

	Чернігівська область
	11174
	11853
	13996
	15900

	Україна
	12993
	13376
	17442
	21800


Однією з вагомих причин безробіття є низький рівень оплати праці, який пропонується у наявних вакансіях. Переважна більшість роботодавців пропонує заробітну плату на рівні мінімальної або близьку до мінімальної. Суттєво вищі заробітні плати пропонувались підприємствами, які потребують висококваліфікований персонал. 

Найбільше мешканців Прилуцької громади зайнято в бюджетній сфері, промисловості та торгівлі, в житлово-комунальному господарстві. Рівень оплати праці у громаді нижчий, ніж у середньому по Чернігівській області на 6,4% та на 45% нижчий за показник у цілому по Україні. 

Динаміка середньої заробітної плати, грн

	Показник
	2021
	2022
	2023
	2024

	Україна
	12993
	13376
	17442
	21800

	Чернігівська область
	11174
	11853
	13996
	15900

	Прилуцька громада
	11350
	12340
	13210
	14950

	Співвідношення з/п в Прилуцькій громаді до середнього по області, %
	101,6%
	104,1%
	94,4%
	93,6%


Проблема із рівнем доходів населення у Прилуцькій громаді та Україні загалом додатково загострилась з початку 2022 року і триває до тепер. Індекс споживчих цін у вересні 2024 року в порівнянні з вереснем 2023 року склав 109,3%, а на продукти харчування 122%. Має місце падіння купівельної спроможності населення та зростання частки населення, яке знаходиться за межею бідності. 

Водночас суттєво зріс курс валюти в країні. Для Прилуцької громади, яка є експортоорієнтованою, це дещо пом’якшувальний фактор для місцевої економіки, але є суттєвим фактором збідніння населення загалом. Також, в контексті порівняння рівня оплати праці в Україні та за кордоном, збереження мінімальної та середньої заробітної плати на рівні 200-400 дол. США є причиною орієнтації трудових ресурсів, особливо молоді на європейські ринки праці та подальшу втрату трудового потенціалу Прилуцької громади й України загалом.
Демографічна ситуація

У місті Прилуки спостерігається тривалий процес скорочення чисельності населення в результаті механічного й природного руху. Така тенденція зафіксована з 1995 року. Щороку відбувається зменшення чисельності на 700-1000 осіб. 

Основною причиною зменшення кількості населення у місті є суттєве перевищення рівня смертності над рівнем народжуваності за останні десятиріччя. Додатково спостерігається зниження рівня народжуваності. Значну компенсацію зменшення населення громади через природні та економічні й соціальні причини в останні роки компенсувало позитивне сальдо міграції із-за причин значного переміщення населення внаслідок ведення бойових дій і воєнного стану. У віковій структурі населення працездатне населення громади становить 68%, 14% – діти (0-15 років) та 18% – особи у віці 66 років та більше. Відсоток людей старше працездатного віку у громаді є подібним показнику по Чернігівській області (18%) та майже рівний показнику загалом по Україні (17,6%). 

На початок 2024 року у м.Прилуки проживало 53520 осіб наявного населення (у тому числі 2949 внутрішньо переміщених осіб). На початок 
2025 року у м.Прилуки (розрахунково) проживає 51080 осіб наявного населення (у тому числі 2906 внутрішньо переміщених осіб), що становить 5,7% загальної чисельності населення області.

Динаміка чисельності населення в Прилуцькій громаді 

(станом на 01.01.2025), тис. осіб

	Показник, тис. осіб
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Чисельність наявного населення
	57127
	56270
	55215
	54167
	53395
	52182
	53520
	51080


На 2024 рік у статевій структурі населення міста переважають жінки, питома вага яких складає 58,3% постійних жителів (29,8 тис. осіб), чоловіків – 41,7% (21,3 тис. осіб).

Розподіл постійного населення м.Прилуки за статтю і віком 

(станом на 01.01.2025)
	Вікова група
	всього
	чоловіки
	жінки

	0-14
	6822
	3280
	3542

	15-64
	34991
	15325
	19666

	65 років і старші
	9267
	2700
	6567

	Всього
	51080
	21305
	29775


Прилуцька міська територіальна громада є високоурбанізованою громадою: показник щільності населення складає 1254 осіб/км2 (при середньому показнику в області 30,5 осіб/км2 та 34 осіб/км2 по Прилуцькому району).
Кількість представників вразливих груп в демографічній структурі Прилуцької громади у 2024 році, тис.осіб

	Категорія населення
	Кількість осіб
	% від загальної кількості

	Учасники бойових дій
	1007
	2

	Особи з інвалідністю
	5279
	10,1%

	Внутрішньо переміщені особи
	2906
	5,7


Слід зауважити, що темпи зменшення населення у місті до 2022 року становили близько 850 осіб на рік, переважно за рахунок від’ємного природнього руху.

Динаміка природного та міграційного руху населення у Прилуцькій громаді (на 1 січня відповідного року), осіб

	Показники
	2021
	2022
	2023
	2024

	Народжені
	467
	405
	351
	316

	Померлі
	1089
	1051
	1099
	1246

	Природний рух
	-622
	-646
	-748
	-930

	Прибулі
	603
	3422
	476
	505

	Вибулі
	557
	962
	586
	456

	Сальдо міграції
	+46
	+2860
	-110
	-49


Частка міського населення Прилуцької громади складає близько 35% від всього населення Прилуцького району, а також близько 5% Чернігівської області.
Оскільки рівень смертності значно перевищує рівень народжуваності, то населення громади старіє. Це дозволяє говорити про такі висновки-припущення та демографічні узагальнення і прогнози:

- наступні 10 років громада втратить 8,7 тис. осіб працездатного віку у зв’язку з виходом на пенсію, та потребуватиме натомість трудові ресурси, яких місто зможе запропонувати в кількості ледве 50% з числа молоді;

- наступні 5 років громада матиме зменшення кількості школярів;

- можна прогнозувати, що в наступні 5 років кількість дітей у дошкільних закладах теж буде зменшуватися;

- значна «демографічна яма» спостерігається на статево-віковій піраміді у віковій категорії від 14 до 25 років, що негативно впливатиме на майбутній соціально-економічний розвиток. Це пов’язано, можливо, з вивезенням дітей цього віку за територію громади, ймовірно навіть за кордон.
Управління адміністративних послуг Прилуцької міської ради здійснює організацію роботи щодо надання адміністративних послуг населенню. 

Рішенням міської ради (сорок сьома (позачергова) сесія восьмого скликання) від 02 грудня 2023 року № 47 «Про затвердження переліку адміністративних послуг, які надаються в Центрі надання адміністративних послуг міста Прилуки (у новій редакції)» наразі в управлінні адміністративних послуг надається 382 адміністративні послуги.

Найпоширеніші з них: у сфері реєстрації нерухомого майна, реєстрація бізнесу, реєстрація (зняття з реєстрації) місця проживання, надання послуг Держгеокадастру, паспортні послуги, послуги у сфері містобудування та архітектури, комунальної власності, у сфері економіки та житлово-комунального господарства та надання послуг соціального характеру.

Протягом 2024 року до управління адміністративних послуг міської ради надійшло 24 828 письмових звернень.

Найбільш поширеними протягом звітного періоду були звернення для отримання наступних послуг:

- реєстрація (зняття з реєстрації) місця проживання осіб (надійшло 
2551 заяв, та до бюджету Прилуцької міської територіальної громади за цю послугу перераховано 138 606 грн);

- реєстрація речових прав на нерухоме майно (надійшло 4117 звернень, та до бюджету Прилуцької міської територіальної громади за цю послугу перераховано 531 670 грн);

- послуги Держгеокадастру (надійшло 1052 звернень, та до бюджету Прилуцької міської територіальної громади за цю послугу перераховано 
105 980 грн);

- видача витягів з реєстру територіальної громади (надійшло 
10020 звернень, ця послуга надається безкоштовно);

- оформлення паспортних послуг: ід-паспорти – 822, закордонні паспорти – 1169 (до бюджету за цю послугу перераховано 1 586 252 грн);

- послуги у сфері реєстрації бізнесу (надійшло 364 заяв, та до бюджету за цю послугу перераховано 61530 грн);

- надання письмових відповідей на запити органів державної влади, підприємств, установ, організацій, закладів щодо доступу до персональних даних (надійшло 691 зверненняь, ця послуга є безкоштовною);

- послуги соціального характеру (240 звернень (ця послуга є безкоштовною);

- загальна кількість письмових звернень суб’єктів господарської діяльності (фізичні та юридичні особи) з питань надання адміністративних послуг (надійшло 3617 звернень, послуга безкоштовна).
Всього до бюджету Прилуцької міської територіальної громади за адміністративні послуги, надані посадовими особами управління адміністративних послуг у 2024 році, перераховано 2 477 330 грн.

На початку грудня 2024 року у смт. Сатанів Хмельницької області відбувся щорічний всеукраїнський форум «Дієвий ЦНАП», куди були запрошені спеціалісти управління адміністративних послуг Прилуцької міської ради.

Даний захід був організований Міністерством цифрової трансформації України за підтримки Програми EGAP, що виконується Фондом Східна Європа коштом Швейцарії та зібрав провідних спеціалістів, управлінців та партнерів із різних куточків України та є однією з ключових платформ для обміну досвідом, інноваційними ідеями та передовими практиками в сфері надання адміністративних послуг в Україні. 

За результатами роботи форуму управління адміністративних послуг Прилуцької міської ради отримало відзнаку як один із найкращих центрів в Україні у впровадженні сучасних підходів до надання адміністративних послуг.
Особливо важливо зазначити, що такі здобутки не тільки підвищують імідж нашої громади на всеукраїнському рівні, а й відкривають нові перспективи для впровадження додаткових інноваційних сервісів.
Транспорт
Відповідно до рішення виконавчого комітету міської ради від 27 червня 2023 року № 153 було затверджено 20 автобусних маршрутів, на яких повинні курсувати 34 автобуси.

На даний час перевезення здійснюють 10 приватних перевізників на 
15 автобусних маршрутах 25 автобусами.

Також рішенням виконавчого комітету міської ради від 13 серпня 
2024 року № 239 «Про організацію перевезення громадян пільгових категорій на міських автобусних маршрутах загального користування в м.Прилуки» затверджено новий перелік пільгових категорій населення, які користуються міським громадським автотранспортом безкоштовно:

- учасники бойових дій;

- особи з інвалідністю (1 та 2 групи);

- діти з багатодітних сімей;

- особи з інвалідністю внаслідок війни;

- учасники ліквідації наслідків Чорнобильської катастрофи 1 категорії;

- учасники ліквідації наслідків Чорнобильської катастрофи 2 категорії (ліквідатори);

- діти з інвалідністю, яка пов’язана з Чорнобильською катастрофою;

- діти з інвалідністю;

- особи, які супроводжують особу з інвалідністю 1 групи та дитину з інвалідністю (1 особа);

- реабілітовані особи;

- члени сім’ї загиблого Захисника чи Захисниці України.
Участь м.Прилуки в грантових проєктах та програмах

Проєктні заявки-пропозиції щодо соціальних й безпекових питань, розвитку інфраструктури до донорських організацій постійно готуються та подаються структурними підрозділами міської ради, установами, підприємствами та громадськими організаціями.

Протягом останніх років громада отримала значну ресурсну допомогу у рамках проєктів Німецького товариства міжнародного співробітництва (GIZ) та Європейського Союзу.

Програма «EU4ResilientRegions - Special Assistance Programme Ukraine» - «Міцні регіони – Спеціальна програма підтримки України» реалізується з 
2021 року та спрямована на сприяння соціальній згуртованості та безпеці шляхом підтримки зорієнтованого на потреби людей ефективного місцевого врядування у соціальній та адміністративній сферах, а також у сфері охорони здоров’я. Напрямки підтримки Прилуцької міської громади у 2024 році за вищезазначеною програмою: соціальна сфера, сфера охорони здоров’я, освіта.

У 2024 році в рамках участі у проєкті «Просування енергоефективності та імплементації Директиви ЄС про енергоефективність в Україні» співпраця була щодо муніципального енергоменеджменту та альтернативних джерел енергії у сфері житлово-комунального господарства.

Напрямки підтримки за проєктом Програми розвитку ООН (ПРООН) «EU4Recovery – Розширення можливостей громад в Україні»: підвищення організаційної спроможності органів місцевого самоврядування (соціальні послуги), громадської безпеки та соціальної згуртованості, відновлення.

ПРООН у 2024 році за напрямом громадської безпеки та соціальної згуртованості підтримано локальні проєкти Прилуцької міської громади:

1. Створення STEAM лабораторії «Я-дослідник» (долучена ГО «Федерація робототехніки Прилуччини»).
2. Інклюзивна майстерня для дітей і молоді з інвалідністю (долучена 
ГО «Асоціація родин, що виховують дітей з інвалідністю «Світанок»).
3. Безпека своїми руками «Ніхто, крім нас» (долучена ГО «Генерація успіху»).
4. Проєкт «Перша допомога – знання, що рятують життя» (Чернігівська обласна організація Товариства Червоного Хреста України).

Одним із вагомих напрямів підтримки Прилуцької міської територіальної громади є розробка плану відновлення й розвитку та напрацювання документів щодо антикорупційної політики в рамках проєктів ПРООН «Сприяння безпеці людей в Україні шляхом реагування на багаторівневу кризу, спричинену війною», «Забезпечення участі громадян у процесі відновлення», «Трансформацiйне вiдновлення задля безпеки людей в Україні».

Розробку плану відновлення та розвитку завершено у І півріччі 2024 року. Співпраця у розробці документу була з компанією KPMG, ГО «Агенція відновлення та розвитку».

У рамках участі у всіх напрямах проєктів ПРООН посадовці, представники установ та організацій мали можливість підвищувати знання у сфері проєктного менеджменту у форматі онлайн та офлайн, вивчати досвід впровадження проєктів відновлення, економічно-соціальних проєктів шляхом відвідування інших громад України. Такі візити були навесні 2024 року.

Відбувається активна співпраця з французькою організацією ExpertiseFrance в частині підготовки Стратегії розвитку громади. Створена робоча група, яка співпрацює з експертом від проєкту. Завершена робота над розробкою Місцевого плану управління відходами Прилуцької міської територіальної громади Чернігівської області. Підготовка теж здійснювалася за експертної підтримки.

Продовжується співпраця з програмою «U-LEAD Європою» в частині навчань та отримання консультацій. Ресурсну підтримку програма надає громадам до 50 тис. населення.

У листопаді 2024 року Прилуцьку міську територіальну громаду відібрано до програми щодо впровадження проєктів з цифровізації. Програму впроваджує Фонд «Східна Європа» в межах реалізації швейцарсько-української програми «Електронне урядування задля підзвітності влади та участі громади» (EGAP).

Продовжується співпраця з Міжнародною організацією з міграції (МОМ). У 2023-2024 роках реалізовані соціальні проєкти в територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради, міському Будинку культури. У минулому році Прилуцька міська громада долучилась до проєкту «Життєздатність+: Економічна інтеграція внутрішньо переміщених осіб та постраждалих від війни». Проєкт фінансується Федеральним міністерством економічного співробітництва та розвитку Німеччини (BMZ) через Банк розвитку KfW та впроваджується Представництвом Міжнародної організації з міграції в Україні. 

Слід зазначити, що у період 2022-2024 років Прилуцька міська громада має досвід участі в проєктах міжнародної технічної допомоги та за участі міжнародних та українських організацій: UNDP, GIZ, IREX, ACTED, Expertise France, British Council, Міжнародна організація з міграції, Solidarity Fund Pl in Ukraine, U-LEAD з Європою, Finn Church Aid, Український культурний фонд, Гуманітарний фонд для України, Українська бібліотечна асоціація, 
БО «Українська освітня платформа», Агенство розвитку приватної ініціативи, БФ «Восток SOS», БО «БФ «Карітас-Київ», Фонд Terre des hommes в Україні, БФ «Право на захист», ГО «Чернігів Європейський», БФ «Рокада», Запорізький благодійний фонд «Єдність за майбутнє», БО «Благодійний фонд «Стабілізейшн суппорт сервісез», Товариство Червоного Хреста України, 
ГО «Агенція відновлення та розвитку», ГО «Подільська агенція регіонального розвитку», Агенція регіонального розвитку Чернігівської області, 
ГО «Поліський фонд міжнародних та регіональних досліджень» та інші.

Досвід співпраці полягає у реалізації проєктів та підтримці у різних сферах: соціальний захист, освіта, охорона здоров’я, культура та креативні індустрії, енергозбереження, безпекові питання.

Освіта

Протягом 2024 року управління освіти міської ради, заклади освіти міста працювали над реалізацією основних завдань, визначених Положенням про управління освіти Прилуцької міської ради, Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом «Про освіту», профільними законами про освіту та нормативними актами в галузі освіти. Основним завданням у 2024 році було забезпечення безпечного перебування учнів у закладах, виконання рекомендацій Міністерства освіти і науки України, викладених в інструктивно-методичних матеріалах щодо роботи закладів освіти, з питань цивільного захисту, охорони праці та безпеки життєдіяльності з метою отримання здобувачами освіти якісної освітньої послуги.

У місті функціонували 14 закладів дошкільної освіти, 2 заклади позашкільної освіти, 11 закладів загальної середньої освіти, що перейшли на самостійну фінансово-господарську діяльність (фінансова автономія). 
З 1 вересня 2024 року в місті працює сім ліцеїв, з них два – без 10 класів, та 
5 гімназій.

Управління освіти міської ради визначено уповноваженим органом управління комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» Прилуцької міської ради Чернігівської області.

З питань фінансово-господарської діяльності управлінню освіти міської ради підпорядковується Комунальна установа «Прилуцький центр професійного розвитку педагогічних працівників» Прилуцької міської ради Чернігівської області.

У закладах освіти продовжувалась співпраця з волонтерськими організаціями міста задля підтримки захисників України у боротьбі з агресором. З початком війни учасники освітнього процесу закладів освіти активно долучилися до волонтерської діяльності, діти виражали свої почуття та щиру віру в перемогу в малюнках, які передавали на фронт. Також в закладах освіти проводилися шкільні патріотичні заходи: виховні години, уроки мужності, години пам’яті, благодійні ярмарки тощо. 

Задля підвищення ролі української мови як національної цінності та важливого атрибута національної ідентичності в усіх закладах освіти проводилися тематичні заходи до Дня рідної мови «Мова – серце народу»; учні брали участь у написанні радіодиктанту національної єдності; проводилися поетичні серпантини, мовно-літературні ігри, вікторини.

Для отримання учасниками освітнього процесу відомостей про конкретні дії у надзвичайних ситуаціях в закладах освіти протягом року проведені: тренувальні заняття щодо дій під час повітряної тривоги, розміщення та поведінка у захисних спорудах; інструктажі з учасниками освітнього процесу під час освітнього процесу за сигналами «Повітряна тривога»; тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності; інтегровані заняття на протипожежну тематику; перегляд відеофільмів щодо протипожежних заходів, з питань безпеки життєдіяльності тощо.

Мережа закладів дошкільної освіти міста формується з урахуванням демографічної ситуації. Дошкільну освіту в нашому місті забезпечують заклади освіти різних типів: 7 – загального розвитку; 6 – комбінованого типу. З початку нового 2024-2025 навчального року у зазначених закладах функціонувало 
92 групи, з яких 8 спеціальних для дітей з порушенням зору та мовлення.

З 1 вересня 2024 року у закладах дошкільної освіти функціонувало 
15 інклюзивних груп (13 у попередньому навчальному році), у яких виховувались 22 дітей. У закладах дошкільної освіти №№ 4, 6, 9 функціонували групи з короткотривалим перебуванням, в яких виховувались 26 дітей.

Вiдповiдно до мережі закладiв дошкільної освіти з 1 вересня 2024 року у закладах дошкільної освіти виховується 1505 дітей проти 1590 – за аналогічний період 2023 року.

Зважаючи на демографічну ситуацію та зменшення дітей дошкільного віку, у листопаді-грудні проходила ліквідація Прилуцького закладу дошкільної освіти № 2.

У 2024 році здобуття загальної середньої освіти забезпечували одинадцять закладів загальної середньої освіти. З 1 вересня 2024 року в цих ЗЗСО навчалося 5379 учнів (5627 учнів станом на 1 вересня 2023 року). У закладах загальної середньої освіти було утворено 24 групи подовженого дня.

Відповідно до рішень педагогічних рад та за погодженням з військовою адміністрацією всі заклади загальної середньої освіти працювали за очною формою навчання з використанням, при необхідності, технологій дистанційного навчання.

З метою забезпечення доступності загальної середньої освіти, здійснювалися заходи щодо організації освітнього процесу за індивідуальною формою. З 1 вересня 2024 року 101 учень різного віку здобувають освіту шляхом екстернату; відповідно до медичних довідок, на педагогічному патронажі перебувало 14 учнів; 110 учнів отримує освіту за сімейною формою навчання.

У закладах загальної середньої освіти у 2023-2024 навчальному році працювали 53 інклюзивних класів, у яких навчалися 63 учні з особливими освітніми потребами. З початку нового 2024-2025 року в закладах загальної середньої освіти працює 49 інклюзивних класів, в яких навчається 64 учні.

389 учнів (7,2% від загальної кількості учнів, що були проатестовані) закінчили навчальний рік на бали високого рівня, 10 учнів (0,1% від загальної кількості учнів, що були проатестовані) мають початковий рівень навчальних досягнень з окремих предметів. 34 учні нагороджені золотою медаллю, 
7 учнів – срібною.

У травні 2024 року завершився процес впровадження нового Державного стандарту базової середньої  освіти в 6-х класах закладів загальної середньої освіти міста. З 1 вересня 2024 року розпочато впровадження нового Державного стандарту базової середньої освіти в 7-х класах закладів загальної середньої освіти міста. 

У 2024 році усі заклади загальної середньої освіти продовжили роботу щодо актуалізації даних про учнів в Програмному апаратному комплексі «Автоматизований інформаційний комплекс освітнього менеджменту» 
(ПАК «АІКОМ»), які використовуються для моделювання розподілу освітньої субвенції.

У 2024 році національний мультипредметний тест у м.Прилуки проведено з 18 травня по 21 червня на базі ліцеїв №№ 1, 10 (основна сесія) та 17 липня на базі ліцею № 10 (додаткова сесія). Цього року 200 балів з 1 предмета отримали три випуски ліцеїв №№ 1, 6, 7.

Слід зазначити, що відповідно до Плану перепрофілювання частини закладів загальної середньої освіти у гімназії, як перший етап трансформації мережі закладів загальної середньої освіти міста Прилуки, затвердженого рішенням міської ради (двадцять третя сесія восьмого скликання) від 26 серпня 2022 року № 18, з 1 вересня 2024 року не відбувався набір учнів до 10-х класів у закладах №№ 9, 14. Усім бажаючим учням продовжити навчання у 10 класі була надана така можливість. Перевага в наборі 10 класів була надана Прилуцькому ліцею № 5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна. За результатами виконання вищевказаного Плану та відповідно до рішень міської ради відбулася зміна типу (перепрофілювання) трьох ліцеїв, №№ 2, 12, 13 на гімназії.

Керівники закладів загальної середньої освіти міста активно працювали над залученням коштів грантових проєктів для поліпшення матеріально-технічної бази закладів. Особливих результатів досягли керівники та колективи Прилуцького ліцею № 1 імені Георгія Вороного та Прилуцької гімназії № 10.

	Назва закладу
	Загальна сума залучених коштів

	Прилуцький ліцей №1 імені Георгія Вороного
	4 021431 грн

	Прилуцький ліцей № 5 імені Віктора Андрійовича Затолокіна
	1 164 360 грн

	Прилуцький заклад загальної середньої освіти 
І-ІІІ ступенів № 6 (ліцей № 6)
	624 500 грн

	Прилуцький ліцей № 9
	330 929 грн

	Прилуцька гімназія № 10
	2 528 453 грн

	Прилуцька гімназія № 13 імені Святителя Іоасафа  Бєлгородського
	352 105 грн


Позашкільна освіта є складовою безперервної освіти і спрямована на розвиток здібностей та обдарувань вихованців, задоволення їх інтересів, духовних запитів і потреб у професійному самовизначенні. У 2024 році у місті працювало два заклади позашкільної освіти: Комунальний позашкільний навчальний заклад Центр творчості дітей та юнацтва та Прилуцький міський Центр науково-технічної творчості молоді.
У галузі позашкільної освіти надається якісна додаткова освіта та активно проходить процес впливу на безперервне свідоме духовне самовдосконалення дітей.  

У 2024 році заклади позашкільної освіти працювали за очною формою навчання.

З 1 вересня 2024 року позашкільною освітою у двох закладах освіти було охоплено близько 50% учнів закладів загальної середньої освіти міста. 
У 192 гуртках 2534 вихованці вдосконалювали свої нахили і здібності. 

У Центрі творчості дітей та юнацтва у 166 групах здобували позашкільну освіту 2144 дітей. 

У Центрі науково-технічної творчості молоді у 26 групах навчається 
390 вихованців.

Значну роботу провело управління освіти міської ради та педагогічні колективи закладів освіти з обдарованою молоддю. Важливим напрямком роботи є участь учнів у всеукраїнських та міжнародних конкурсах, проєктах, спортивних змаганнях.

Зокрема, було проведено Всеукраїнські олімпіади з навчальних предметів та мовні конкурси імені Петра Яцика та Тараса Шевченка. Слід зазначити, що учні вибороли в ІІІ етапі олімпіад 2 дипломи І ступеня, 3 – ІІ ступеня, 
7 – ІІІ ступеня, та 2 дипломи ІІ ступеня XIV Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка.

У ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу – захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України також є досягнення: 4 дипломи І ступеня, 1 – ІІ ступеня та 3 – ІІІ ступеня.
Вихованці ЦТДЮ здобули призові місця у 47 конкурсах, фестивалях, Чемпіонаті з кікбоксінгу, проєктах, змаганнях, пішохідному туризмі.

Команда Центру науково-технічної творчості молоді виборола першість у Чернігівській області.

Протягом 2023-2024 навчального року діяла міська цільова Програма «Підтримка та розвиток учнівської молоді міста на 2022-2024 роки «Обдарованість». За досягнуті результати у травні 2024 року 60 здобувачів освіти були відзначені одноразовою грошовою допомогою та 9 – стипендією Прилуцького міського голови. 

Слід зазначити, що протягом 2024 року заклади освіти працювали з пільговими категоріями дітей, зокрема:

	Категорія дітей
	ЗДО
	ЗЗСО

	Діти сироти, діти позбавлені батьківського піклування
	4
	51

	Діти з багатодітних сімей
	87
	397

	Діти з малозабезпечених сімей 
	23
	42

	Діти, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС
	0
	17

	Діти з інвалідністю
	17
	94

	Діти з ООП
	104
	67

	Діти із сімей УБД
	143
	417

	Діти із сімей загиблих та діти, батьки яких зникли безвісти
	6
	30

	Діти, які постраждали внаслідок збройних конфліктів «діти війни»
	346
	1046

	Діти, які перебувають на обліку постраждалих від насильства
	0
	0

	Діти, які перебувають у складних життєвих обставинах
	0
	9

	ВСЬОГО:
	794
	2332


Міські цільові Програми

Працівниками управління освіти протягом 2024 року було розроблено та впроваджено чотири міські цільові Програми, одна міська цільова Програма розроблена та впроваджувалась працівниками Прилуцького ліцею № 14, а саме:
1. Цільова комплексна Програма «Крок за кроком до здоровʼя» Прилуцької загальноосвітньої школи № 14 Прилуцької міської ради Чернігівської області».

2. Міська цільова Програма «Підтримка та розвиток учнівської молоді міста «Обдарованість».

3. Міська цільова Програма «Звільнення від батьківської плати за харчування дітей із сімей учасників бойових дій, дітей із сімей загиблих або таких, які пропали безвісти, Захисників і Захисниць».

4. Міська цільова Програма «Забезпечення пільгового перевезення дітей шкільного віку громадським автотранспортом на міських автобусних маршрутах загального користування на 2024 рік».

5. Міська цільова програма «Харчування учнів 1-4 класів загальноосвітніх навчальних закладів міста».
Фінансово-господарська діяльність за 2024 рік

Освітня галузь міста фінансується за рахунок коштів бюджету Прилуцької міської територіальної громади. Централізована бухгалтерія управління освіти міської ради обслуговує мережу розпорядників нижчого рівня, до якої належать 
11 закладів загальної середньої освіти, що перейшли на самостійну фінансово-господарську діяльність, та здійснює функції бухгалтерського обліку та звітності щодо закладів дошкільної і позашкільної освіти, а також двох комунальних установ та управління освіти міської ради. Всього для здійснення зазначених функцій у централізованій бухгалтерії управління освіти створено два підрозділи, в яких працює 11 бухгалтерів та 1 фахівець із закупівель.

Для виконання функцій головного розпорядника коштів в галузі освіти в централізованій бухгалтерії створений підрозділ головного розпорядника бюджетних  коштів у складі 5 працівників.

Видатки кошторису загального фонду на утримання галузі освіти у 
2024 році склали 317 423 042,30 грн, із них на заробітну плату працівників галузі освіти витрачено 238 709 800,00 грн.

На утримання закладів освіти витрачені кошти в сумі 78 713 242,00 грн.

Видатки з бюджету Прилуцької міської територіальної громади склали 
206 186 895,00 грн, з них: на заробітну плату – 126 849 344,63 грн; на утримання – 76 987 803,47 грн. (у тому числі – захист України 673 343,35 грн).

Видатки спеціального фонду склали 9 670 582,00 грн, з них 
3 023 089,35 грн – видатки за рахунок бюджету Прилуцької міської територіальної громади.

Використано за 2024 рік коштів з бюджету Прилуцької міської територіальної громади (загальний фонд) в сумі – 203 837 148,47 грн, з них на:

- заробітну плату з нарахуванням – 126 848 344,63 грн;

- предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 7 258508,36 грн;

- медикаменти та перев’язувальні матеріали – 104 571,04 грн;

- продукти харчування – 25 705 512,23 грн;

- оплата всіх видів послуг (крім комунальних) – 6 445 291,54 грн;

- відрядження – 44 799,00 грн;

- оплату теплопостачання – 25 379 565,70 грн;

- оплату водопостачання і водовідведення – 983 480,27 грн;

- оплату електроенергії – 8 009 031,68 грн;

- оплату природного газу – 833 190,82 грн;

- вивіз сміття – 165 615,71 грн;

- навчання з техніки безпеки, пожежної та електробезпеки – 
60 829,00 грн;

- виплата стипендій дітям-сиротам, яким виповнилось 18 років – 142 065,00 грн;

- перевезення учнів міським автотранспортом – 1 856 957,00 грн;

- інші поточні видатки  – 21 164,46 грн.

Використано за 2024 рік коштів з державного бюджету, (субвенція) в 
сумі – 120 906 730,00  грн., з них на:

- заклади загальної середньої освіти на заробітну плату педагогам – 110 221 077,38 грн;

- забезпечення діяльності інклюзивно-ресурсних центрів – 
1 246 241,54 грн;

- надання державної підтримки особам з особливими освітніми 
потребами – 393 136 ,08 грн;
- виконання заходів, спрямованих на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам – 2 629 624,69 грн;
- придбання мультимедійного обладнання для 7-х класів НУШ «Нова українська школа» – 1 796 272,48 грн;
- обладнання осередку для забезпечення викладання навчального предмета «Захист України» субвенція – 1 963 205,30 грн;
- забезпечення харчуванням учнів початкових класів закладів загальної середньої освіти за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам» – 1 725 438,53 грн.

- додаткове харчування учнів початкових класів (за Програмою ООН 
(ліцеї №№ 1, 7) – 931 734,00 грн.

Використано за 2024 рік коштів з бюджету Прилуцької міської територіальної громади на співфінансування субвенцій, які були виділені з державного бюджету, в сумі – 2 648 861,16 грн, з них на співфінансування заходів, що реалізуються за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам, на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» – 1 126 992,46 грн.

Матеріально-технічне забезпечення
Для підтримки та поповнення матеріально-технічної бази закладів освіти з бюджету Прилуцької міської територіальної громади використано коштів в сумі – 2 675 000 грн.

За рахунок коштів бюджету територіальної громади здійснено:

- придбання металопластикових вікон із встановленням в ЗДО 
№№ 19, 27, 28 на суму –2 290 004,00 грн, також в ліцеях №№ 5, 6 на суму 1 190 350,24 грн;

- придбання тротуарної плитки на суму 391 140,00 грн;

- придбання меблів для облаштування осередку для викладання предмета «Захист України» на суму 160 000,00 грн;

- поточні ремонти та т/о технологічного обладнання, холодильного, водонагрівачів, кухонного обладнання, електрообладнання, мереж тепло-, водопостачання та водовідведення на суму 1 135 498,00 грн;

- перезарядку вогнегасників, обслуговування тривожних кнопок на суму 118 702 грн; 

- медогляд жінок та чоловіків, лабораторних досліджень води та повітря на суму 570 175,00 грн.

Окрім зазначеного вище, з бюджету територіальної громади виділено та використано кошти для поточного ремонту санвузлів в ліцеї № 1 на суму 663 995,38 грн; зроблено поточний ремонт коридору в ліцеї № 1 на суму – 
224 468,44 грн.; встановлено блискавкозахист в гімназії № 3 – 59613,92 грн; в ліцеї № 5 розроблено ПКД та встановлено генератор на суму 229 500,00 грн та проведено поточні ремонти вентиляції в укритті і санвузлів на суму 175 000,00 грн; проведено електромонтажні роботи по встановленню сигналізації та системи оповіщення про пожежу в ЗДО № 3 на суму 
299 750,00 грн; встановлено генераторів на загальну суму 175004,00 грн та зроблено поточний ремонт частини даху в ЗДО № 25 на суму 75 000,00 грн.

У закладах загальної середньої освіти обслуговуються бухгалтерські програми «МЕДОК» ЦІАТ, АІС на суму 314 773,00 грн; програма Курс-школа на суму – 27050,00 грн. 

У позашкільних закладах освіти ЦТДЮ та ЦНТТМ було придбано будівельних матеріалів, електротоварів, миючих засобів, сантехнічних товарів у найпростіші укриття на суму 184 000,00 грн. Також проведено поточний ремонт покрівлі в ЦНТТМ на суму 20 000,00 грн. Проведено поточний ремонт сходів та укладання плитки в ЦТДЮ на суму 152 105,00 грн.

На капітальні видатки з бюджету Прилуцької міської територіальної громади (спеціальний фонд) у 2024 рік було виділено кошти в сумі 
3 435 388,00 грн, використано (касові видатки) 3 023  089,35 грн, з них:

- 63 600,00 грн. – на придбання промислової м’ясорубки для ЗДО № 15 та шафи жарової для ЗДО № 19;

- 45300,00 грн – на погашення кредиторської заборгованості за придбання комп’ютерної техніки для ЦТДЮ;

- 199 960,00 грн – на придбання комп’ютерної техніки для ліцеїв № 5, 9, 12, 13, 14;

- 97 154,10 грн – на закупівлю обладнання для харчоблоку Прилуцького ліцею № 1 ім. Георгія Вороного;

- 30 000,00 грн – на закупівлю обладнання для харчоблоку ліцею № 1 за рахунок субвенції з обласного бюджету за сприяння депутата обласної ради Дмитра Пахомова;

- 165 069,00 грн – на виготовлення проєктно-кошторисної документації «Капітальний ремонт шатрового даху першого корпусу Прилуцького ліцею № 1 ім. Георгія Вороного»;

- 199 635,00 грн – на виготовлення проєктно-кошторисної документації для об’єкта «Реконструкція (модернізація) харчоблоку Прилуцької гімназії № 10;

- 99 360,00 грн – на придбання теплового лічильника для ліцею № 6;

- 43 216,00 грн – на придбання ноутбуку та комплекту обладнання для мозочкової стимуляції для дітей з особливими освітніми потребами;

- 838 409,86 грн – співфінансування заходів, що реалізуються за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа»;

- 643 162,39 грн – співфінансування заходів, що реалізуються за рахунок залишку коштів за освітньою субвенцією на кінець бюджетного періоду, що мають цільове призначення, виділених відповідно до рішень Кабінету Міністрів України у попередніх бюджетних періодах (за спеціальним фондом державного бюджету, які були використані на мультимедійне обладнання;

- 598 223,00 грн – співфінансування заходів субвенції за програмою «Захист України».

Проблемними питаннями в галузі освіти міста є:

1. Вирішення питання використання приміщень за адресами: 
вулиця Іванівська, 57А, вулиця Вокзальна, 35Б, вулиця Київська, 373, 
вулиця Незалежності 16, завершення процедури ліквідації Прилуцького закладу дошкільної освіти № 2 Прилуцької міської ради.
2. Недостатнє фінансування галузі для забезпечення пожежної безпеки (облаштування протипожежної сигналізації, обробка дерев’яних конструкцій, облаштування блискавкозахисту);

3. Застаріле комп’ютерне обладнання закладів освіти та управління освіти, що унеможливлює роботу з електронними системами МОН.
4. Недостатнє програмне забезпечення закладів освіти та централізованої бухгалтерії управління освіти міської ради.
5. Застаріле технологічне обладнання харчоблоків, необхідність розроблення проєктно-кошторисної документації на реконструкцію чи/або капітальний ремонт із заміною технологічного обладнання в харчоблоках усіх закладів дошкільної та загальної середньої освіти.
6. Неналежний стан мереж електро-, теплопостачання та мереж каналізування.
7. Створення безпечного освітнього середовища, адаптація приміщень закладів дошкільної освіти, що проводять освітню діяльність, до вимог цивільного захисту в умовах воєнного стану.
8. Облаштування безбар’єрного простору закладів освіти, облаштування входу пандусами у захисних спорудах ЦЗ, найпростіших укриттях закладів освіти та в комунальній установі «Інклюзивно-ресурсний центр» Прилуцької міської ради по вулиці Вокзальній, 24; облаштування туалетної кімнати для дітей з особливими освітніми потребами в закладах загальної середньої освіти та в комунальній установі «Інклюзивно-ресурсний центр» Прилуцької міської ради.
Комунальне підприємство Прилуцької міської ради

комбінат шкільного харчування «Шкільний»
Комбінат шкільного харчування «Шкільний» забезпечував харчуванням дітей усіх вікових категорій у закладах дошкільної освіти та здобувачів освіти в 11 ліцеях та гімназіях управління освіти міста. Надавались послуги буфетів у комунальному некомерційному підприємстві «Прилуцька центральна міська лікарня». Середньооблікова чисельність працівників комбінату – 88 чоловік. 

Організація харчування проводилась на підставі договорів, укладених за результатами відкритих торгів з управлінням освіти Прилуцької міської ради, Прилуцькими ліцеями та гімназіями за предметом закупівлі: послуги з організації харчування (аутсотсинг), код СРV за ДК 021:2015-55320000-9.

Річна сума закупівель послуги харчування в Прилуцьких закладах загальної середньої освіти – 13 568 469 грн. Надання послуг здійснювалось в умовах реформи шкільного харчування, ключовою особливістю якої є перехід до більш здорового харчування: збільшення норм вживання м’яса, птиці (н/фабрикат), овочів, фруктів, тощо та передбаченою структурою харчування, з урахуванням рекомендацій Всесвітньої організації охорони здоров’я, щодо принципів здорового харчування. Актуальність реформи шкільного харчування на теперішній час зросла, так як від харчування залежить не лише якість навчання, а й здоров’я та психологічний стан дітей, особливо зараз, коли через війну в найменших українців і так забагато стресу.
Харчування здобувачів освіти здійснювалось згідно оновлених примірних чотиритижневих сезонних меню (зима, весна, осінь), погоджених з Держпродспоживслужбою, що забезпечило різноманітність харчування, достатній цикл зміни страв. При складанні примірного меню враховано виконання норм, фізіологічних потреб дітей в основних речовинах (білках, жирах, вуглеводах) та енергетичної цінності раціону, визначених Міністерством охорони здоров’я України, згідно постанови Кабінету Міністрів України від 24 березня 2021 року № 305. Витримані вимоги до повноцінного збалансованого харчування, створені умови для задоволення потреб кожної дитини у високоякісному та безпечному харчуванні.

Гарячим харчуванням в їдальнях ліцеїв та гімназій забезпечувались: сніданками та обідами – 2300 учнів, в тому числі 1955 учнів пільгової категорії. 

Річна сума закупівель у дошкільних навчальних закладах – 19 042 055 грн. Згідно із мережею, спискова чисельність у закладах дошкільної освіти складала 1590 дітей, в тому числі 707 дітей пільгових категорій. Середньоденне харчування – 886 дітей, або 56% від спискової кількості. Вартість харчування дітей дошкільного віку (садочки) – 94,20 грн; дітей раннього віку – 71,70 грн. Батьківська плата за харчування у закладах дошкільної освіти становила 60%, кошти міського бюджету – 40% від повної вартості.

Триразове харчування (сніданок, обід, вечеря) дітей у закладах дошкільної освіти здійснювалось згідно примірних чотиритижневих сезонних меню, диференційованих за віковими категоріями погоджених з Держпродспоживслужбою. 

Визначені оптимальні середньоденні витрати продуктів згідно з встановленими нормами харчування, витримувались необхідні об’єми відпущених страв, калорійність раціону складала 100% від нормативної, забезпечувався достатній цикл зміни страв.
Кухарі та працівники, що зайняті організацією харчування у закладах управління освіти, мають досвід роботи, високу професійну підготовку. При виготовленні продукції забезпечували дотримання санітарних норм та технології приготування страв.

Контроль за якістю та безпечністю продуктів харчування та продовольчої сировини, готової продукції здійснювались медичними працівниками, відповідальними за харчування в закладах управління освіти, спеціалістами комбінату, відповідних контролюючих органів.

Згідно плану моніторингових досліджень та на платній основі по договору, протягом року проводились дослідження Прилуцьким міськрайонним відділом ДУ «Чернігівський обласний центр контролю та профілактики хвороб МОЗ України» 5-ти харчоблоків закладів дошкільної освіти та 5-ти їдалень ліцеїв та гімназій на мікробіологічні та санітарно-хімічні показники безпечності. За результатами досліджень показники безпечності – без відхилень.

Приготування готових страв здійснювалось з дотриманням процедур, заснованих на принципах системи аналізу небезпечних факторів та контролю у критичних точках.
Згідно заявки комбінату, в червні 2024 року спеціалістами Прилуцького районного управління Головного управління Держпродспоживслужби в Чернігівській області проведено позаплановий захід державного контролю (інспектування) стосовно дотримання вимог законодавства про харчові продукти та аудиту для підтвердження постійно діючих процедур, заснованих на принципах системи харчової безпеки. Порушення не виявлені.
Технологічною службою комбінату у звітному періоді вжиті нові альтернативні шляхи з організації харчування згідно плану:
- 2 технологічні мініконференції з розширення асортименту та покращенню якості страв з нових продуктів (пекінської капусти, чорносливу, бедра курячого);

- з метою нового підходу до формування раціонів харчування здобувачів освіти у жовтні 2024 року на базі комбінату проведені просвітницькі заходи з ознайомлення зі стравами «Збірника рецептур страв для харчування дітей в закладах освіти, дитячих закладах оздоровлення та відпочинку та закладах соціального захисту» (Євгена Клопотенка) для завідувачів виробництва їдалень ліцеїв та гімназій;

- розроблено та впроваджено у виробництво 8 нових страв;

- проведено семінар «Санітарно-гігієнічні вимоги до прийому та зберігання продуктів, умов приготування та відпуску страв»;

- підвищено кваліфікаційні розряди кухаря чотирьом працівникам комбінату.

Для працівників комбінату організація харчування є морально відповідальним завданням державної значущості, тому свої договірні зобов’язання по організації різноманітного збалансованого та якісного харчування виконано в повному обсязі.

Річний товарообіг комбінату склав 38 563 950 грн. Фінансово-економічна діяльність за 2024 рік (за попередніми даними) – прибуткова. Підприємством сплачено податків у сумі 4 095 950 грн у повному обсязі та в терміни, встановлені чинним законодавством. 
За власні кошти на суму 109 000 грн проведено поточний ремонт складських приміщень та фасаду будівлі підприємства, 126 681 грн було використано на придбання:
- посуду – 68 848 грн;

- столових приборів – 5 300,00 грн;

- електром’ясорубку – 5 900 грн;

- 3 електрочайників – 2 270 грн;

- 24 харчових термометрів для контролю температури в холодильниках та контролю температури в товщі других страв, що проходять термічну обробку – 7 687 грн;

- миючих засобів – 22 341,00 грн;
- касового апарату міні Т400 – 8 100 грн;
- запасних частин для автотранспорту – 6 235 грн.
Медицина
Комунальне некомерційне підприємство «Прилуцький міський центр первинної медико-санітарної допомоги»
Первинну медичну допомогу в місті надає комунальне некомерційне підприємство «Прилуцький міський центр первинної медико-санітарної допомоги» (далі –Центр). До складу Центру входить 6 амбулаторій загальної практики сімейної медицини (далі-АЗПСМ), які знаходяться в різних мікрорайонах міста для максимального наближення до населення:

- АЗПСМ № 1 по вул.Євгена Коновальця, 88/2 – обслуговує 
5487 населення;

- АЗПСМ № 2 по вул.Європейській, 185 – обслуговує 6039 населення;

- АЗПСМ № 3 по вул.Земській, 7 – обслуговує 6335 населення;

- АЗПСМ № 4 в/м № 12 – обслуговує 4546 населення;

- АЗПСМ № 5 по вул.Київській, 56 вул.Шевченка, 107 – обслуговує 
8839 населення;

- АЗПСМ № 6 по вул.Земській, 7 – обслуговує 12 908 населення.

В амбулаторіях надається первинна медична допомога, в т. ч. невідкладна на прийомі лікарів загальної практики сімейної медицини та за місцем перебування пацієнтів. Кількість лікарів загальної практики сімейної медицини становить 22, сестер медичних – 42.

Кожна АЗПСМ оснащена згідно Примірного табеля, затвердженого наказом МОЗ від 26 січня 2018 року № 148 зі змінами, а саме: достатньою кількістю відповідно до штатної чисельності працівників тонометрами, фонендоскопами, термометрами, пульсоксиметрами, сумками-укладками для лікарів та медичних сестер, швидкими тестами для визначення глюкози крові, ВІЛ, вірусних гепатитів, інфаркту міокарду, ЕКГ-апаратом, холодильником, малим хірургічним набором, ото – та офтальмоскопами, медичними та офісними меблями, постільною білизною, пральними машинами. Крім того, всі структурні підрозділи забезпечені згідно додаткового списку Примірного табелю матеріально-технічного оснащення гематологічними аналізаторами, холестеринометрами. Також на балансі Центру знаходиться 5 спеціальних холодильників для зберігання вакцин та одна морозильна камера; достатня кількість сумок-холодильників, холодоелементів.

Від Управління охорони здоровʼя Чернігівської ОДА 13 жовтня 2021 року та 19 листопада 2021 року закладом було отримано кисневі концентратори в кількості – 29 шт., які перебувають за Договором відповідального збереження з правом користування. Використовуються лікарями загальної практики-сімейними лікарями амбулаторно на етапі доліковування хворих на COVID-19, які виписуються із стаціонарних відділень.

На балансі Центру знаходиться 3 резервні джерела безперебійного живлення, 2 з яких було надано виконавчим комітетом Прилуцької міської ради: 2 бензинові генератори потужністю 3,0 КВт; 3,5 КВт та дизельний потужністю – 7,5 КВт. 

Упродовж 2024 року капітальні ремонти у Центрі не проводились. Обсяг видатків на поточний ремонт за вищезазначений період становив 3,3 тис.грн, а саме: виконання поточного ремонту електромережі АЗПСМ № 1, що по вул.Євгена Коновальця, 88/2.

Відповідно до технічної експертизи встановлена доступність осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення до нежитлових будівель та приміщень Центру.

На балансі Центру перебуває 1 автомобіль RENAULT DUSTER, 2020 року випуску, технічний стан – задовільний; один автомобіль ЗАЗ-110206 2003 року випуску, технічний стан – 100% зносу.

Усі структурні підрозділи Центру забезпечені комп’ютерною технікою та телемедичним обладнанням.

Упродовж 2024 року Центр працював з НСЗУ за трьома пакетами:

- «Первинна медична допомога», отримано – 29 751211,86 грн;
- «Супровід і лікування дорослих та дітей на туберкульоз на первинному рівні медичної допомоги», отримано 38 618,75 грн;
- «Супровід і лікування дорослих та дітей з психічними розладами на первинному рівні медичної допомоги», отримано 8235,00 грн.

Медичними працівниками електронні медичні записи ведуться з 2019 року із застосуванням ICPC-2. Щомісячно сума коштів від НСЗУ надходить вчасно. Щомісячно (перші числа місяця) надходить попереднє розшифрування ЕМЗ для врахування в роботі лікарів загальної практики-сімейних лікарів.

Звітування НСЗУ Центром здійснюється своєчасно, згідно затверджених форм.

Обсяги коштів, спрямованих на утримання медичного закладу, – за рахунок коштів НСЗУ та коштів бюджету Прилуцької міської територіальної громади.

Кошти НСЗУ (2024 рік) – 29798065,61 грн.

Кошти з бюджету Прилуцької міської територіальної громади (2024 рік) – 1655514,49 грн.

Стан розрахунків з виплати заробітної плати з нарахуваннями.

Дотримання та виконання норм постанови Кабінету Міністрів України від 12 січня 2022 року № 2 «Деякі питання оплати праці медичних працівників закладів охорони здоров’я» у частині нарахування заробітної плати лікарям на рівні не менше 20,0 тис.грн, молодшим спеціалістам з медичної освітою – 
13,5 тис.грн. 

Заробітна плата нараховується відповідно штатних розписів, колективного договору та чинного законодавства з дотриманням норм постанови Кабінету Міністрів України від 13 січня 2023 року № 28 «Деякі питання оплати праці працівників державних та комунальних закладів охорони здоровʼя».

Заборгованість по заробітній платі працівників станом на 01 січня 
2025 року відсутня. 

Заборгованість перед енергопостачаючими компаніями за спожиті комунальні послуги та енергоносії – відсутня.

Отримано благодійної (гуманітарної) допомоги Центром у 2024 році від юридичних осіб та установ 2331730,89 грн; централізовані поставки становлять 2291037,00 грн.

Платні послуги Центром не надаються.

Кожна АЗПСМ протягом року забезпечувалась достатньою кількістю лікарських засобів та медичним обладнанням для надання якісної та в повному обсязі первинної медичної допомоги, в т. ч. невідкладної. 

Пільгова категорія населення, що становить 12 107 чол., забезпечувалася лікарськими засобами та медичними виробами під час амбулаторного лікування в рамках міської цільової Програми «Надання населенню первинної медичної допомоги на 2024 рік» зі змінами. 
Основні завдання Програми:
1. Забезпечення пільгової категорії населення міста лікарськими засобами та медичними виробами згідно чинного законодавства.

2. Забезпечення адекватного знеболення онкологічних хворих шляхом призначення сучасних знеболюючих засобів, включаючи наркотичні.

3. Забезпечення хворих на рідкісні (орфанні) захворювання ліками, необхідними для життєдіяльності, згідно чинного законодавства.

4. Забезпечення доступу визначеної категорії мешканців до ефективних, безпечних і якісних лікарських засобів.

5. Раціональне використання лікарських засобів та коштів бюджету Прилуцької міської територіальної громади шляхом впровадження та дотримання в медичній практиці стандартів надання медичної допомоги.

6. Формування усвідомленого та відповідального ставлення населення до власного здоровʼя, сприяння пропаганді здорового способу життя.

Затверджений річний обсяг коштів міської цільової Програми «Надання населенню первинної медичної допомоги на 2024 рік» зі змінами становив 
1 220 000,00 грн бюджету Прилуцької міської територіальної громади.
Комунальне некомерційне підприємство

«Прилуцька центральна міська лікарня»

На утримання закладу КНП «Прилуцька центральна міська лікарня» у 
2024 році фактично використано 201 602,4 тис.грн, у т. ч.: 

- кошти загального фонду бюджету Прилуцької міської територіальної громади – 13 606,3 тис.грн;

- кошти спеціального фонду бюджету Прилуцької міської територіальної громади (бюджет розвитку) – 9 155,1 тис.грн;

- кошти обласного бюджету – 81,9 тис.грн;

- кошти, отримані закладом за програмою медичних гарантій (кошти за договором з НСЗУ) – 173 156,1 тис.грн;

- кошти на оплату суспільно-корисних робіт – 633,5 тис.грн;

- кошти, що надійшли за рахунок платних послуг – 4 969,5 тис.грн.
У 2024 році залучено позабюджетних коштів на суму 4 786,5 тис.грн, 
у т. ч.:

- платні медичні послуги – 4 533,9 тис.грн;

- орендна плата – 252,3 тис.грн;

- благодійна допомога (у грошовій формі) – 0,3 тис.грн.

Витрати на заробітну плату становлять 65% всіх видатків, або 129 391,0 тис.грн. У тому числі за рахунок коштів НСЗУ – 127 839,9 тис.грн та коштів спецфонду – 1 551,4 тис.грн. 

Середня заробітна плата лікарів становить 24 020,64 грн (20 394,42 грн у 2023 році), середнього медичного персоналу – 15 299,24 грн (13 247,19 грн у 2023 році). 

Витрати на енергоносії та комунальні послуги становлять 7% від загальних витрат, харчування – 1,2%, придбання медикаментів 12%. Вартість харчування одного ліжко-дня складає 45,5 грн. 

У 2024 році на безкоштовне та пільгове амбулаторне лікування хворих використано 449,8 тис.грн – виключно за рахунок бюджету Прилуцької міської територіальної громади.

Матеріально-технічне забезпечення

За рахунок коштів спеціального фонду бюджету Прилуцької міської територіальної громади придбано наступне обладнання та виконано роботи:

- реконструкція  системи киснепостачання (демонтаж) – 33 109,52 грн;
- електрокардіограф, 2 шт – 52 880,00 грн;
- насос ентеральний – 107 000,00 грн;
- діатермокоагулятор – 109 600,00 грн;
- реабілітаційний функціональний апарат для механотерапії (роборука) – 115 132,00 грн;
- холтер – 146 808,00 грн;
- реконструкція ПЛР – 1 612 051,52 грн;
- капітальний ремонт КТ – 388 479,42 грн;
- пристрій для реабілітації МОТО-мед – 388 660,00 грн;
- ендоскоп (часткова оплата) – 1 079 920,00 грн;
- система рентгенівська з С-дугою – 5 121 495,33 грн.
За рахунок коштів обласного бюджету (депутатські кошти) придбано: 

- операційна лампа – 63 000,00 грн;
- стерилізатор ГП-80 – 18 900,00 грн.
У 2024 році комунальним некомерційним підприємством «Прилуцька центральна міська лікарня» отримано допомоги в натуральній формі на суму 23 619,4 тис.грн, з них:

- благодійна допомога – 6 438,1 тис.грн;

- гуманітарна допомога – 1 923,0 тис.грн;

- централізована допомога – 15 258,4 тис.грн.

В якості допомоги в натуральній формі комунальним некомерційним підприємством «Прилуцька центральна міська лікарня» отримало:

	бокс охолоджуючий для крові
	10 175,00
	грн

	кліп-аплікатор гемолок для кліпс XL
	14 700,00
	грн

	апарат лімфодренажний
	22 950,00
	грн

	візок інвалідний, балони, матраци
	53 900,00
	грн

	ноутбук
	36 140,00
	грн

	монітор пацієнта 
	36 089,26
	грн

	аналізатор сечі
	46 000,00
	грн

	ноутбук, ПЗ, БФП
	55 397,25
	грн

	денситометр, РН-метр, апарат для міостимуляції 
	75 800,00
	грн

	матраци, ліжка, постіль
	92 400,00
	грн

	крісло гінекологічне
	82 687,50
	грн

	апарат УЗД гінекологічний
	96 800,00
	грн

	осмотична система з мінералізацією та  резервною ємність (Водяний фільтр)
	103 034,02
	грн

	монітор пацієнта 120 Vista, ліки
	169 083,38
	грн

	тренажер-бігова доріжка
	165 000,00
	грн

	тренажери, дзеркало
	202 500,00
	грн

	тренажери, крісло інвалідне, розхідні
	282 374,22
	грн

	обладнання для реабілітації
	268 697,33
	грн

	кисневі концентратори 10 л 
	297 925,00
	грн

	стіл реабілітаційний, кушетка реабілітаційна
	356 747,52
	грн

	обладнання для гінекологів
	386 583,43
	грн

	система зберігання ел.енергії
	381 394,06
	грн

	лавки, стільці, реанімаційна система для новонароджених
	508 172,00
	грн

	офтальмологічна мікрохірургічна система Stellaris, ультразвіковий офтальмологічний 
A-Skan
	407 746,64
	грн

	портативні УЗД
	559 808,44
	грн

	система GeneXpert з ноутбуком
	709 384,26
	грн

	ліжка металеві
	7 200,00
	грн

	витратні, меблі, одяг, білизна
	130 268,20
	грн

	ШВЛ Philips
	12 165,42
	грн

	стільці пластикові в пологове відділення
	15 500,00
	грн

	ДБЖ до GenXpert
	18 673,03
	грн

	ноутбуки, монітори, системники
	47 200,00
	грн

	лавки-стільці
	49 800,00
	грн

	ліжка, матраци
	51 200,00
	грн

	витратні, меблі, одяг
	120 516,00
	грн

	подушки протипролежневі
	54 600,00
	грн

	витратні, меблі, одяг
	228 227,00
	грн

	рентген-апарат
	3 299 000,00
	грн

	апарат КТ
	8 899 074,90
	грн

	господарчі товари, інструменти, МШП
	407 712,49
	грн

	медикаменти та витратні матеріали
	5 116 498,59
	грн

	пальне
	8 021,25
	грн


Комунальне некомерційне підприємство «Прилуцька міська дитяча лікарня» Прилуцької міської ради
Фінансові витрати за 2024 рік:

1. Міська цільова Програма «Надання медичних послуг дитячому населенню на 2024 рік». Загальна сума фінансування: 10 072 200,00 грн.

Комунальні послуги:

- водопостачання та водовідведення: 114 000,00 грн виділено, 96 772,00 грн використано;
- електроенергія: 661 000,00 грн виділено, 517 736,00 грн використано;
- газопостачання: 2 559 000,00 грн виділено, 2 068 047,00 грн використано.
Медичні потреби:

- медогляд працівників – 36 000,00 грн;
- закупівля дозиметра для рентген-кабінету – 200 000,00 грн.

Ремонтні роботи:

- ремонт рентген-кабінету: 2 200 000,00 грн виділено, 2 068 047,00 грн використано;
- облаштування евакуаційних сходів у дитячій поліклініці: 1 520 833,00 грн виділено, 1 324 067,21 грн використано (робота не завершена);
- ремонт каналізаційних систем лікарні – 89 000,00 грн;
- розробка проектно-кошторисної документації для встановлення та підключення 2-х генераторів по 22 кВт – 50 000,00 грн.

2. Міська цільова Програма «Забезпечення пільговими та безоплатними лікарськими й технічними засобами дитячого населення на 2024 рік»:

- закупівля ліків – 300 000,00 грн;
- закупівля памперсів для 5 дітей із неврологічними діагнозами – 
100 000,00 грн;
- лікувальне харчування (суміш «Модулен» для пацієнтів з неспецифічним виразковим колітом) – 70 000,00 грн.

3. Гуманітарна допомога та кошти від депутатів обласної ради:

- отримані 2 дизельні генератори (потужністю по 22 кВт);
- закуплено 2 плантографи;
- реактиви для біохімічного аналізатора;
- монітор пацієнта.
Комунальне некомерційне підприємство «Прилуцька міська стоматологічна поліклініка»

КНП «Прилуцька міська стоматологічна поліклініка» за 2024 рік було фактично використано коштів бюджету Прилуцької міської територіальної громади на загальну суму 376,3 тис.грн на комунальні послуги за міською цільовою Програмою «Надання стоматологічної допомоги мешканцям м.Прилуки на 2024 рік». 

Згідно договору з виконавчим комітетом Прилуцької міської ради «Про відшкодування вартості послуг безоплатного зубопротезування та лікування пільгових категорій населення» використано 625,3 тис.грн, з них на зубопротезування 197 чол. – 587,9 тис.грн та на стоматологічне лікування 
182 дітей – 37,4 тис.грн.

У 2024 році заклад співпрацював з НСЗУ в рамках пілотного проекту «Зубопротезування окремих категорій осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України». Отримано коштів 
1994,4 тис.грн на зубопротезування – 130 чол. та зуболікування – 310 чол. захисників та захисниць України.

Обсяг надходжень від надання платних послуг становить 2369,5 тис.грн.

Розмір середньої заробітної плати за 2024 рік – 6 286,82 грн., лікарі – 
8 129,52 грн, середні медичні працівники – 4 513,49 грн, інші – 5 722,12 грн.

Заборгованість з виплати заробітної плати та оплати комунальних послуг відсутня.

Культура
Місто Прилуки має високий творчий потенціал та давні мистецькі традиції. На сьогодні у місті діє 9 закладів культури, в яких працює 176 осіб: міський Будинок культури з філією, краєзнавчий музей ім.В.І.Маслова з філією, заклади мистецької овіти: дитяча музична школа ім.Л.М.Ревуцького та школа мистецтв, а також 5 бібліотек. 

У закладах культури функціонує 58 колективів, 15 з яких мають звання «народний» та «зразковий». 

Відділом культури і туризму міської ради здійснюється реалізація курсу щодо нової культурної політики Міністерства культури та стратегічних комунікацій України.

Представники відділу культури і туризму міської ради, працівники закладів культури долучалися до онлайн навчань, конференцій, нарад, інформаційних сесій різних тематик щодо розвитку культури та збереження культурної спадщини  від ULEAD з Європою, Асоціації малих міст України та інших.

Нині заклади культури знаходять різні методи адаптації до скрутних соціально-економічних умов та умов воєнного стану, які є надзвичайними, невідворотними та об’єктивними перешкодами для продовження ефективної діяльності.

Напрям розвитку культури зазнав змін та отримав нові виклики. Головним завданням розвитку культури є не розважальний культурний продукт, а збереження культурної спадщини, традицій, розвиток української ідентичності, популяризація української мови, української культури та історії. 

У місті проводяться ряд культурних акцій у співпраці з благодійною організацією «Мистецькі барви», які мають на меті допомогти військовим Збройних сил України.

Важливим завданням також є забезпечення належної очної мистецької освіти, збереження музейних колекцій, розвиток бібліотечної справи, розвиток творчої молоді та створення якісного культурного продукту для прилучан та гостей міста.
Прилуцький краєзнавчий музей ім. В.І.Маслова
Музей – це один з небагатьох фундаторів творення державності України та її становлення на світовій арені як висококультурної розвинутої країни. Головним завданням діяльності закладу є робота, спрямована на підтримку Української державності та національних традицій українського народу.

У 2024 році краєзнавчий музей відзначив 130 річницю з дати заснування.

Працівники музею брали участь у наукових конференціях, навчаннях, проєктній діяльності. Підготовлено – 8 заявок.
Реалізовано такі проєкти: 
1. «Садиби творчості й добра». Вартість: 673822,00 грн (84 тис.грн – співфінансування).
Підтримка: УКФ (Український культурний фонд). 
Мета проєкту «Садиби творчості й добра» – використання нових підходів та нових технологій у питанні збереження, доступності та промоції в цифровому форматі знаних сільських та містечкових садиб на території Прилуцького району Чернігівської області шляхом створення 3D-турів та 
3D-моделей  садиб. Діяльність: оцифровано 9 садиб (11 об’єктів) – створено 
3D моделі садиб з україно-англійським аудіогідом: відомого історика Миколи Костомарова у с.Дідівці, знаних композиторів братів Ревуцьких у с.Іржавець, Володимира Тарновського у м.Прилуки, кам’яниця та садиба Івана Скоропадського у м.Прилуки, Володимира Шкуратова у м.Прилуки, родини Рахманових-Волконських у с.Білорічиця, садиба та в’їзна Якова де Бальмена у с.Линовиця, садиба козацько-старшинського роду Олександровичів в с.Богданівка, Раковичів у с.Радьківка.

2. «Лютий». Вартість: 313 тис.грн (18 тис.грн – співфінансування).
Підтримка: УКФ (Український культурний фонд). 
Мета проєкту – музеєфікація «гарячої історії» російсько-української війни та меморіалізація героїчної боротьби українського народу на території міста Прилуки та Прилуцького району Чернігівської області шляхом формування цифрового архіву подій лютого 2022 року.
Результат:

- 11 експедицій до населених пунктів Прилуцького району;

- 29 відео-спогадів очевидців подій лютого-березня 2022 року;

- 300 анкет загиблих;

- понад 1000 світлин із життя загиблих;

- сенсорний термінал;

- навушники до термінала.

Підготовлено 41 публікацію щодо перейменування вулиць. Проведено презентації, зум-презентації: книги Дмитра Ревуцького «Живе слово» за участі Київського кобзарського цеху; книги-дослідження «Східноукраїнського центру громадських ініціатив» під назвою «Примарна ясність: міфи і стереотипи навколо Донбасу і війни»; тема «Проєктна діяльність Прилуцького краєзнавчого музею ім. В.І.Маслова» для музейників Чернігівської області; презентація проєкту «Садиби творчості й добра» для студентів Прилуцького технічного фахового коледжу; тема «Проєктна діяльність музею за підтримки УКФ» ULEAD; зум-презентація «Просування культурної спадщини в громадах в умовах воєнного стану»; Zoom-зустріч «Революція Гідності: як це було...» для студентів Прилуцького технічного фахового коледжу.

Проведено 48 краєзнавчих, інформаційних годин з учнями та молоддю міста, зокрема спрямовані на патріотичне виховання: «Павло Чубинський – творець державного Гімну» до 185-річчя від Дня народження П.П.Чубинського, українського поета, фольклориста, автора слів Гімну України; «У єднанні сила» до Дня Соборності України; «Волі народної дзвін» до Дня пам’яті Героїв Крут; «Чий Крим? Реальна історія» до Дня спротиву окупації Автономної Республіки Крим та міста Севастополя; «Спадщина виживання» до Міжнародного дня пам’яті жертв Голокосту в роки Другої світової війни; «Життєві сходинки Василя Маслова» до 140-річчя від Дня народження літературознавця, педагога, професора В.І. Маслова; «Факти, події, пам’ять» до 81-ї річниці Корюківської трагедії; «Вони для нас виборюють життя» до Дня українського добровольця; «Нескорені» до Міжнародного дня визволення в’язнів фашистських концтаборів у період Другої світової війни; «Пам’ять вічно жива» до Дня пам’яті та перемоги над нацизмом в роки Другої світової війни; «Калі траш – чорний жах» до 80-ї річниці пам’яті жертв голокосту ромського народу в роки Другої світової війни; «Незабутній вересень» до 81-ї річниці вигнання нацистських окупантів з міста над Удаєм в період Другої світової війни; «Бабин Яр: трагедія на тлі історії» з нагоди Дня пам’яті жертв Бабиного Яру;

Відкрито 13 виставок: «На Зламі» – виставка плакатів «Східноукраїнського центру громадських ініціатив»; «Прилуки крізь віки» виставка плакатів; «Лялька від традиції до сучасності» ніжинської майстрині Леся Терещенко; «Колесо часу» фотовиставка; «Біле по білому» до Дня вишиванки; «Золото соломки» роботи В.А. Гузія; «Берегині роду» фотовиставка жінок загиблих воїнів ЗСУ; «Я. Інший» персональна виставка художника Степана Вербещука; «Обриси світла» виставка витинанок ніжинської майстрині Євгенії Липовецької та Яни Силенок; «Цінності близькі й далекі» персональна виставка художника-аматора Володимира Пащенка; виставковий проєкт мультимедійних офортів з доповненою реальністю «Літери, якими створений світ» - спільна творчість ізраїльських художників Sergey Bunkov та Tenno Pent Sooster та технічним забезпеченням Максима Бунькова за сприяння Gennady Gutgarts - керівника Благодійної організації «Благодійний фонд «Добре серце Київ»; творчий звіт художньої студії КімNata; «Квіти. Дерево. Життя» виставка батику Алли Реденченко. 

Проведено конференції, круглі столи: «Симон Петлюра: злети і падіння» присвячена 135-річчю від дня народження С.В. Петлюри; «Мистецькі традиції у творчості династії Саєнків ХХ-ХХІ ст.»; «Качанівка» «Садиба: генезис в часі і просторі»; конференція «Жінки в науці» до Дня жінок в науці на базі Прилуцького технічного фахового коледжу; відкрите бінарне заняття з елементами музейної педагогіки на тему: «Європейський вибір України. Російсько-українська війна» у співпраці з Прилуцьким технічним фаховим коледжем.

Кінопоказ під відкритим небом з метою розвінчування імперських, радянських, російських міфів: «В очікуванні на зв’язок»; «Що ховає нащадок останнього гетьмана України?»; «Росія не є спадкоємицею Київської Русі. Історія обману»; «Справжня історія Донбасу»; «Що росія шукала у Чернігові»; «Вся правда про український Південь».

Проведено квести, пізнавально-розважальні заходи: квест «Місто молодіжне», присвячений Дню молоді; вело-квест до Дня незалежності України; квест по історичній частині міста для школярів «Люби і знай свій рідний край»; історичний турнір «Що ми (не) знаємо про національну ідентичність?».
Відбулись майстер-класи: «Великоднє свято» – 5 майстер-класів; «Дідух» у рамках проведення новорічних свят; «Новорічна листівка» – 2 майстер-класи; виготовлення закладинки для підручників;

Проведено акції: міжнародна акція «Ніч у музеї»; міжнародна акція «День неспішного мистецтва»; акція «Російську літературу на макулатуру» – зібрано понад 10 т паперу, кошти витрачені на комплектуючі для виготовлення дронів fpv; акції «Музейне селфі». Головний меседж акції – привернути увагу до музею, як місця локального історичного надбання в умовах сьогодення, умовах боротьби за власну ідентичність; акція-попередження «Загроза білого американського метелика» (розповсюдження зображення комахи – шкідника та розповідь про заходи боротьби з ним).

Музей активно веде сторінку у соцмережі Фейсбук, де має близько 3 тис. підписників. За рік зроблено понад 200 повідомлень. 
Фінансово-економічна діяльність та матеріально-технічне забезпечення.
За 2024 рік до музею надійшло 436 предметів музейного значення.

Станом на 01 січня 2025 року музейний фонд становить 67829 музейних експонатів (48490 – основного фонду, 18903 – допоміжного). 

Господарська робота:

- зроблено поточний ремонт ганку філії музею – 41,1 тис.грн (загальний фонд);
- сенсорний інформаційний кіоск «Гравіс» – 110 тис.грн (грантові кошти);
- ноутбук – 23 тис.грн (грантові кошти);
- проекційний екран – 5,5 тис.грн (грантові кошти);
- зовнішній жорсткий диск – 11 тис.грн (грантові кошти);
- навушники – 7,4 тис.грн (грантові кошти);
- конструкція типу «Павук» – 1,5 тис.грн (грантові кошти);
- радіаторна батарея – 4,5 тис.грн (загальний фонд);
- обігрівач – 2 тис.грн (загальний фонд);
- подовжувачі 3 шт. – 0,9 тис.грн (загальний фонд).
Прилуцька міська центральна бібліотека ім.Любові Забашти
У 2024 році бібліотечні послуги населенню здійснювали п’ять бібліотек, одна з яких бібліотека для дітей, їх загальний фонд на 01 січня 2025 року становить 126 271 примірник документів.

Станом на 01 січня 2025 року кількість користувачів, які обслуговувалися усіма структурними підрозділами книгозбірні та філіями, складає 15 124 осіб. Обслуговано 3 271 користувач віком до 14 років (23 %), 2 121 користувач віком до 18 років (15 %), 8 941 віком від 18 років (62 %).

У звітному році загальне відвідування складає 144 938 користувачів – це учні навчальних закладів міста, місцеві письменники і художники, представники культури, освіти, робітники, пенсіонери, соціально незахищені категорії населення та інші.

За 2024 рік бібліотеками міста видано 308 991 примірник документів. Державною мовою видано 219 873 примірників, російською мовою видано 84 989 примірників, іноземними мовами видано 4 129 примірників.
Характеризуючи довідково-бібліографічне обслуговування в книгозбірнях, слід відзначити, що протягом року обслуговано 1 376 користувачів, яким було надано 1 376 виконаних довідок. Послугами Інтернет центру бібліотеки у 
2024 році скористалося 800 осіб.

Бібліотека активно займається проєктно-грантовою діяльністю, протягом звітного року було подано шість проєктних заявок, реалізовано три міні-проєкти.

Персонал бібліотеки становить 25 осіб, 20 – бібліотечні працівники. З них повну вищу освіту мають 14 осіб, у т. ч. вищу спеціальну – 10 осіб, базову 
вищу – 6 осіб, у т.ч. спеціальну – 6 осіб.

Міська центральна бібліотека ім. Любові Забашти в умовах дії воєнного стану продовжує виконувати свої основні функції, покладені на заклад, як інформаційний, освітній і культурний центр. Бібліотеки залишаються місцем зустрічі не тільки з книгою, а й з людьми, осередком відпочинку, дозвілля. 

Так протягом звітного року було проведено 178 соціокультурних заходів, з них 33 – з особистісного розвитку. Заходи відвідали 9 214 осіб.

Протягом 2024 року культурно-масова робота закладу була спрямована на реалізацію Стратегії національно-патріотичного виховання, в рамках якої було проведено цілий спектр заходів: книжкові виставки «Україна соборна – моя гордість і слава», «Незнищенність», «Ми пам’ятаємо», презентація книг: членкині Всеукраїнської творчої спілки Конгрес літераторів України Олени Грицюк «Чернігів – 2022. Війна цивільними очима», письменника, заслуженого журналіста України, засновника проєкту «Служба розшуку дітей» Руслана Горового.

29 серпня усі бібліотеки міста долучились до Всеукраїнської акції «Сонях пам’яті», 16 травня долучились до міського свята «Моя сорочка-вишиванка – мій оберіг на полотні».

З початком вторгнення Росії на територію України бібліотека розширила свою меморіальну функцію: в читальному залі бібліотеки ведеться папка-досьє «Герої – у пам’яті прилучан», що стало першою спробою узагальнення матеріалів про кращих синів і дочок Батьківщини, наших земляків, які віддали своє життя за незалежність, територіальну цілісність України.

Велика увага приділялася популяризації української мови та літератури.

Уже традиційними і постійнодіючими стали акції «Подаруй бібліотеці книгу» та «Російську літературу – на макулатуру!».
Проведено ряд інформаційних годин: до 210-ї річниці від дня народження Тараса Шевченка пройшла інформаційна година «І рок, і фольк, і струни серця».
Однією із найголовніших подій на літературно-мистецькій ниві стало святкування 100-річного ювілею Любові Забашти.
Для популяризації української мови та літератури за кордоном, було організовано збір книг прилуцьких авторів і передано до української бібліотеки в польському місті Варна, яку створила письменниця-чернігівчанка Олена Грицюк.

У Міжнародний день рідної мови (21 лютого) відбувся показ та обговорення документального фільму «Соловей співає».

Від початку року було проведено 14 зустрічей з українськими письменниками, які пропагували українське слово і українську літературу, було проведено міську акцію, приурочену Дню молоді «ЧитаєМО» (читає молодь).

Справжнім святом для читацької громади міста стало видання книги письменника, літературознавця, члена НСПУ та НСЖУ Олександра Забарного у співпраці з художником Анатолієм Риженком «По обидва береги серця», яка презентувалася в міській центральній бібліотеці ім. Любові Забашти.

У 2023 році міська центральна бібліотека ім. Любові Забашти проводила курси української мови, які успішно пройшли близько 200 осіб, в тому числі внутрішньо переміщені особи, а у жовтні 2024 року в міській центральній бібліотеці почав працювати розмовний клуб «Територія слова». Головним завданням зустрічей стало об’єднання людей спільним бажанням читати та удосконалювати українську мову.

Розвиваючи естетичні смаки та любов до мистецтва було відкрито ряд художніх виставок: Раїси Лябах, Олега Кулешова, Петра Бойка, Олександра Гузєва, черкаських художників Івана Дороша та Віри Кравченко, вихованців художньої артстудії «КімNata» та відділу образотворчого мистецтва Прилуцької школи мистецтв.

На сьогодні бібліотека сприймається користувачами як сучасна інформаційна установа, що сприяє їх професійному, громадському та особистісному розвитку.
Фінансово-економічна діяльність та матеріально-технічне забезпечення
Використано кошти за 2024 рік: всього 5 173 486,87 грн.

- загальний фонд – 5 018 046,87 грн;
- спеціальний фонд – 155 440,00 грн.

Платні послуги за 2024 рік склали 11 509,50 грн.

Зміцнюючи матеріально-технічну базу бібліотеки протягом звітного року було придбано:

- книги, періодика на суму 80 000,00 грн;
- ноутбук (2 шт.) на суму 39 999,00 грн;
- принтер на суму 5795,00 грн;
- стіл на суму 2235,00 грн

- стійки мікрофонні (2 шт.) на суму 1580,00 грн (спеціальний фонд);
- бібтехніка на суму 10 815,00 грн;
- вогнегасники (2 шт.) на суму 1940,00 грн.

Встановлено заземлюючий пристрій у міській центральній бібліотеці ім. Любові Забашти (12126,00 грн); підключено до Інтернету міську 
бібліотеку № 3, виготовлено ПКД на встановлення автоматичної системи протипожежного захисту (20000,00 грн).
Бібліотека у 2024 році всього отримала книг 1116 примірників друкованої продукції на суму 139 675,31 грн та періодичних видань 708 примірників на суму 46 706,00 грн.
Надійшло: 

- за кошти бюджету Прилуцької міської територіальної громади 
138 примірників на суму 33 453 грн;
- з обмінного фонду регіону: ОУНБ, ОББ 139 примірників на суму 
34 592 грн 31 коп.;
- від благодійників 511 примірників на суму 37 010,00 грн;
- отриманих взамін загублених 18 примірників на суму 2935 грн 00 коп;
- інші джерела надходження (по акції «Подаруй бібліотеці книгу») 
310 примірників на суму 31 685,00 грн.

Прилуцький міський Будинок культури
При МБК працює 25 колективів художньої самодіяльності, з них: 12 мають почесне звання «народний», 1 – «зразковий» та 4 – любительських об’єднань, в яких займається 302 учасників.

У міському Будинку культури організовано та проведено ряд культурно-мистецьких заходів з нагоди відзначення знаменних та пам’ятних дат, загальноміських, обласних, державних свят. За звітний період проведено 
196 заходів.

Традиційним у міському Будинку культури стало проведення: Дня Соборності України, Дня театру, Дня Державності України, урочистостей до Дня Незалежності України,  Родинного свята, Всесвітнього Дня вишиванки, Всесвітнього Дня захисту людей похилого віку, мітингу – реквієму до Дня Чорнобильської трагедії, до Дня захисника та захисниць України, Дня Збройних Сил України та Дня волонтера.

29 серпня, біля пам’ятника загиблим воїнам АТО /ООС проведено мітинг до Дня памʼяті захисників України, які загинули в боротьбі за незалежність, суверенітет і територіальну цілісність України.

Протягом 2024 року на Алеї Героїв вшановували пам’ять Героїв Української землі. На знак пошани до всіх загиблих за незалежність України, з родинами полеглих воїнів ставили свічки-пам’яті та клали квіти до банерів.

Проводилася робота з дітьми. Організовано театралізовані дійства до Дня святого Миколая, новорічні казки, а також концерти, квести та розважальні програми до Міжнародного Дня захисту дітей. 

На постійній основі проводяться заходи, спрямовані на пропаганду української національної культури, допомогу українським військовим та внутрішньо переміщеним особам.

Усі заходи, що організовані колективом МБК, мають благодійну мету, частина коштів перераховуються на потреби ЗСУ. Протягом року, в рамках проєкту «Творча зігрівайка», організовано концертні програми та благодійні аукціони. Зібрані кошти були передані на потреби ЗСУ.

Протягом травня-жовтня 2024 року колектив Прилуцького міського Будинку культури спільно із волонтерами благодійної організації «Мистецькі барви» провели ряд мистецьких акцій по селах Прилуцького, Срібнянського, Варвинського та Пирятинського районів. 

Діти з малозабезпечених та багатодітних сімей, діти-інваліди, діти-сироти, діти учасників АТО (ООС) і діти, позбавлені батьківського піклування, мали можливість безкоштовно відвідувати заходи.

Організовано фестивалі: 28 квітня відбувся Всеукраїнський фестиваль – конкурс «Свято танцю»; 28 червня організовано благодійний фестиваль патріотичної пісні «З Україною в серці», присвячений Дню Конституції України. Учасниками фестивалю стали вихованці школи мистецтв, музичної школи, ЦТДЮ та міського Будинку культури, які отримали диплом за участь. 29 вересня, в рамках святкування Дня міста, відбувся благодійний Всеукраїнський фольклорний фестиваль «Співоче поле», який зібрав колективи з Чернігівської, Полтавської та Київської областей. 

Протягом 2024 року колективи МБК взяли участь у 19 міських, 
10 всеукраїнських, 9 міжнародних фестивалях та конкурсах і отримали призові місця. Гран Прі отримали:

- зразковий музичний театр «Парадокс» у ІІ Всеукраїнському двотуровому фестивалі – конкурсі мистецтв імені Миколи Лисенка «Ой, Заграйте, Музиченькі!» м.Київ; 

- народний аматорський ансамбль танцю «Прилучанка» у 20-му Всеукраїнському конкурсі – фестивалі «Українська естафета творчості» м.Черкаси; 

- вокальна студія «Шанс» у Міжнародному фестивалі – конкурсі мистецтв «New Festival of Arts» м.Київ;

- народний театр естради «Камертон» у Всеукраїнському фестивалі «Калиновий оберіг» м.Полтава.

Активно працює філія міського Будинку культури у військовому містечку № 12, де проводяться заходи до державних свят та постійно функціонує 
3 колективи художньої самодіяльності.

З метою підвищення рівня соціальної згуртованості у Прилуцькій міській територіальній громаді створено #CоціальнийпростірМБК, який працює з кінця 2023 року. Кожного вівторка проводяться заходи (концерти, вікторини, тематичні зустрічі) для вразливих категорій, що постраждали від війни, в т.ч. внутрішньо переміщених осіб та осіб з особливими потребами.
Фінансово-економічна діяльність та матеріально-технічне забезпечення
Касові видатки загального фонду за 2024 рік становлять 8617765,89 грн. 

Надійшло коштів, отриманих як плата за послуги, на загальну суму 397139,30 грн, в тому числі за послуги, що надаються бюджетними організаціями згідно з їх основною діяльністю – 396685,50 грн, від оренди майна – 0,80 грн, від реалізації майна в установленому порядку – 453,00 грн.

Надійшло коштів, отриманих за іншими джерелами власних надходжень, а саме: від благодійних внесків, грантів та дарунків – 760094,49 грн.

В натуральній формі – 756494,19 грн від:

1. Чернігівська обласна організація Товариства Червоного Хреста України – матеріальні цінності (колективна медична аптечка на 50 осіб) на суму 15680,85 грн.

2. Міжнародна організація з міграції (далі МОМ) (грантовий проект) – 260147,40 грн, в т.ч.: Основні засоби – 175679,00 грн (зарядна станція електрична – 22000,00 грн, інверторний генератор – 12500,00 грн, фотоапарат Canon – 24100,00 грн, комбопідсилювач – 13090,00 грн, зарядна станція 
Ecoflow – 38000,00 грн, ударна установка – 27500,00 грн, цифрове піаніно – 22700,00 грн, кавомашина – 15799,00 грн). Малоцінні необоротні матеріальні активи – 70873,40 грн (планшет Samsung – 8900,00 грн, гітара – 8750,00 грн, процесор – 5940,00 грн, музичні інструменти 3 шт. – 22976,40 грн, фліпчарт 
2 шт. – 5010,00 грн, меблі (стіл-тумба, шафа) 2 шт. – 7197,00 грн, стійка мікрофонна 5 шт. – 5600,00 грн, набір «Велика музична торбина – 6500,00 грн). Малоцінні та швидкозношувані предмети – 13595,00 грн.

3. Поставлено на баланс міського Будинку культури освітлювальні ліхтарі у кількості 32 шт. на Театральній площі та світлоточки з плафонами, у кількості 96 шт. на загальну суму – 467866,24 грн.

4. БФ «Мистецькі барви» – 12800,00 грн (системний блок Vinga) В грошовій формі надійшло 3600,00 грн (від населення).

Також у 2024 році у міському Будинку культури були залучені працівники на суспільно-корисні роботи. Загальна сума профінансованих коштів на організацію та проведення громадських робіт склала 264224,83 грн.

Покращення матеріально-технічної бази у 2024 році (придбання):

За рахунок коштів загального фонду – 88913,14 грн (кондиціонер Clima 
NC – 19900,00 грн, акумулятор – 6698,14 грн, принтер Canon – 16400,00 грн, акустична система – 15000,00 грн, диктофон – 9840,00 грн, оповіщувачі – 21075,00 грн).

За рахунок власних коштів (отриманих від платних послуг) – 87890,00 грн (сценічні костюми 10 шт. – 25000,00 грн, підлоговий електрокотел – 
30600,00 грн, активний мікшерний пульт – 18950,00 грн, комп’ютер (системний блок) – 13340,00 грн).

За рахунок інших коштів спеціального фонду (бюджет розвитку) – 12000,00 грн (відеореєстратор).

У 2024 році проведено поточний ремонт системи опалення з заміною електрокотла у філії міського Будинку культури. Витрати здійснені за рахунок власних коштів і склали майже 100,00 тис.грн. Також проводилися поточні ремонти приміщень у міському Будинку культури (відремонтовано балетний клас, кабінет, туалет у філії міського Будинку культури). Загальні витрати на поточні ремонти склали майже 100,00 тис.грн. та проводилися за рахунок коштів загального фонду.
Комунальний заклад спеціалізованої мистецької освіти

Прилуцька дитяча музична школа ім. Л.М.Ревуцького
Комунальний заклад спеціалізованої мистецької освіти Прилуцька дитяча музична школа ім. Л.М.Ревуцького – одна з мистецьких шкіл Чернігівської області, яка давно зайняла одне з почесних місць серед кращих шкіл естетичного напрямку. Протягом багатьох років колектив школи є активним учасником у формуванні культурного і духовного середовища міста Прилуки. Музична школа ім. Л.М.Ревуцького не лише готує молодих музикантів, але й активно впливає на культурне життя громади, її творчі колективи та виконавці є важливими учасниками міських свят і культурних подій.

З 2019 року у Прилуцькій дитячій музичній школі ім. Л.М.Ревуцького працює Базове методичне обєднання викладачів спеціалізованих мистецьких навчальних закладів, проходять методичні семінари, конференції для викладачів Прилуцької дитячої музичної школи ім. Л.М.Ревуцького, Варвинської, Ічнянської, Ладанської, Парафіївської, Срібнянської, Талалаївської, Прилуцької шкіл мистецтв. Завдяки Базовому методичному обʼєднанню школа стала платформою для співпраці між мистецькими закладами регіону. Особливу роль відіграє взаємодія з громадами Чернігівської області: методичні об’єднання, семінари, творчі обміни між викладачами та учнями створюють потужний професійний і культурний обмін досвідом.

Творчі колективи, створені на базі школи (оркестр народних інструментів, духовий оркестр, хор старших класів, хор молодших класів, два дуети піаністів, ансамбль домристів «Скерцо», ансамбль домристів «Ритмолови», зразковий аматорський ансамбль гітаристів «Восьма нота», ансамбль бандуристів, ансамбль скрипалів, тріо баяністів, дует скрипалів протягом року активно брали участь у суспільному житті міста – у значущих міських заходах та концертах. Школа сприяє популяризації національних музичних традицій через навчальні програми та виступи учнів.

Дитячі творчі колективи, ансамблі, солісти дитячої музичної школи ім. Л.М.Ревуцького стали учасниками й переможцями обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсів і фестивалів. Рівень вмінь учнів музичної школи, набутий під час освітнього та виховного процесів, робить їх конкурентоспроможними серед однолітків, позитивно впливає на імідж закладу. Кількість переможців міжнародних, всеукраїнських конкурсів та їх успіхи свідчать про те, що школа відповідає високим стандартам мистецької освіти та створює платформу для міжнародного визнання талановитих учнів. Перемоги у конкурсах та фестивалях відкривають дітям нові можливості для самореалізації.

Учні школи отримують ґрунтовні знання, які відповідають високим стандартам мистецької освіти, та продовжують навчання у престижних мистецьких закладах України.

Особлива увага приділяється профорієнтаційній роботі, яка допомагає учням визначитися з майбутньою професією, 6 випускників продовжують своє навчання у вищих мистецьких навчальних закладах І-ІV рівнів акредитації, розвиваючи свої таланти і набуваючи нових вершин у мистецтві.

Випускники закладу займають провідні місця у професійних музичних колективах, стають викладачами, артистами та продовжують традиції школи у різних куточках України.

Особливі досягнення:

- 117 учнів – переможці обласних конкурсів виконавців на музичних інструментах «Граємо та співаємо джаз», конкурсу виконавців на духових інструментах, конкурсу дитячих духових оркестрів м.Чернігів, «Первоцвіт», «Струни серця» м.Ніжин, «Музичний калейдоскоп» м.Чернігів, обласного конкурсу хорових колективів та ансамблів ім. Л.Боднарука «Свято хору»;

- 45 учнів – переможці всеукраїнських конкурсів: «Україна єдина», «Українська мрія», «Талановиті та успішні» м.Київ;

- 39 учнів – переможці міжнародного молодіжного фестивалю «Мистецькі барви» м.Прилуки, міжнародного фестивалю-конкурсу дитячого та молодіжного мистецтва «АRT FREEDOM», міжнародного фортепіанного конкурсу «ІНТЕР ЕГО» музики Мири Шентюрк Анталія Турція, Україно-австрійського фестивалю-зустрічі «WIENER RHAPSODIE» Австрія, Відень, Міжнародного фестивалю-конкурсу виконавців інструментальної та хорової музики «MUSE» ім.Анатолія Терещука м.Анталья, Турецька Республіка.

Програмно-методичне забезпечення

Освітня діяльність школи ведеться відповідно до Типових навчальних планів та освітніх програм. Для успішної реалізації освітнього процесу викладачами школи були розроблені освітні програми, різні за ступенем складності, які роблять музичну освіту доступною. Музична школа стала прикладом для інших мистецьких закладів у впровадженні програм для дітей з особливими потребами, для яких створено умови для навчання. Учні школи навчаються грі на 16 музичних інструментах та сольному співу.

Загальна кількість учнів – 275 чоловік. 

У закладі працюють відділи:

- фортепіанний відділ: фортепіано;

- відділ сольного співу: академічний спів, естрадно-джазовий спів;

- відділ оркестрових інструментів: струнні оркестрові інструменти, духові та ударні інструменти;

- відділ народних інструментів: бандура, домра, гітара, баян, акордеон;

- теоретичний відділ: сольфеджіо, українська музична література, світова музична література, елементарна теорія музики.

Кадрове забезпечення

Основу педагогічного колективу музичної школи складають викладачі, які мають великий досвід навчання і виховання дітей. У школі працює 
34 педагогічних працівників, які мають спеціальну музичну освіту, з них: 
7 викладачів мають педагогічне звання «старший викладач», 16 викладачів – «спеціаліст вищої категорії», а також 11 – «спеціалісти першої» та «спеціалісти другої» категорій.

Фінансове забезпечення

Прилуцька дитяча музична школа ім. Л.М.Ревуцького має комунальну форму власності, фінансується з бюджету Прилуцької міської територіальної громади та за рахунок батьківської плати.

У 2024 році із загального фонду проводилось фінансування зарплатних витрат на суму 8 927 566,00 грн, із спеціального фонду здійснювалися витрати за комунальні послуги на суму 290 894,00 грн та витрати на поліпшення матеріально-технічної бази школи на суму 85 800,00 грн (закупівля товарно-матеріальних цінностей для виконання косметичного ремонту приміщення школи; канцелярські матеріали та папір для друку; витратні електроматеріали; підписка періодичного видання; ремонт та заправка оргтехніки; технічне обслуговування комп’ютерної техніки; придбання програмного забезпечення M.E.Doc та Логіка; послуги комунального підприємства «Прилуцьке міжміське бюро технічної інвентаризації» Чернігівської обласної ради; закупівля друкованої продукції для використання в навчальному процесі).

Комунальний заклад спеціалізованої мистецької освіти

Прилуцька школа мистецтв
Школа мистецтв укомплектована високопрофесійними кадрами, створена належна матеріально-технічна база для організації навчально-виховного процесу.

У ній працює 33 викладачі, які мають необхідну професійну освіту. Контингент учнів становить 371 учень. При школі працює зразкова вокальна студія «Натхнення», в якій навчається 33 учні.

Поряд з індивідуальними формами роботи учні відвідують творчі колективи:

- оркестри народних та духових інструментів;
- два хорових колективи;
- Джаз Бенд

- ансамблі: скрипалів, баяністів, домристів, вокальні та хореографічні.

Крім цього, в школі працює вокальний ансамбль викладачів (керівник Т.Кязімова).

Колективи, учні та викладачі школи беруть участь в творчому житті міста. 

Викладачі школи постійно підтверджують свою професійну майстерність, готуючи учнів до участі у обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах і фестивалях, де займають призові місця.

За 2024 рік у доробку школи 112 лауреатів конкурсів різного рівня. З них: 42 – лауреати обласних конкурсів, 27 – всеукраїнських, 43 – міжнародних.

Значна увага приділяється і профорієнтаційній роботі. 57 випускників школи продовжили навчання у різних навчальних закладах мистецького спрямування. 

Фінансово-економічна діяльність та матеріально-технічне забезпечення

Прилуцька школа мистецтв має комунальну форму власності. Фінансується з міського бюджету та за рахунок батьківської плати.

У 2024 році із загального фонду бюджету Прилуцької міської територіальної громади проводилось фінансування зарплатних витрат на суму 8 897 776,28 грн. Із спеціального фонду бюджету Прилуцької міської територіальної громади здійснювалися витрати: на комунальні послуги – 352 373,59 грн та витрати на поліпшення матеріально-технічної бази на суму 85 949,81 грн (закупівля товарно-матеріальних цінностей для виконання косметичного ремонту приміщення школи, канцелярські матеріали, витратні електроматеріали, друкована продукція, ремонт та заправка оргтехніки, придбання програмного забезпечення, придбання оргтехніки).

Британська благодійна організація Sincere Education & Cultural evelopment Ltd надала матеріальну допомогу на суму 49 417,10 грн (ноутбук ASUS – 25 925,10 грн; рамки офісні – 23 492,00 грн.)

Робота з дітьми та молоддю, розвиток фізичної культури та спорту

Відділом сім’ї, молоді та спорту міської ради здійснюються заходи, спрямовані на забезпечення соціального та правового захисту багатодітних сімей, дітей і молоді, розвитку фізичної культури та спорту, рівних прав і можливостей для участі жінок та чоловіків у політичному, економічному і культурному житті, сприяння соціальному становленню та розвитку дітей і молоді, запобігання насильству в сімʼї, забезпечення відпочинку та оздоровлення дітей.

Одним із напрямків роботи є оформлення необхідних документів багатодітним сімʼям. Станом на 01 січня 2025 року у місті зареєстровано 
386 багатодітних сімей, у яких виховуються 1242 дітей.
З метою підвищення престижу сімʼї, популяризації сімейних цінностей та родинних традицій, відділом сім’ї, молоді та спорту міської ради проводиться необхідна робота щодо подання клопотань про присвоєння багатодітним матерям, які народили та виховують п’ятеро і більше дітей, почесного звання України «Мати-героїня». Враховуючи вагомий особистий внесок у виховання дітей у сімʼї, протягом року присвоєно почесне звання «Мати-героїня» 
3 багатодітним мамам міста.

Відділом здійснюються заходи у рамках реалізації пʼяти міських цільових програм, а саме: «Комплексна міська цільова програма підтримки сімʼї, забезпечення ґендерної рівності, протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми у місті Прилуки на 2024-2025 роки», «Оздоровлення та відпочинок дітей міста Прилуки на 2024-2025 роки», «Молодь м.Прилуки на 2024-2025 роки», «Програма національно-патріотичного виховання в м.Прилуки на 2024-2025 роки зі змінами», «Розвиток фізичної культури та спорту в м.Прилуки на 2024-2025 роки».

З метою забезпечення ефективної роботи відділу при Прилуцькій міській раді діють: Молодіжна рада при Прилуцькій міській раді, Міжвідомча рада з питань сімʼї, ґендерної рівності, запобігання та протидії домашньому насильству та протидії торгівлі людьми, Координаційна рада з питань молодіжної політики, Міська постійно діюча міжвідомча комісія з організації відпочинку та оздоровлення дітей і учнівської молоді в літній період та Координаційна рада з питань утвердження української національної та громадянської ідентичності.

Відділ співпрацює з міжнародними та українськими громадськими організаціями, фондами, асоціаціями, зокрема: ГО «Чернігівський громадський комітет захисту прав людини», ГО «Ла Страда-Україна», ГО «Бюро гендерних стратегій і бюджетування», ГО «Центр гендерної культури», Жіночий фонд миру та гуманітарної допомоги Організації Обʼєднаних Націй (WPHF), 
ООН Жінки, Благодійна організація «Благодійний фонд «Хай Тех» (м.Суми), ГО «Вінницька обласна правозахисна організація «Джерело надії» (м.Вінниця), ГО «Агенція сталого розвитку міста» (м.Рівне), Фонд ООН у галузі народонаселення, Благодійна організація «Благодійний фонд «Стабілізейшен Суппорт Сервісез» за підтримки Агентства ООН у справах біженців 
(УВКБ ООН), Програма розвитку ООН за підтримки Міністерства закордонних справ Данії та Уряду Японії, ГО «Центр зайнятості Вільних людей».

У місті реалізується Всеукраїнська державна програма «Ти як?».

Діє Мобільна бригада соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі. 
Цьогоріч утворена Спеціалізована служба первинного соціально-психологічного консультування осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі.

У місті Прилуки, завдяки участі у національній програмі «Віднова ЮА», утворено «Молодіжний простір «DUMKA», на базі якого діє Мережевий хаб «Простір Підтримки та Ініціатив», які діють як мережа хабів на Харківщині, Чернігівщині та Сумщині. Це масштабний соціально-гуманітарний проєкт, мета якого – допомога незахищеним верствам населення у північно-східних областях України, особливо жінкам, дітям, особам з інвалідністю, внутрішньо переміщеним особам. Хаб створено за фінансової підтримки Гуманітарного фонду для України Благодійною організацією «Благодійний фонд «Хай Тех» (м.Суми) спільно з партнерами ГО «Вінницька обласна правозахисна організація «Джерело надії» (м.Вінниця) та ГО «Агенція сталого розвитку міста» (м.Рівне), які об’єдналися, аби посилити допомогу цим трьом регіонам на національному рівні.

У місті Прилуки створено безпечний простір для вразливих груп населення. Цей хаб стане центром надання послуг та розвитку ініціатив у громаді та багатоспектральної підтримки особам, які постраждали від війни. На території простору облаштовано консультаційний простір для індивідуальної допомоги та коворкінг для заходів. У співпраці з громадськими та благодійними організаціями надаються психологічна та освітня підтримка, буде надаватися юридична підтримка, допомога з пошуком роботи чи відкриттям власної справи тощо. Хаб створено з метою посилення спроможності громадського сектору, що працює у напрямку гуманітарної допомоги. 

З метою забезпечення молодіжного міжнародного партнерства на сторінках офіційного сайту Прилуцької міської ради та відділу у соціальних мережах постійно поширюється інформація про можливості участі у міжнародних та всеукраїнських фестивалях, акціях, тренінгах та ін.; розповсюджується інформація про вакансії та можливості обміну для молоді. 

Відділ сімʼї, молоді та спорту міської ради тісно співпрацює з усіма спортивними федераціями в місті, зокрема: громадською організацією «Федерація легкої атлетики Прилуччини», «Прилуцька федерація волейболу», «Прилуцька міська федерація футболу», «Прилуцька  федерація боксу та кікбоксингу», «Чернігівська федерація армспорту», «Федерація шахів м.Прилуки», «Федерація шахів – Прилуцька фортеця», «Прилуцька федерація дзюдо та самбо» та відокремлений підрозділ Чернігівської обласної федерації кікбоксингу у м.Прилуки. За підтримки міської ради зазначені спортивні організації беруть участь у змаганнях регіонального, всеукраїнського та міжнародного рівнів.

З метою залучення учнівської та студентської молоді до регулярних занять фізичною культурою та спортом в місті проведено: змагання з футзалу та волейболу в рамках ІІ етапу фізкультурно-оздоровчих змагань «Пліч-о-пліч всеукраїнські шкільні ліги» серед учнів закладів загальної середньої освіти; турнір з волейболу серед дівчат, присвячений Міжнародному жіночому дню; міську Гімназіаду з легкої атлетики; змагання з настільного тенісу серед студентської молоді, присвячені Міжнародному дню студента; змагання «Дитяча легка атлетика України» з нагоди Дня святого Миколая; турнір з активних шахів, присвячений Міжнародному дню захисту дітей.

Протягом року організовано та проведено змагання з олімпійських та не олімпійських видів спорту: чемпіонат міста з шахів серед юнаків та дівчат; відкритий Кубок м.Прилуки з волейболу серед дівчат; відкритий чемпіонат м.Прилуки з армспорту; відкритий чемпіонат міста з легкоатлетичного кросу; турнір з футболу «Прилуцька весна» серед юнаків; відкритий Кубок міста Прилуки з пляжного волейболу; турнір з шахів, присвячений Міжнародному дню шахів; турнір з пляжного волейболу та футболу, присвячені Дню незалежності України; відкритий Кубок міста з волейболу серед дівчат; змагання з настільного тенісу, присвячені Дню Збройних Сил України; новорічний турнір з футзалу серед юнаків.

Поширюючи ідеї олімпізму, підтримуючи розвиток олімпійського руху, в місті організовано та проведено: фізкультурно-оздоровчий захід «Хто ти, майбутній олімпієць» до 30-річчя першої олімпійської нагороди Незалежної України; відкритий турнір з боротьби дзюдо «Олімпійська Надія»; 23 червня в рамках Всеукраїнського олімпійського дня проведено фізкультурно-оздоровчий захід «Активні парки – Прилуцький Забіг», заходи в рамках Всеукраїнського Олімпійського дня – змагання з легкої атлетики, волейболу, шахів, футболу та боксу; турнір з футболу серед юнаків на призи чемпіона Паралімпійських ігор Олега Леня; змагання з футболу, волейболу та легкої атлетики в рамках Всеукраїнського Олімпійського тижня, присвячені Дню фізичної культури і спорту України.

Не залишається без уваги розвиток і підтримка ветеранського спорту. У звітному періоді проведено: командний шаховий турнір поколінь; відкритий Кубок м.Прилуки з волейболу серед ветеранів; турнір з настільного тенісу серед ветеранів, присвячений Дню Захисників та захисниць України; ветерани міста стали срібними призерами Кубку Чернігівської області з футболу серед ветеранів 35 років і старше.

З метою національно-патріотичного виховання протягом року в місті Прилуки організовано та проведено: Кубок міста з волейболу серед чоловіків на підтримку ЗСУ; фізкультурно-оздоровчий захід «Забіг до 10-річчя започаткування Цивільно-військового співробітництва у Збройних Силах України»; турнір з шахів, памяті Героя України Володимира Божка; легкоатлетичний забіг «Шаную воїнів, біжу за Героїв України»; змагання з армрестлінгу, присвячені Дню незалежності України «Сила волі». 

На придбання нагородної атрибутики: грамоти, кубки, медалі, призи, використано 60 тис.грн.

Протягом звітного періоду за кошти Прилуцької міської територіальної громади спортсмени міста взяли участь у 33 змаганнях обласного та всеукраїнського рівнів, використавши 240 тис.грн (міська цільова Програма «Розвиток фізичної культури та спорту в м.Прилуки на 2024-2025 роки»).

Реалізовуючи міську цільову Програму «Спортивна гордість м.Прилуки» на 2024 рік», 26 призерів офіційних всеукраїнських змагань отримали одноразову грошову винагороду на загальну суму 32,3 тис.грн.

Протягом квітня-грудня 2024 року у рамках соціального проєкту «Активні парки – локації здорової України» у місцях масового відпочинку працював координатор соціального проєкту, який проводив загальнодоступні фізкультурно-оздоровчі заходи та рухові активності для мешканців міста. Фінансування здійснювалося за рахунок державної субвенції – 93,6 тис.грн.
Заклад спеціалізованої позашкільної освіти дитячо-юнацька спортивна школа Прилуцької міської ради Чернігівської області
Утримання та функціонування Прилуцької ДЮСШ у 2024 році склало:

Загальний фонд – 10 727 821,00 грн, з них:

- заробітна плата та нарахування – 7 487 734,00 грн;
- видатки на комунальні послуги та енергоносії – 917 685,00 грн;

- спортивно-масова робота – 1 099 966,00 грн;
- придбання предметів та матеріалів – 206 200,00 грн;
- оплата послуг – 1 014 841,00 грн, в тому числі:
· поточний ремонт другого поверху Прилуцької ДЮСШ (заміна гумового покриття на поліуританове) – 392 034,00 грн;

· ремонт футбольного поля з синтетичним покриттям 22х42 м, проведено демонтаж та заміну штучного покриття (бюджет виконаних робіт становить 488 869,00 грн).

Спеціальний фонд - бюджет розвитку – 11 936 615,00 грн, з них:

- капітальний ремонт легкоатлетичного ядра (заміна гумового покриття на поліуританове бігових доріжок та секторів для стрибків у довжину, висоту, метання списа, штовхання ядра) (бюджет ремонту становить 11 757 619,00 грн;

- придбання спеціалізованої техніки (трактора-газонокосарки) – 
178998,00 грн.

Протягом 2024 року вихованці Прилуцької ДЮСШ неодноразово прославляли місто на офіційних змаганнях Всеукраїнського рівня.

Чемпіонами України стали:

- волейбольна команда дівчат 2008 р.н. – чемпіони України з волейболу «Дитяча ліга»;

- команда легкоатлетів Прилуцької ДЮСШ – чемпіони України серед ДЮСШ та СДЮШОР у командному заліку з легкої атлетики серед юнаків та дівчат 2011-2012 р.н.;

- Мамайсуров Прохор – чемпіон України серед ДЮСШ та СДЮШОР з легкої атлетики серед юнаків та дівчат 2011-2012 р.н. (чотириборство);

- Квач Гліб – переможець літньої Гімназіади України з боксу та учасник Всесвітньої Гімназіади;

- Порохненко Анна – чемпіонка України з боксу серед дівчат 
2011-2012 р.н.

Срібні нагороди всеукраїнських змагань вибороли: 

- Спода Станіслав – на чемпіонаті України з кікбоксингу серед ДЮСШ;

- Нощенко Артем, Дубіль Алевтина, Чубата Вероніка, Суморок Назар, Авраменко Дмитро, Мужанов Богдан, Крило Каміла – на чемпіонатах України з легкої атлетики;
- команда дівчат 2011 р.н. – на чемпіонаті України з волейболу «Дитяча ліга» серед дівчат 2011 р.н.;
- Роговий Богдан – на чемпіонаті України з боксу серед юнаків.
Бронзові нагороди вибороли:

- Дяченко Єгор – на чемпіонаті України з боксу серед юнаків;

- Горбань Дмитро та Крило Каміла – на командному чемпіонаті України з легкої атлетики з естафетного бігу; 

- Федій Катерина – на чемпіонаті України з боксу серед юніорок.

За підсумками виступів вихованці Прилуцької ДЮСШ Росс Антон, Оніщенко Дарина, Панічевська Євгенія, Дубіль Алевтина є кандидатами до Національних збірних команд України; Порохненко Анна входить до резервного складу Національної збірної України.

Футбольна команда юнаків 2009 р.н. та молодші виборола 6 місце в чемпіонаті України з футболу серед команд дитячо-юнацьких спортивних закладів сезону 2023/2024 років. Дві футбольні команди юнаків 2008 р.н. та молодші, юнаків 2010 р.н. та молодші – учасники чемпіонату України з футболу серед команд дитячо-юнацьких спортивних закладів сезону 
2024/2025 років.

Три волейбольні команди ДЮСШ: юнаків 2008 р.н. та молодші, дівчат 2010 р.н. та молодші, дівчат 2012 р.н. та молодші – учасники чемпіонату України «Дитяча ліга» з волейболу сезону 2024/2025 років.

Соціальна сфера

Соціальний захист населення першочергово спрямований на надання допомоги соціально незахищеним верствам населення.

У 2024 році до управління соціального захисту населення міської ради звернулося 7120 мешканців Прилуцької міської територіальної громади щодо вирішення різних питань соціального характеру.

Управлінням соціального захисту населення упродовж 2024 року призначено та виплачено державних соціальних допомог та компенсаційних виплат 4363 особам на суму 95793,3 тис.грн.

У зв’язку з повномасштабним вторгненням значно зросла кількість переміщених осіб, які перемістилися та проживають на території міста Прилуки. Станом на 01 січня 2025 року на обліку в управлінні перебувало 
2704 переміщених осіб, яким у звітному періоді виплачена допомога на проживання на суму 25233,6 тис.грн. За рахунок коштів міжнародних донорів у 2024 році виплачена компенсація за тимчасове розміщення внутрішньо переміщених осіб 187 мешканцям міської територіальної громади (державна програма «Прихисток»).

Восени 2024 року утворений відділ з питань ветеранської політики управління соціального захисту населення міської ради. Упродовж 2024 року спеціалістами цього відділу сформовано 125 паперових та електронних справ пільговиків, які передані до ПФУ через програмний комплекс «Соціальна громада». Протягом звітного періоду проводилась робота з учасниками АТО/ООС, Захисниками України. Ведеться окремий облік учасників бойових дій з їх числа. Всього на обліку станом на 01 січня 2025 року перебуває 
1007 учасників бойових дій, 199 членів сімей загиблих.

Нараховано компенсацію на виконання капітального ремонту житла 
6 особам з інвалідністю внаслідок війни, виплачено компенсацію 15 особам, в тому числі 10 особам за раніше поданими заявами.
У 2024 році виплачена компенсація на придбання житла 4 особам на загальну суму 8971,7 тис.грн. 

Відповідно до Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» проводилась робота щодо встановлення відповідних статусів. Оброблено заяви та видані посвідчення:

- посвідчення члена сім’ї загиблого Захисника чи Захисниці України – 
87 особам;

- довідка про право на пільги дітям загиблих Захисників України – 
18 особам;

- посвідчення особи з інвалідністю внаслідок війни – 57 особам;

- вкладка до посвідчення особи з інвалідністю внаслідок війни – 14 особам;

- листи-талони для забезпечення пільгового проїзду ветеранів війни – 
28 особам;

- нагрудний знак до посвідчення особи з інвалідністю внаслідок війни – 
33 особам;

- вкладка до посвідчення члена сім’ї загиблого Захисника чи Захисниці України – 3 особам;

- посвідчення члена сім’ї загиблого (померлого) ветерана війни – 3 особам.

На реалізацію програм, що фінансуються з бюджету Прилуцької міської територіальної громади було використано:

1. «Компенсація фізичним особам, які надають соціальні послуги на непрофесійній основі, на 2023 – 2025 роки». Протягом звітного періоду виплачена компенсація за надання соціальних послуг на суму 2657,06 тис.грн 123 особам. 

2. «Забезпечення санаторно-курортним лікуванням осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, віднесених до категорії 1, на 2023-
2025 роки». Упродовж 2024 року даною програмою скористалися 14 осіб на загальну суму 196,659 тис.грн. 

3. «Забезпечення санаторно-курортним лікуванням осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на 2023–2025 роки». У 2024 році даною програмою скористалися 13 осіб на загальну суму 198,514 тис.грн. 

4. «Санаторно-курортне оздоровлення осіб з інвалідністю внаслідок загального захворювання, з дитинства та осіб з інвалідністю, які отримали каліцтво на виробництві або професійне захворювання, на 2024-2026 роки». У звітному періоді даною програмою скористалися 23 особи на загальну суму 392,760 тис.грн. 

5. «Пільги місцевої влади на оплату житлово-комунальних послуг учасникам ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС, віднесених до категорії 1, на 2024-2026 роки». використано 22,179 тис.грн для відшкодування пільг 13 особам. 

6. «Забезпечення санаторно-курортним лікуванням учасників бойових дій на території інших держав у 2023-2025 роках», яка передбачає відшкодування вартості санаторно-курортного лікування (путівки) один раз у рік. Використано 185,250 тис.грн (12 осіб).

7. «Забезпечення санаторно-курортним лікуванням постраждалих учасників Революції Гідності, учасників антитерористичної операції, осіб, які здійснювали заходи із забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії Російської Федерації у Донецькій і Луганській областях та осіб, які брали участь у заходах, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією Російської Федерації проти України, членів сімей загиблих (померлих) таких осіб у 2023-2025 роках», яка передбачає відшкодування вартості санаторно-курортного лікування (путівки) один раз у рік. Використано 196,650 тис.грн (11 осіб);

8. «Пільги місцевої влади на оплату житлово-комунальних послуг та послуг зв’язку Захисникам та Захисницям України, членам їх сімей, сім’ям воїнів, загиблих (померлих) в Афганістані, особам з інвалідністю по зору - членам УТОС, спілці ветеранів Афганістану на 2022 - 2024 роки». Використано 2432,008 тис.грн. Відповідно до даної програми учасники бойових дій, які брали участь в антитерористичній операції, операції об’єднаних сил (далі - ООС), у заходах, необхідних для забезпечення оборони України, захисту безпеки населення та інтересів держави у зв’язку з військовою агресією Російської Федерації проти України (970 осіб), члени сімей загиблих Захисників і Захисниць України (95 осіб), особи з інвалідністю по зору (85 осіб) щомісячно отримували додаткові пільги на житлово-комунальні послуги та послуги зв’язку.

9. «Фінансування пільг на оплату послуг зв’язку, компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян та інших пільг з бюджету на 2024 рік». Використано – 3610,5 тис.грн. Безкоштовно автотранспортом по місту перевозились 13 категорій пільговиків, щомісячно отримували пільги за послуги зв’язку в середньому 270 осіб, користувались пільгами при проїзді приміським залізничним транспортом щомісячно 1900 осіб.

Протягом 2024 року відбулось 47 виїзних засідань комісій по встановленню факту здійснення догляду та 1 виїзне засідання комісії з обстеження технічного стану приміщення . 

За 2024 рік забезпечено допоміжними засобами реабілітації 496 осіб, які отримали 1477 одиниць засобів на суму 5003,175 тис.грн. 

Реабілітаційні послуги, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 27 березня 2019 року № 309, у звітному році отримали 26 дітей з інвалідністю на загальну суму 485,399 тис.грн.

У 2024 році спеціалістами сектору організації надання соціальних послуг управління соціального захисту населення міської ради розглянуто 1900 заяв громадян, які виявили бажання отримувати соціальні послуги в територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради Чернігівської області та Центрі соціальних служб прилуцької міської ради Чернігівської області, а також у Прилуцькій ТО УТОГ. За результатами розгляду заяв ухвалено 1908 рішень про надання соціальних послуг.

Станом на 01 січня 2025 року на обліку в управлінні перебуває 620 осіб, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи. Даній категорії виплачено протягом 2024 року державних допомог та компенсацій на суму 1573,6 тис.грн.
У територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради функціонують такі структурні підрозділи:

- відділення соціальної допомоги вдома;

- відділення денного перебування;

- відділення надання адресної натуральної та грошової допомоги.
Згідно штатного розпису працюють 81 працівників.

У 2024 році територіальним центром надано соціальні послуги понад 
1300 громадянам похилого віку та особам з інвалідністю, які старше 18 років та які потребують різних видів соціального обслуговування. 

Надано понад 193 тис. заходів, що складають зміст соціальних послуг. 

Найбільшим відділенням в установі є відділення соціальної допомоги вдома. За 2024 рік отримали послуги 796 осіб. Надано відділенням 
150298 заходів, що складають зміст соціальної послуги догляду вдома. Соціальні робітники своїм підопічним надають допомогу у веденні домашнього господарства (придбання і доставка продовольчих, промислових та господарських товарів, медикаментів, прибирання житла, приготування їжі, миття вікон), у самообслуговуванні (зміна постільної, натільної білизни, вдягання, миття голови, купання, користування туалетом), в організації взаємодії з іншими фахівцями та службами (виклик лікаря, відвідування в закладах охорони здоров’я), в оформленні документів (субсидій на квартирну плату і комунальні послуги, матеріальної допомоги, оплата комунальних послуг, звірення платежів).

Відділення організації надання адресної натуральної та грошової допомоги

Одним із основних напрямків діяльності відділення є організація роботи з підприємствами, установами, організаціями, волонтерами та співпраця з громадськими та благодійними організаціями.

Відділення надає такі види послуг:

- ремонт одягу;

- ремонт взуття;

- перукарські послуги;

- послуги робітника з комплексного обслуговування та ремонту будинків;

- послуги з прокату засобів реабілітації;

- послуги з надання речей, бувших у користуванні (банк одягу).

При відділенні безкоштовно працює пункт прокату засобів реабілітації, де мешканці міста мають змогу взяти на прокат палиці, милиці, ходунки, інвалідні візки тощо. 

Відділення денного перебування

При відділенні функціонують гуртки: «Зірки континентів»; танцювальний «Натхнення»; кулінарний «Вправні рученята», хоровий «Хор ветеранів».
Також у відділенні денного перебування функціонують клуби: за інтересами «За покликом душі» та «Умілі руки»; активного довголіття «До здоров’я без ліків та довголіття без хвороб» та «До здоров’я через фізкультуру».

У територіальному центрі створено сучасний «Простір соціальної адаптації» за сприяння програми розвитку ПРООН в Україні та фінансової підтримки Європейського Союзу у межах проєкту «EU4Recovery розширення можливостей громад в Україні», завдяки чому розширено спектр надання соціальних послуг. 

У рамках реалізації цього проєкту громадська організація «Ліга соціальних працівників України» надає консультативно-методичний супровід.
У 2024 році облаштований комплекс приміщень та споруд, призначений для групової та індивідуальної роботи, заходів, що складають зміст соціальної послуги «соціальна адаптація». 

За 2024 рік установою була отримана благодійна допомога на суму 6402185,00 грн (продукти, одяг та взуття, бувші у використанні, постільна білизна, засоби гігієни, миючі засоби, меблі, будівельні матеріали та інше).

Значною допомогою для потреб Прилуцької громади стало отримання мікроавтобуса МАN для перевезення осіб з інвалідністю, які мають вади опорно-рухового апарату.

При установі функціонує пункт обігріву для мешканців міста, який забезпечений всім необхідним (електрогенератор, електричні чайники, термоси, теплі речі, ковдри, чай, печиво тощо).

На утримання територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Прилуцької міської ради у 2024 році використано 11,5 млн грн загального фонду бюджету Прилуцької міської територіальної громади, що становить 100% від потреби. Протягом 2024 року установою надавались платні послуги. Кошти від власних надходжень становлять 
344,7 тис.грн.
Комунальний заклад «Прилуцький міський центр комплексної реабілітації дітей з інвалідністю «Світанок» – реабілітаційна установа сфери соціального захисту населення, цільовим призначенням якої є здійснення комплексу реабілітаційних заходів, спрямованих на зменшення або подолання фізичних, психічних розладів та інтелектуальних вад, набуття побутових та соціальних навичок, розвиток здібностей, поступову повну інтеграцію в суспільство дітей з інвалідністю віком від до 18-ти років та дітей віком до 3-ох років включно, які мають ризик отримати інвалідність .

Отримання реабілітаційних послуг в установі здійснюється за направленням управління соціального захисту населення Прилуцької міської ради. За звітний період послуги з комплексної реабілітації в закладі отримали 68 дітей, з них 7 дітей з інвалідністю підгрупи А (64 дитини з інвалідністю та 
4 дітей віком до 3-х років включно, які мають ризик отримати інвалідність). Цього року 14 дітей було зараховано до реабілітаційного закладу вперше. Станом на 01 січня 2025 року на обліку в закладі перебуває 52 дітей.

Для зручності отримувачів послуг перевезення дітей на реабілітацію до Центру і додому здійснюється спеціалізованим автобусом, обладнаним підйомником для маломобільних дітей. У 2024 році центр відновив заняття з іпотерапії завдяки співпраці з Дергачівською дитячо-юнацькою кінно-спортивною школою, яка була евакуйована на Прилуччину з Харківщини. 

Фінансово-матеріальне забезпечення Центру «Світанок» відбувалось за рахунок коштів бюджету Прилуцької міської територіальної громади та благодійної допомоги фізичних і юридичних осіб. На фінансування установи з бюджету Прилуцької міської територіальної громади надійшло 
4 млн 266 тис.грн.  

Протягом звітного періоду установа активно працювала в напрямку залучення коштів від іноземних донорів. Так, завдяки гранту в сумі 
5 000 дол. США від Програми розвитку ООН, з метою впровадження в реабілітаційний процес працетерапії, було відремонтовано та облаштовано кабінет під інклюзивну майстерню з пошиття екоторбинок.

Крім того, за фінансової підтримки благодійного фонду «Право на зихист» здійснено ремонт у кімнаті психологічної корекції та санітарно-гігієнічній кімнаті. Вартість ремонтних робіт по цих двох об’єктах склала 345 417,00 грн.

Основним завданням Центру соціальних служб Прилуцької міської ради у 2024 році було надання соціальних послуг, визначених Законом України «Про соціальні послуги», відповідно до Державних стандартів, затверджених наказами Мінсоцполітики, та у межах повноважень, передбачених постановою Кабінету Міністрів України від 01 червня 2020 року № 479 «Деякі питання діяльності центрів соціальних служб».

Соціальні послуги надаються двома спеціалізованими службами Центру:

- службою соціальної роботи в громаді;

- спеціалізованою службою первинного соціально-психологічного консультування осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі.

Протягом 2024 року соціальними послугами охоплено 1834 сімʼї, у яких виховується 2147 дітей, з них:

- 51 родина, які мають 67 дітей, де батьки ухиляються від виконання батьківських обов’язків; 

- 20 сімей, члени яких постраждали від жорстокого поводження та насильства;

- 15 прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу (46 дітей) та 
50 опікунських сімей, в яких виховується 66 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- 63 багатодітні родини (206 дітей);

- 44 родини внутрішньо переміщених осіб, в яких виховується 58 дітей;

- 2 особи з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- 208 сімей військовослужбовців (288 дітей);

- 181 сім’я, де один чи кілька членів мають інвалідність (у тому числі 
72 дитини з інвалідністю);

- 1 родина, якій призначена допомога за хворою дитиною;

- 11 сімей, члени яких перебувають у конфлікті з законом;

- 27 малозабезпечених сімей, у яких виховується 46 дітей;

- соціальна та психологічна допомога надавалась 29 військовослужбовцям та інші.

Протягом 2024 року Центром надано 3869 соціальних послуг (соціальний супровід сімей/осіб, які перебувають у складних життєвих обставинах; соціальний супровід сімей, у яких виховуються діти-сироти і діти, позбавлені батьківського піклування; соціальна профілактика; представництво інтересів; соціальна адаптація; інформування; консультування).

З 2019 року на базі Центру працює спеціалізована служба – Мобільна бригада соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, яка за повідомленнями поліції здійснює виїзди з метою з’ясування обставин, надання первинної допомоги постраждалим особам та кризового/екстреного втручання. У 2024 році здійснено 458 виїздів на випадок Мобільною бригадою та проведено 493 консультації телефоном.

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 02 серпня 
2024 року № 881 «Деякі питання забезпечення інституту помічника ветерана в системі переходу від військової служби до цивільного життя» рішенням Прилуцької міської ради (пʼятдесят третя сесія восьмого скликання) від 
30 серпня 2024 року № 6 до структури та чисельності Центру внесено зміни та введено 2 посади фахівця із супроводу ветеранів війни та демобілізованих осіб. Станом на 10 лютого 2025 року, за результатами відбору Комісії, призначено на посаду 1 фахівця, у якого під супроводом перебуває 14 ветеранів. 

Протягом 2024 року Центром здійснено оцінку потреб 2118 дітей, які постраждали від збройного конфлікту.

Центр відповідно до покладених державою повноважень, протягом 
2024 року здійснив 186 перевірок цільового використання коштів при народженні дитини. Виявлено 1 факт нецільового використання коштів, виплату яких припинено.

З метою покращення надання соціальних послуг протягом червня-жовтня 2024 року Центром спільно БФ «Право на захист» за фінансування Українського гуманітарного фонду (UHF) реалізовано проєкт загальною вартістю 290 тис.грн (відремонтовано приміщення Спеціалізованої служби первинного соціально-психологічного консультування осіб, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі).
Пріоритетом у діяльності служби у справах дітей міської ради у 
2024 році визначено захист прав та інтересів всіх категорій дітей міста, особливо дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які потрапили у складні життєві обставини. Основним у її роботі є індивідуальний підхід до вирішення проблеми кожної родини, захист прав та інтересів конкретної дитини, проведення профілактичних заходів щодо подолання негативних проявів у дитячому та молодіжному середовищі. Протягом 
2024 року 17 дітей набули статусів дитини-сироти, дитини, позбавленої батьківського піклування, що вдвічі більше, ніж у 2023 році. Жодна дитина не потрапила до інтернатних закладів. На даний час на території міста проживає 142 дітей, які з тих чи інших причин позбавлені батьківського піклування, та 
30 дітей, які потрапили у складні життєві обставини. Службою здійснюються заходи щодо забезпечення їх прав на отримання освітніх, медичних послуг, на належні умови утримання, виховання та розвитку.

Службою у справах дітей постійно проводиться робота щодо популяризації сімейних форм влаштування дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування. Завдячуючи їй на даний час у місті функціонують 
4 дитячі будинки сімейного типу, 11 прийомних сімей, де виховується 49 дітей, які залишились без батьківського піклування. Прогнозовані показники влаштування виконано у повному обсязі.   

Службою забезпечується захист житлово-майнових прав таких дітей. Відслідковується можливість набуття дітьми-сиротами, дітьми, позбавленими батьківського піклування, права власності на житло (успадкування, розподіл часток, приватизація житлових приміщень), збереження права користування житлом. Проводиться перевірка стану утримання житла, яке належить дітям, що втратили батьківське піклування, та виконання опікунами обовʼязків щодо його збереження.

Службою у справах дітей спільно з правоохоронцями проводяться рейди «Діти вулиці», в ході яких перевіряються торгові точки стосовно продажу неповнолітнім алкогольних напоїв та тютюнових виробів, відвідуються родини.

Зважаючи на пріоритети міської влади, ураховуючи важливість питання захисту прав дитини, службою у справах дітей щоденно здійснюється прийом громадян з питань соціального захисту дітей. Протягом 2024 року до Служби звернулось близько 2 тисяч осіб. Здійснюються заходи щодо соціально-правового захисту дітей, переміщених з тимчасово окупованих територій або районів проведення бойових дій, надання статусу дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів. На даний час вищевказаний статус мають 2999 осіб.
Архітектура та містобудівна діяльність

У 2024 році управлінням містобудування та архітектури міської ради було розглянуто 1395 звернень громадян, підприємств, організацій та депутатів міської ради.

Фахівці управління працюють у системах Єдиних державних електронних реєстрів, а саме:

- Єдиний державний реєстр адрес (ЄДРА);

- Єдина Державна електронна система у сфері будівництва (ЄДЕССБ);

- Національна інфраструктура геопросторових даних (НІГД).

У результаті проведеної роботи за 2024 рік унесено та зареєстровано в Єдиній Державній електронній системі у сфері будівництва 544 дозвільних документів. 

В Єдиному державному реєстрі адрес (ЄДРА) проведена робота та вжиті відповідні заходи щодо процесу верифікації 426 геонімів міста (назви вулиць, провулків, в’їздів, проїздів), що надає можливість подальшого опрацювання звернень громадян центром надання адміністративних послуг, правоохоронними органами: прокуратури, суди, інші органи Міністерства юстиції, органам Міністерства внутрішніх справ, Службі Безпеки, адвокатурі, нотаріату, податковій міліції у державних електронних реєстрах.

Унесена та оприлюднена містобудівна документація «Генеральний план та план зонування території міста Прилуки Чернігівської області» у електронній системі «Національна інфраструктура геопросторових даних» (НІГД).

У Реєстр майна, пошкодженого та знищеного в наслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, спричинених військовою агресією Російської Федерації (РПЗМ), зафіксовано та унесено (зареєстровано) 18 актів комісійного обстеження об’єкта, пошкодженого внаслідок збройної агресії Російської Федерації.

Розглянуто 379 звернень щодо вирішення земельних питань шляхом надання інформації з виготовленням витягів та викопіювань з містобудівної документації.

Укладено 9 договорів про тимчасове користування місцями розміщення зовнішньої реклами та 54 додаткові угоди до договорів про тимчасове користування місцями розміщення рекламоносіїв. 

До бюджету Прилуцької міської територіальної громади за 2024 рік надійшло 404 840,74 грн за розміщення зовнішньої реклами на території міста.

За результатами роботи робочої групи з проведення заходів щодо дерусифікацій міських урбанонімів та меморіальних об’єктів в м.Прилуки, відповідно до ухвалених на сесії міської ради рішень щодо перейменування геонімів, замовлено та виготовлено 303 таблички з новими назвами на суму 99,99 тис.грн.

Управлінням містобудування та архітектури міської ради подані пропозиції до проєктів розвитку Прилуцької міської територіальної громади по обʼєктах:

- завершення будівництва 5-поверхового багатоквартирного будинку для внутрішньо переміщених осіб «Оселя Надія», на території громади, по вул.Івана Богуна, 8;
- виконання робіт по об’єкту: «Поліпшення технічного стану р.Удай в межах м.Прилуки Чернігівської області» на ділянці протяжністю 9,3 км;

- виконання робіт по об’єкту: «Будівництво автомобільної дороги «Південно-західний обхід м.Прилуки в Чернігівській області» на ділянці від автомобільної дороги загального користування державного значення Р-67 Чернігів-Ніжин-Прилуки-Пирятин до автомобільної дороги загального користування державного значення Т-25-30 Прилуки-Варва-Срібне-Обухове» протяжністю 10,4 км;

- створення безбарʼєрного середовища в Прилуцькій міській територіальній громаді.

Сформовані пропозиції для участі в конкурсах на отримання фінансової підтримки донорів для реалізації інфраструктурних проєктів на будівництво обʼїздної дороги та проєкту поліпшення технічного стану річки Удай.

Заявки на участь в конкурсах на отримання донорської підтримки по зазначених проєктах у період 2024 року Управлінням були подані по Програмі повоєнного відновлення та розвитку територіальних громад України в рамках грантових програм Республіки Південна Корея та донорської підтримки від ПРООН в рамках реалізації Програми розвитку ООН за підтримки уряду Японії.

На виконання міської цільової Програми «Фінансування робіт та послуг з розробки містобудівної документації, проектів обʼєктів будівництва, благоустрою територій та землевпорядних робіт у м.Прилуки на 2024 рік» розроблено технічну документацію із землеустрою:

- щодо інвентаризації земельної ділянки комунальної власності площею 55,2 га, яка була включена до складу гідрологічного заказника місцевого значення «Приміське» на суму 19,2 тис.грн;

- щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 30000 кв.м по вул.Кільцевій на суму 5,0 тис.грн.

Розроблено проєкти землеустрою:

- щодо відведення земельної ділянки щодо зміни цільового призначення площею 80000 кв.м на перехресті вулиць Пирятинської та Кільцевої на суму 10,0 тис.грн;

- щодо відведення земельної ділянки орієнтовною площею 10500 кв.м по вул.Перемоги на суму 8,25 тис.грн;

- щодо відведення земельної ділянки орієнтовною площею 107000 кв.м гідропарку «Бабуки», розташованого на розі вулиць Героїв Прилук та Іоасафа Бєлгородського, на суму 17,95 тис.грн;

- щодо відведення земельної ділянки орієнтовною площею 23100 кв.м, по вул.Перемоги на суму 9,8 тис.грн;

- щодо відведення земельної ділянки орієнтовною площею 27000 кв.м, по вул.Зеленій, 744 км на суму 9,74 тис.грн.
Житлово-комунальне господарство
Основною метою діяльності управління житлово-комунального господарства міської ради було забезпечення утримання міської інфраструктури та реалізація програми благоустрою, відповідно до рішень Прилуцької міської ради в рамках бюджетних призначень на 2024 рік.

Протягом звітного періоду проведено ліквідацію ямковості на проїзних частинах міста як шляхом укладення асфальтобетонної суміші, так і з використанням пневмоструменевого методу. Загалом відремонтовано близько 18 тис.кв.м на проїзних шляхах (вул.Андріївська, вул.1 Козача, вул.Іванівська, вул.Земська, вул.Переяславська, вул.Вокзальна, вул.Садова, вул.Гімназична, вул.Котляревського, вул.Ярмаркова, вул.Героїв Чорнобиля, вул.Київська, вул.Європейська, вул.Юрія Мирюти, вул.В’ячеслава Чорновола, вул.Небесної Сотні, вул.Пирятинська, вул.Євгена Коновальця, вул.Перемоги, вул.Сорочинська, вул.Гетьмана Сагайдачного, у т.ч. круг, вул.18 Вересня, вул.Саксаганського, пров.Фізкультурника, в/м № 12, вул.Авіаторів, 2 пров.Змаганння, вул.Героїв Прилук, пров.Пирятинський, вул.Кільцева, вул.Соборна, вул.Житня, перехрестя вул.Київська та вул.Котляревського). Виконання робіт здійснювалося підрядними організаціями, які стали переможцями за результатами відкритих торгів.

У 2024 році прогрейдеровано 330 тис.кв.м та підсипано щебенем 
2,5 тис.кв.м ґрунтових доріг. Крім того, для підсипки вулиць використовували і знятий під час виконання поточного ремонту доріг асфальт. Загалом, на ґрунтових вулицях міста виконувалися роботи в межах виділених коштів, максимально врахувавши побажання мешканців, а також максимально задовільнивши прохання військових.

За звітний період встановлено 111 нових дорожніх знаків. Це знаки: залізничний переїзд, діти, дати дорогу, головна дорога, пункт зупинки автобуса.

Також протягом року нанесено дорожню розмітку, а саме 3,5 тис. кв.м на пішохідних переходах та 5 км осьової лінії.

Виконано перекладання тротуарної плитки біля Прилуцького краєзнавчого музею ім.В.І.Маслова, приміщення управління соціального захисту населення міської ради, майданчик біля пам’ятника Тарасу Шевченку.

З метою безпеки для транспорту та пішоходів протягом року велася робота в напрямку забезпечення міста зовнішнім освітленням та роботи світлофорних об’єктів:

· обслуговування 13 світлофорних об’єктів;

·  6 386 світлоточок;

·  260,1 км мереж;

·  45 розподільчих щитів та ін.
Протягом року за результатами проведених торгів, було укладено договір на прибирання, згідно з яким, місто прибиралося як механізовано так і вручну, працювали в напрямку забезпечення чистоти в зоні відпочинку біля води по вул.Незалежності. В рамках договору на прибирання чистили прибордюрну зону, здійснювали заходи щодо розчистки снігу, ліквідації ожеледиці тощо.

Виконувалися роботи щодо відведення стічних вод, це і огляд систем та встановлення причин, і розчистка ливнеприймальників, оглядових колодязів, відкачування мулу, встановлення решіток, люків, нарощування горловин.

Протягом року здійснено розкряжування 40 повалених дерев, санітарну обрізку 25 дерев, зрізано 210 аварійних дерев, виконано косіння 450,0 га трави, у тому числі карантинних бур’янів, велися роботи з облаштуванню та догляду клумб.

Проведено ремонти автобусних зупинок, лавок у парку, фарбування лавок, контейнерів, урн для сміття.
За кошти депутата обласної ради Віти Солорєвої було відновлено освітлення пішохідних доріжок у сквері «Сорочинський», в районі парку «Рокитний», по вул.Євгена Коновальця, у в/м № 12 (між будинками № 107 та 148 у напрямку будинків № 146 та 94).

Управлінням житлово-комунального господарства протягом 2024 року профінансовано робіт з благоустрою у розмірі 37,7 млн грн, а також оплачено 3,8 млн грн за електроенергію для зовнішнього освітлення.

Розпочато будівництво захисної споруди цивільного захисту протирадіаційного укриття у гімназії № 13. Джерелом фінансування є кошти дотації з державного бюджету місцевим бюджетам. Загальна вартість складає 24,8 млн грн. Договір на будівельні роботи укладено у жовтні 
2024 року і станом на лютий 2025 року за виконані роботи (у тому числі технагляд та авторський нагляд) сплачено 3,4 млн грн. Завершити роботу на об’єкті планується до липня 2025 року.

На об’єкті виконано прокладання трубопроводу опалення, врізування в діючі мережі трубопроводів опалення і водопостачання, перенесення каналізаційних та комунікаційних мереж, демонтаж будівлі сараю, завершено роботи по риттю котловану та виконана бетонна підготовка, по розділу «Фундаменти» проведено гідроізоляційні роботи. Також на об’єкті укладено арматуру.

У 2024 році за кошти бюджету міської територіальної громади на замовлення управління житлово-комунального господарства міської ради виготовлена проєктна документація на будівництво укриттів цивільного захисту ПРУ у ліцеях № 7 та № 14, на які отримано позитивні експертні висновки, на будівництво укриття у гімназії № 2 – виготовлена частково. Отримання експертного висновку планується у першому кварталі 2025 року.

Через управління ЖКГ у 2024 році проведено капітальних видатків на 
4,8 млн грн; укладено 67 договорів та додаткових угод, 19 з яких укладено з використанням відкритих торгів.
Одним із важливих напрямків роботи у 2024 році був розгляд звернень щодо обстеження аварійних дерев. Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 01 серпня 2006 року № 1045 «Про затвердження Порядку видалення дерев, кущів, газонів і квітників у населених пунктах» аварійні дерева обстежуються комісією по обстеженню зелених насаджень. Комісією проведено 109 виїзних засідань, складено 109 актів обстеження зелених насаджень і загалом обстежено 161 дерево, з них: 15 - визнано такими, що перебувають у задовільному стані і підлягали кронуванню, 1 - визнано фізично здоровим, решта перебували у незадовільному стані і підлягали зрізуванню. 

Також комісією проведено 21 обстеження вітровальних і буреломних дерев. Ці обстеження проводилися після буревію, щоб максимально швидко прибрати вітровальні дерева, які перешкоджали руху транспорту, пересуванню пішоходів по тротуарах, становили загрозу електричним, газовим, теплокомунікаційним і комунікаційним мережам.

У 2024 році було видалено 210 аварійних дерев, 23 вітровальних і буреломних дерев та кроновано 22 дерева.
На виконання рекомендацій Управління Північного офісу Держаудитслужби в Чернігівській області було проведено обстеження дорожніх знаків на території міста. Загалом обстежено дорожні знаки у кількості 
1 370 шт. та виявлено недоліки у їх утриманні та обслуговуванні.

Результатом засідань постійно діючої комісії з розгляду питань щодо відключення споживачів від мереж (систем) централізованого опалення (теплопостачання) та постачання гарячої води є розгляд 17 заяв мешканців міста щодо відключення квартир від мереж централізованого опалення та постачання гарячої води, яким надано дозвіл на відключення. Надано дозволи на відключення будинків за адресами:

	· в/м № 12, буд.96;

	· вул.Ярмаркова, буд.43;

	· вул.Миролюбна, буд.34;

	· вул.Левка Лук’яненка, буд.33 Б;

	· вул.Фабрична, буд.132;

	· вул.Європейська, буд.156 Б;

	· вул.Василя Завітневича, буд.32 А;

	· вул.Фабрична, буд.30 А.


Комунальне підприємство «Послуга» Прилуцької міської ради Чернігівської області надає послуги з перевезення та захоронення ТПВ, послуги благоустрою, транспортні послуги. На підприємстві працюють 88 працівників.

Для надання послуг задіюється 17 одиниць спецтехніки. По спецтранспорту розроблені та погоджені з управлінням житлово-комунального господарства міської ради графіки вивезення ТПВ по 4 маршрутах. За місяць (в середньому) від населення, підприємств/організацій міста спецтранспортом підприємства вивозиться та захороняється на сміттєзвалищі сміття об’ємом до 11 тис.м3.

Вивезено та захоронено ТПВ за 2024 рік – 131 тис.м3 .
Загальна площа міського звалища – 12,56 га.
Роботи з благоустрою міста
Для забезпечення утримання в задовільному стані вулично-шляхової мережі міста в зимовий період в 2024 року працювало 11 одиниць спецтехніки: трактор МТЗ-80, екскаватор Комацу, трактор Борекс-2171, трактор Т-25, мінінавантажувач Авант, МДК КрАЗ-65053, мінітрактор Jinma 264 E, МДК- 5/06 DAYUN, АТ-4021 DAYUN, автомобіль Рено-Лендер, КамАЗ-55111.
На підприємстві працюють 19 штатних одиниць підсобних робітників.
За звітний період:

- вивезено та захоронено 8 506 м3 вуличного сміття на суму 2 421 тис.грн;

- використано протиожеледного матеріалу – 123,4 т на  суму 296 тис.грн;

- виконано роботи з ручного прибирання вулиць міста на суму 4757,3 тис.грн;

- проводились роботи по очищенню вулиць міста на суму 1122 тис.грн;

- на механізоване посипання та перевезення протиожеледного матеріалу використано 98,6 тис.грн;

- на поливання вулиць міста – 204,9 тис.грн.

Всього на послуги з прибирання та підмітання вулиць використано 
8 млн 899 тис.грн.

Згідно укладеного договору № 16 від 18 квітня 2024 року на «Послуги малярні» підприємством виконані роботи на суму 94,2 тис.грн.
Згідно укладеного Договору № 06 від 26 січня 2024 року на «Послуги з відведення стічних вод» підприємством виконані роботи на суму 299,6 тис.грн.
Згідно укладеного Договору № 33 від 20 серпня 2024 року на «Поточний ремонт та облаштування автобусних зупинок» виконані роботи на суму 198,5 тис.грн.
Згідно укладеного Договору № 21 від 23 квітня 2024 року на «Послуги з ліквідації стихійних сміттєзвалищ на території м.Прилуки» виконані роботи з ліквідації стихійних сміттєзвалищ (71 шт., об’ємом 424 м3) на суму 
142,7 тис.грн.

Інформаційні дані по абонентах підприємства за 2024 рік
Особових рахунків
–  21 851, з них: - квартири – 11 476,
          - приватний сектор – 10 375.
Споживачів

–  39 339, з них: - квартири – 19 737,
                    - приватний сектор – 19 602.
Укладено договорів – 20 623 (94%).
По нових особових рахунках – 110 договорів.
Нарахування за звітний період (із застосуванням наданих пільг, субсидій) – 18 639,04 тис.грн.
Оплата за вказаний період становить – 18 637,3 тис.грн (майже 100%).
Пільги надано по абонентам – 959 осіб, на 109,8 тис.грн.
Укладені договори на реструктуризацію боргу – 42, на суму 89,3 тис.грн,
сума повернутих коштів – 119,6 тис.грн.
Обходи абонентів/рознесення повідомлень про оплату послуги – 6 489.
Сума повернутих коштів –  1051,8 тис.грн.
Подано заяв про видачу судових наказів – 157 шт. на суму 315,6 тис.грн.
Інформація по СПД:

Обліковується 638 СПД:
- місячне нарахування – 369,8  тис.грн;
- оплата – 362,8 тис.грн (97%);
- заборгованість станом на 31 грудня 2024 року складає 267 тис.грн (що складає суму меншу за місячне нарахування).
За 2024 рік сплачено податків:
- ПДВ на суму 2 млн 200 тис.грн;
-земельний податок 820 992 грн;
- екологічний податок 1 млн 191 тис. 616 грн;
- військовий збір 288 тис. 320 грн;
- податок з фізичних осіб 2 млн 676 тис. 884 грн;
- ЄСВ 3 млн 177 тис. 302 грн.

Фонд оплати заробітної плати в 2024 році – 14 млн 442 тис.грн. Заборгованість з виплати заробітної плати та нарахування - відсутня.

За рахунок поповнення Статного капіталу на суму 7 млн 800 тис.грн підприємством придбано 2 одиниці спецтехніки:

· сміттєвоз АТ 4021 з заднім завантаженням на суму 3 млн 450 тис.грн;
· сміттєвоз АТ 4042 з боковим завантаженням на суму 4 млн. 350 тис.грн.
За кошти підприємства придбані контейнери для збору ТПВ в кількості 
25 шт. на суму 186 тис.грн. Виконано ремонт 70 контейнерів на суму 57,0 тис.грн.

Придбано протиожеледний матеріал (бішофіт) на суму 33 тис.грн.
За звітний період підприємством замовлено послуг/придбано запасних частин/товарів:

· послуги з ремонту автотранспорту – 295 тис.грн;
· придбано запчастин до ТЗ – 1,5 млн грн;
· витрати на придбання палива становлять – 5 млн 118 тис.грн;
· витрати на придбання мастил – 1 млн 490 тис.грн.

Підприємством замовлені послуги з розроблення проєктно-кошторисної документації з будівництво вагової на міське сміттєзвалище на 
суму 167,0 тис.грн.
Дохід від наданих послуг (транспорту, контейнерів) населенню/СПД – 
810 тис. 307 грн.
Для реалізації міської цільової Програми «Утримання безпритульних тварин у реабілітаційному центрі міста Прилуки» за 2024 рік було передбачено кошти бюджету міста 1 млн 865 тис.грн.
Реабілітаційний центр відновив свою роботу з 23 лютого 2024 року. На реалізацію Програми у звітному періоді витрачено 991 тис. 197 грн, у тому числі:
- витрати на заробітну плату – 496 670,33 грн;
- витрати на енергоносії та комунальні послуги – 46 153,51 грн;
- витрати на придбання кормів – 119 618,00 грн;
- витрати на придбання ветеринарних препаратів – 39 000,00 грн;
- витрати на ветеринарні послуги (стерилізація, вакцинація, лікування) –   255 000,00 грн;
- витрати на миючі та дезінфікуючі засоби – 1 990,36 грн;
- витрати на інвентар, інструменти, господарські товари – 10 948,23 грн;
- витрати на транспортні послуги – 3 967,29 грн;
- витрати на спецодяг – 10 944,00 грн;
- витрати на засоби для відлову тварин – 6 904,98 грн.
Залишок коштів склав 868 803,30 тис.грн.
З початку функціонування Реабілітаційного центру з утримання безпритульних тварин:
- кількість відловлених собак, у тому числі доставлених до РЦ становить 97;
- кількість простерилізованих собак – 93 (на суму 152 413,26 грн); 
- кількість провакцинованих собак – 96 (на суму 29 823,12 грн); 
- кількість пролікованих собак – 53 (на суму 72 763,62 грн);
- кількість переданих під опіку – 64.

Кількість собак, які перебувають в центрі реабілітації, станом на 01 січня 2025 року – 37.
Для реалізації міської цільової Програми «Забезпечення функціонування громадської вбиральні» у 2024 році було передбачено кошти бюджету міської територіальної громади у розмірі 709 тис. 600 грн (згідно штатного розпису 
3 працівника). На реалізацію Програми витрачено 533,7 тис.грн.
Тариф для відвідувачів становить – 2 грн.

Одержані кошти за надані послуги від відвідування ГВ по тарифу – 134 890 грн.
Комунальне підприємство електромереж зовнішнього освітлення «Міськсвітло» Прилуцької міської ради Чернігівської області
Комунальне підприємство електромереж зовнішнього освітлення «Міськсвітло» Прилуцької міської ради Чернігівської області здійснює експлуатацію електричних мереж зовнішнього освітлення міста Прилуки, технічне обслуговування, поточний ремонт електричних мереж, освітлювальних установ, трансформацію і передачу електроенергії. Надає послуги у зовнішньому освітленні вулиць міста, створюючи комфортні та безпечні умови життєдіяльності для населення міста та учасників дорожнього руху.

Протягом року підприємство здійснювало технічне обслуговування мереж зовнішнього освітлення, довжина яких становить 258,5 км. Виконувалися роботи із заміни ламп у світильниках зовнішнього освітлення. Всього налічується 6336 світлоточок. Щотижня проводилися роботи з перевірки технічного стану 13 світлофорних об’єктів. Постійно здійснювалося обслуговування та ремонт 45 розподільчих щитів.

У зв’язку з реконструкцією повітряних ліній електропередач 
АТ «Чернігівобленерго» додатково КП «Міськсвітло» виконувалися роботи з демонтажу мереж зовнішнього освітлення з існуючих опор та монтажу їх на нові опори.

У 2024 році працівниками КП «Міськсвітло» виконувалися роботи з розкряжування повалених дерев внаслідок буревію.
Комунальне підприємство «Прилукитепловодопостачання»

Прилуцької міської ради Чернігівської області
Протягом 2024 року комунальне підприємство виконало наступні роботи: підготувало до ОС 54 котельні, 19 свердловин, 2 ВНС, 20 КНС та ОС, будинки в яких підприємство обслуговує внутрішньобудинкові мережі
По дільниці теплопостачання:
Згідно розпорядження міського голови від 22 жовтня 2024 року №181р «Про початок опалювального періоду 2024-2025року» в місті було розпочато опалювальний сезон для всіх категорій споживачів.
До опалювального сезону було виконано всі підготовчі роботи, всі роботи згідно графіків ППР, виконано ремонт 18 насосів, 52 котлів  та відремонтовано 272 засувки у 54 котельнях та на тепломережах. 

18 вересня 2024 року підприємством отриманий акт готовності до опалювального періоду підписаний представником Держенергонагляду.

Послуга з централізованого теплопостачання надається в 
225 багатоквартирних будинках, де було виконано чергову повірку 
58 загальнобудинкових лічильників, замінено 950 м теплових мереж на суму 242,4 тис.грн, проведено ізоляцію 246 м теплових мереж, проведено ізоляцію димовідвідних каналів на площі 110 м2, що покращує послугу теплопостачання до споживачів. Для зменшення витрат енергоносіїв проведено хімічну промивку котлів на 144 тис.грн на котельні в/м, що дало економію спожитого газу близько 30% ,та встановлено 2 перетворювача частоти на котельні по вулиці Садовій, 104 для економії електроенергії.

Пріоритетом підприємства при підготовці до опалювального сезону була стабільність та якість надання послуги ЦО, водопостачання та водовідведення в умовах планових та аварійних відключень електропостачання. Для виконання поставлених цілей завдяки плідній співпраці з донарами підприємство отримало від «Управління ООН», ЮНІСЕФ, GIZ, Німецького федерального агенства з надання технічної допомоги 30 генераторів різної потужності від
5,5 до 650 кВт, які встановлені та підключені за власні кошти на об’єктах підприємства, що дасть змогу, в разі блекауту, забезпечити мешканців міста безперебійними послугами водопостачання, водовідведення та теплопостачання.
Загалом для безперебійної роботи об'єктів тепловодопостачання та водовідведення під час відключення електроенергії на підприємстві з початку повномасштабної агресії Російської Федерації встановлені 64 генератори, з них 35 забезпечують функціонування котелень, 12 задіяні на об'єктах водопостачання, решта 17- на об'єктах водовідведення.

По дільниці водопостачання були виконані роботи для покращення надання послуги водопостачання населенню та іншим споживачам.

Було виконано заміну 419 м водопровідних мереж вартістю 135 тис.грн, та розпочато роботи з прокладання водопровідної мережі для покращення водопостачання мікрорайону Рокитний. Для цього вже прокладено 800 м водопровідної мережі по вул.2 Південна/Зелена/Малківська. Дані роботи підприємство виконує власним коштом з матеріалів, які було отримано від організації ЮНІСЕФ. У 2024 році від цього донора було отримано лабораторне обладнання та 1 900 м поліетиленової труби з комплектуючими для їх прокладання.

За звітний період ліквідовано 137 поривів на водопровідних мережах, відремонтовано 27 колодязів та 30 водопровідних колонок. Для безперебійного водопостачання встановлено 2 насоси на свердловині № 20 та ВНС по вул.Пирятинська, 135/1 на суму 276 тис.грн. З метою економії електроенергії та безперебійного постачання води встановлено 2 перетворювачі частоти (свердловини № 1, 5) на суму 219,5 тис.грн.

На мережах водопостачання придбано і встановлено по місту 20 люків.
По дільниці водовідведення:

Для покращення надання послуги з водовідведення підприємством було отримано гуманітарну допомогу у вигляді матеріалів: (засувки, зворотні клапана та фланці), які встановлено на каналізаційно-насосних станціях міста (№ 2, 5,10,11, 12, 13, 17).

З метою економії електроенергії, автоматичного регулювання кисню в аеротенках та покращення очистки стічних вод встановлено повітродувний агрегат вартістю 4 066,1 тис.грн без ПДВ. На каналізаційних насосних станціях було відремонтовано 23 насоси. На проїжджій частині та на прибудинкових територіях відремонтовано 35 колодязів, усунено 1 800 підпорів, придбано та встановлено 16 люків.

Підприємство обслуговує внутрішньобудинкові мережі в 
11 багатоповерхових будинках, дитячих садочках та школах. За 2024 рік замінено 122 м мереж холодного водопостачання, 86 м мереж опалення та 
181 м каналізаційних мереж.
Комунальне підприємство постійно займається питаннями співпраці з міжнародними донарами. Так, за 2024 року отримано гуманітарну допомогу у вигляді обладнання та матеріалів від Французької гуманітарна організації ACTED, «Управління ООН», ЮНІСЕФ, GIZ, Німецького федерального агенства з надання технічної допомоги на загальну суму 33 млн 351 тис. грн. Загальна сума допомоги з початку повномасштабного вторгнення склала 
43 млн грн.
Завдяки співпраці Німецького федерального агентства з надання технічної допомоги Technisches Hilfswerk (THW) та Чернігівської обласної державної адміністрації, до КП «Прилукитепловодопостачання» передано гуманітарну допомогу у вигляді мініекскаватора, віброплит, компресора, бензинових ланцюгових пилок, наборів інструментів та генераторів.
Підприємство взяло участь у проєкті «Просування енергоефективності та імплементації Директиви ЄС про енергоефективність в Україні», що впроваджується в Україні компанією GIZ за дорученням Урядів Німеччини та Швейцарії. За результатами відбору конкурсної комісії наша проєктна пропозиція «Будівництво мережевої сонячної електростанції на 130 кВт для власного споживання електричної енергії КП «Прилукитепловодопостачання» в м.Прилуки» була відібрана для участі у демонстраційному проєкті. Реалізація даного проєкту забезпечить скорочення споживання електричної енергії підприємством та зменшити викиди в повітря СО2. На даний час підприємство розробило проєктно-кошторисну документацію та розпочало виконання будівельно-монтажних робіт.

Комунальне підприємство підписало меморандум про співпрацю з Агентством з міжнародного розвитку США «USAID» у рамках угоди між Урядом України і Урядом Сполучених Штатів Америки. Завдяки співпраці з цим донором підприємство чекає отримання значної допомоги у вигляді:

· глибинних насосів (10шт.);
· частотних перетворювачів (27 шт.).
У січні 2025 року вже отримані засувки, труби та інші комплектуючі для забезпечення стабільної роботи підприємства та надання якісних послуг населенню на суму 722,7 тис.грн. Дане обладнання дозволить поліпшити якість надання послуг та зменшити використання енергоносіїв. 
Комунальне підприємство «Прилукижитлобуд»

Прилуцької міської ради Чернігівської області
Комунальне підприємство «Прилукижитлобуд» надає житлову послугу з управління багатоквартирним будинком, яка введена в дію Законом України «Про житлово-комунальні послуги» з 10 червня 2018 року та замінила послугу з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій. Саме з цього часу накладено мораторій на встановлення, корегування тарифів на послугу з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій.

Житлова послуга з управління багатоквартирним будинком забезпечує три основні напрямки управління житлом:
- утримання будинку та прибудинкової території; 

- закупівля електроенергії для освітлення місць загального користування та роботи ліфтів;
- поточні ремонти спільного сумісного майна. 

Під час надання послуги з управління управитель забезпечує виконання робіт та послуг з утримання і ремонту спільного майна багатоквартирного будинку та прибудинкової території, що входять до кошторису витрат на утримання будинку та прибудинкової території.

Співвласники на загальних зборах самостійно приймають рішення про обрання форми управління своїм будинком та формують договірну ціну з управителем, погоджуючи кошторис витрат на утримання будинку та прибудинкової території, який є невід’ємною частиною договору про надання послуги з управління багатоквартирним будинком.
Кошторис враховує обов’язковий перелік робіт (послуг), а також періодичність виконання (надання) робіт (послуг) з утримання багатоквартирного будинку та прибудинкової території.

Таким чином, співвласники здійснюють оплату виключно за ті послуги, які обрали.
За кожним будинком окремо, який перейшов в управління комунального підприємства «Прилукижитлобуд», заводиться облікова картка, де міститься вся інформація про надходження коштів від споживачів, витрати на погоджені послуги, залишки коштів, якщо такі є.

Ціна послуги з управління встановлюється колективним договором про надання послуги з управління з розрахунку на один квадратний метр загальної площі житлового або нежитлового приміщення та включає:

- витрати на утримання багатоквартирного будинку, прибудинкової території, поточний ремонт спільного майна багатоквартирного будинку відповідно до кошторису;

- винагороду управителю, яка визначається за згодою сторін.
Договір про надання послуг з управління багатоквартирним будинком (зміни до нього) від імені всіх співвласників багатоквартирного будинку укладається з визначеним відповідно до законодавства управителем співвласником (співвласниками), уповноваженим (уповноваженими) на це рішенням зборів співвласників. Такий договір підписується на умовах, затверджених зборами співвласників, та є обов’язковим для виконання всіма співвласниками. Типовий договір про надання послуги з управління багатоквартирним будинком, затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 05 вересня 2018 року № 712 «Про затвердження Правил надання послуги з управління багатоквартирним будинком та Типового договору про надання послуги з управління багатоквартирним будинком».
На даний час, в управлінні КП «Прилукижитлобуд» перебуває 
118 багатоквартирних будинків.
На утриманні комунального підприємтсва за рахунок діючого економічно необґрунтованого тарифу, розрахованого за цінами на паливо-мастильні, будівельні матеріали, соціальні гарантії 2011 року, перебуває 
65 багатоквартирних будинків, співвласники яких ще не визначились з формою управління. Фактичні надходження з таких будинків ледь перекривають вартість електроенергії. Незважаючи на таку проблему, підприємство намагається забезпечити повноцінне функціонування будинків.
Актуальною проблемою, яка негативно впливає на роботу підприємства, є заборгованість населення за житлову послугу. 

Загальна сума заборгованості населення багатоквартирних будинків перед КП «Прилукижитлобуд» з 2007 року по 31 грудня 2024 року за житлову послугу з управління багатоквартирним будинком/утримання будинків і споруд та прибудинкових територій становить –  6 620,2 тис.грн.
Є ряд причин, які на це впливають, а саме: виїзд громадян з України та залишення місць постійного проживання, у зв’язку з війною; зростання цін та тарифів на інші житлово-комунальні послуги; неспроможність оплачувати через матеріальне становище (в т.ч. через втрату доходів у зв’язку з війною); підвищення цін на споживчі товари; виникнення заборгованості по заробітній платі та інші. Проте, часто спостерігається умисне нехтування несвідомими громадянами оплатою житлової послуги.

Тим особам, які не в змозі повноцінно оплачувати послуги, держава надає пільги та субсидії. Але, щоб скористатись такою державною допомогою, споживач повинен погасити накопичену заборгованість. Підприємство сприяє цьому, шляхом укладання зі споживачами-боржниками, які звертаються до підприємства, договорів на реструктуризацію.
Заборгованість громадян, які не уклали договір про реструктуризацію та не сплачують поточних платежів, накопичуючи заборгованість, борг стягується за рішенням суду. Саме судове рішення залишається основним засобом стягнення боргу.
За 2024 рік проведено 1890 обходів боржників, пред’явлено 
1 110 претензій на суму 4024,7 тис.грн, повернуто по претензіях 
237,2 тис.грн; до місцевого суду подано 89 заяв про видачу судових наказів, з них прийнято 72 позитивних рішення на суму 741,31 тис.грн, повернуто 
163,7 тис.грн; укладено 6 договорів на реструктуризацію.
Стягнення в судовому порядку часто ускладнюється неможливістю ідентифікації особи-боржника або ж неможливістю з’ясування місця перебування чи проживання такої особи.

Послуга з управління багатоквартирним будинком передбачає обов’язкове ведення картки обліку надходжень і витрат по будинку. Витрати залежать саме від надходжень, тому, мешканці часто намагаються самостійно впливати на своїх співвласників-боржників, адже розуміють, що наявність боргу на будинку значно впливає на якість надання послуги з управління, а наявний залишок коштів завжди можна використати на потреби всіх співвласників.

У свою чергу, працівники підприємства, виконуючи ремонтні роботи по будинках (ремонт покрівлі, ремонт вимощення, ремонт під’їздів та інше) систематично переконують мешканців первинно погашати борги, надаючи роз’яснення щодо витрат, які несе підприємство, на виконання заявлених мешканцями робіт.

Варто наголосити споживачам-боржникам, що списання боргів з оплати за спожиті житлово-комунальні послуги діючим законодавством не передбачено. Тому рано чи пізно, а борги мають бути сплачені. Не варто їх накопичувати, а важливо вирішувати проблемні питання на місці в позасудовому порядку. 
Загальна кількість працівників на підприємстві - 67 осіб, з них: адміністративно-управлінського та загально-виробничого персоналу - 
11 осіб, за робітничими спеціальностями - 56 осіб, серед яких покрівельники, маляри, столяри, слюсарі-сантехніки, електрогазозварники, тесляри, електромонтер, пічник, двірники, трактористи та водії.

Підприємство має дозволи на:

- експлуатацію машин, механізмів, устаткування підвищеної небезпеки (ліфти);
- виконання обстеження, ремонту та чищення димарів, повітропроводів;
- зберігання балонів із стисненим, зрідженим газом; газополум’яні та наплавні роботи.

- декларація на ремонтні, монтажні, будівельні та інші роботи, що виконуються на висоті понад 1,3 м.

Підрядні організації залучені лише для технічного обслуговування ліфтів (спеціалізоване підприємство «Полісся Ліфтсервіс») та на верхолазні роботи (в разі необхідності). Всі інші роботи підприємство виконує власними силами.

Для забезпечення виконання робіт з обслуговування внутрішньобудинкових систем було закуплено та використано:

· каналізаційні труби загальною протяжністю – 937 п.м;
· стальні труби загальною протяжністю – 376 п.м;

· поліпропіленові труби загальною протяжністю – 983 п.м;
· замінено кранів – 459 шт.;
· замінено запірну арматуру – 22 шт.
Основні витрати підприємства:

· обслуговування ліфтового господарства – 193,6 тис.грн;
· закупівля електроенергії для освітлення місць загального користування та енергопостачання ліфтів – 1 178,2 тис.грн;
· - послуги автовишки – 37,8 тис.грн;
· - запчастини – 760,3 тис.грн;
· - будівельні матеріали на ОВМ – 1 892,2 тис.грн;
· - витрати на оплату комунальних послуг нежитлових приміщень комунальної власності – 598,4 тис.грн.
Підприємство забезпечує належне утримання матеріально-технічної бази та транспорту в задовільному стані та необхідний ремонт обладнання та механізмів, техніки.

У володінні підприємства перебуває:
· автовишка АГ-17 ГАЗ 3307 (073-03);
· ГАЗ-33023 СВ 3488 АН; 
· ГАЗ  ПВ 275 СВ 75-66; 

· ГАЗ 33023- 414; 
· ЗАЗ ДЕО СЕНС СВ 6355 АН; 
· автомобіль ВАЗ 21043 СВ 35 22 АО; 
· трактор ХТЗ 25-11 № 019-49; 

· трактор ХТЗ 2511 – 09 №17142 СВ;
· верстати та механізми:
бензопила «Фореста», бетонозмішувач 35, верстак слюсарний 34;
висоторіз НТ 131;

· мотокоси – 4 шт.;

· мотопомпа;

· станок деревообробний універсальний, станок рейсмусний 
СФ4-1, станок свердлильний НС-12, деревоподрібнююча машина;

· за укладеним з Червоним Хрестом меморандумом підприємство забезпечено двома дизельними генераторами (10, 30 кВт), а завдяки донорській допомозі з Польщі через Департамент ЕТЗ та ЖКГ Чернігівської ОДА підприємство забезпечено 12 кВт генератором.

Виконані роботи:

· перевірка ДВК;
· ремонт ДВК – 9;
· ремонт вхідних дверей – 10;
· ремонт та остеклення віконних рам – 13;
· ремонт під’їздів – 3;
· роботи після заміни комунікацій (закладання отворів, шпаклювання, фарбування стінових панелей) – 39;
· ремонт виходу на покрівлю – 18;
· ремонт східців – 1;
· ремонт цоколя – 1;
· встановлення поручнів – 1;
· спилювання та кронування дерев – 9;
· косіння зелених зон прибудинкових територій;
· обстеження, ремонт електромережі;
· виконано заміну ввідного кабеля електропостачання будинку – 3;
· ремонт вимощення – 1;
· ремонт елементів зовнішнього упорядження – 13;
· фарбування будинкового газопроводу – 15;
· ремонт покрівлі – 60;
· ремонт систем ливневого водовідведення – 13;
· ремонт внутрішньобудинкових мереж – 77.
Працівниками КП «Прилукижитлобуд» власними силами виконано роботи у захисній споруді цивільного захисту ПРУ № 95879 по вул.Європейській, 122 (демонтовано дерев’яні перегородки та вивезено їх разом зі сміттям; виконано електромонтажні роботи з тимчасового освітлення приміщення).

За 2024 рік зареєстровано 1590 звернень на аварійно-диспетчерську службу.
Комунальна власність

За звітний період відділ комунальної власності міської ради проводив роботу щодо підготовки та внесення на розгляд міської ради пропозицій та умов відчуження комунального майна (землі), пропозицій про передачу в комунальну власність об’єктів, які належать державі або іншим власникам і мають важливе значення для забезпечення потреб населення міста та ін. Відповідно до рішень міської ради та виконавчого комітету здійснювалися заходи щодо управління майном, яке знаходиться у комунальній власності територіальної громади: передача в оренду комунального майна, у тому числі земельних ділянок; списання з балансу комунальних підприємств та установ повністю замортизованих та непридатних для подальшої експлуатації основних засобів; безоплатна передача комунального майна в межах територіальної громади. 
За 2024 рік зареєстровано 160 договорів оренди земельних ділянок, на загальну суму близько 11,8 млн грн. Надходження до міського бюджету від плати за землю у звітному періоді склали 22,7 млн грн. 
Через Центр надання адміністративних послуг міської ради на розгляд спеціалістом відділу комунальної власності надійшло 496 звернень громадян та суб’єктів господарювання, які стосуються вирішення питань управління комунальним майном, через загальний відділ міської ради на виконання направлено 126 документів, через громадську приймальню - 47 звернень.

Цивільний захист та оборонна робота

На території Прилуцької міської територіальної громади створено фонд захисних споруд, що забезпечує (з урахуванням споруд підземного простору приватної забудови) укриття 100% населення, та налічує:
· 23 сховища, місткістю 5 430 осіб;
· 29 протирадіаційних укриттів, місткістю 9 133 особи;
· 4 споруди подвійного призначення із захисними властивостями ПРУ, місткістю 1 349 осіб;
· 70 найпростіших укриттів фонду захисних споруд цивільного захисту, місткістю 14 307 осіб.

Відповідно до складеного графіка спільних із представниками Прилуцького районного управління Головного управління ДСНС України у Чернігівській області та Прилуцького районного відділу поліції Головного управління Національної поліції в Чернігівській області проводились щоквартальні комісійні обстеження фонду захисних споруд цивільного захисту міста. 

Відповідно до Кодексу цивільного захисту України, враховуючи результати проведених комісійних обстежень фонду ЗСЦЗ, власникам (балансоутримувачам) щоквартально надсилаються листи щодо необхідності приведення сховищ та ПРУ у відповідність до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 10 березня 2017 року № 138 «Деякі питання використання захисних споруд цивільного захисту» та Вимог з питань використання та обліку фонду захисних споруд цивільного захисту, затверджених Наказом МВС України від 09 липня 2018 року № 579. 
Рішенням міської ради (53 (позачергова) сесія 8 скликання) від 30 серпня 2024 року №9 «Про зміни бюджетних призначень та виділення коштів бюджету міської територіальної громади» унесено зміни у видаткову частину бюджету міської територіальної громади за рахунок перевиконання доходів та виділено кошти на заходи з утримання фонду захисних споруд цивільного захисту у закладах дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти міста.

Рішенням міської ради (54 (позачергова) сесія 8 скликання) від 25 вересня 2024 року №6 «Про затвердження міської цільової Програми «Утримання захисних споруд цивільного захисту на 2024-2025 роки» передбачено кошти у сумі 1100,0 тис.грн на утримання та поточний ремонт захисних споруд комунальної форми власності.  

З метою запобігання і ліквідації надзвичайних ситуацій та їх наслідків на території Прилуцької міської територіальної громади прийнято міську цільову Програму «Розвиток цивільного захисту м.Прилуки на 2021-2025 роки» зі змінами, яка затверджена рішенням міської ради (57 (позачергова) 
8 скликання) від 17 грудня 2024 року № 20.

Загальний обсяг фінансових ресурсів Програми становить 
153224,908 тис.грн, у тому числі за 2024 рік – 84868,968 тис.грн, із них профінансовано:

- створення та поповнення місцевого матеріального резерву – 
86, 7 тис.грн;

- розвиток системи зв’язку, оповіщення та інформатизації цивільного захисту – 44,4 тис.грн;

- придбання паливно-мастильних матеріалів для забезпечення аварійних джерел живлення на території м.Прилуки (заклади освіти, охорони здоров’я, соціального захисту, об’єкти життєзабезпечення населення, об’єкти віднесені до критичної інфраструктури) – здійснено закупівлю ДП на суму 
4 192, 53 тис.грн, що становить 88 450 л, бензину А-95 на суму 291, 445 тис.грн, що становить 5 500 л, оливи на суму 48, 672 тис.грн, що становить 600 л;
- виготовлення проєктно-кошторисної документації на будівництво захисних споруд цивільного захисту (протирадіаційних укриттів) гімназії № 2 по вул.Ветеранська, 2 – 224,814 тис.грн, ліцею № 14 по вул.Садовій, 135 – 449,599 тис.грн, ліцею № 7 по вул.Земській, 36 – 449,599 тис.грн.

Розпочато будівництво протирадіаційного укриття місткістю на 200 осіб ліцею № 13 ім.Святителя Іоасафа Бєлгородського по вул.Сорочинській, 36 за рахунок державної субвенції у сумі 25 000,00 грн, з них використано – 
3 422,738 тис.грн.

Міською цільовою Програмою «Підтримка Збройних Сил України на 2024-2025 роки зі змінами», яка затверджена рішенням міської ради 
(57 (позачергова) 8 скликання) від 17 грудня 2024 року № 22, передбачено виділення – 30 000,00 тис.грн.
Міською цільовою Програмою «Матеріально-технічне забезпечення діяльності Прилуцького районного відділу Управління Служби безпеки України в Чернігівській області на 2024 рік», яка затверджена рішенням міської ради (52 (позачергова) 8 скликання) від 08 серпня 2024 року № 24, виділено та профінансовано 1 500,0 тис.грн.
Міською цільовою Програмою «Забезпечення пожежної та техногенної безпеки, захисту населення і територій Прилуцької міської територіальної громади від надзвичайних ситуацій під час воєнного стану у 2024 році», яка затверджена рішенням міської ради (52 (позачергова) 8 скликання) від
08 серпня 2024 року № 22, виділено та профінансовано 1 099,9 тис.грн.
Міською цільовою Програмою «Територіальна оборона м.Прилуки на 2022-2024 роки» зі змінами, яка затверджена рішенням міської ради 
(56 (позачергова) 8 скликання) від 28 листопада 2024 року № 8, виділено та профінансовано 57 834, 302 тис.грн.
На території Прилуцької міської територіальної громади улаштовані сигнально-гучномовні пристрої (сирени: котельня 83 кварталу, котельня по вул.Київська, 200, котельня по вул.Європейська, 110, котельня 273 кварталу, котельня по вул.Юрія Мірюти, котельня у військовому містечку 12, ДМД №324/8 Чернігівська філія ПАТ «Укртелеком», вул.Шевченка, 107, 
вул.Земська, 11-А, ВП ПРЕМ АТ «Чернігівобленерго», ПрАТ АТ/ТК «В.А.Т.-Прилуки», Залізнична станція Прилуки, ТОВ «Прилуцький завод-«Білкозин», ПрАТ «Прилуцький хлібозавод», ДП «Пластмас» ТОВ «ТД «Пластмас-Прилуки»; комплекси системи оповіщення цивільного захисту: вул.Євгена Коновальця, 92, вул.Київська, 216, вул.Київська, 281), які здійснюють оповіщення населення м.Прилуки про загрозу виникнення або виникнення надзвичайних ситуацій. Безпосереднє застосування гучномовців здійснюється з пульта управління відповідального чергового управління, який здійснює оповіщення засобами стаціонарного та мобільного телефонного зв’язку, приводить в дію електро-механічні сирени передаючі сигнал населенню «Увага всім», залучає мережу міського радіомовлення та телебачення для передачі повідомлення про загрозу виникнення або виникнення надзвичайної ситуації.

У рамках реалізації проєкту «Встановлення системи оповіщення та інформування в Прилуцькій громаді», за результатами конкурсу грантів «Людський вимір: інклюзивні дані для стабільності та розвитку», за підтримки Міжнародної організації з міграції, Фонду розвитку громадських організацій «Західно-український ресурсний центр» отримано обладнання для модернізації системи оповіщення на суму 418 800 грн, а саме: комплект обладнання системи інформування населення про загрозу «Повітряна небезпека» та інші небезпеки VR-100-100-00-01 в складі: блок оповіщення універсальний ВР-100 (1 шт.), гучномовець всепогодній 30ГР002 (3 шт.), 3G/4G модем Huawei Е3372 (1шт.) та комплект обладнання системи інформування населення про загрозу «Повітряна небезпека» та інші небезпеки VR-300-30-03-03 в складі: блок оповіщення універсальний ВР-400 (1 шт.), гучномовець всепогодній 100ГР002 (3 шт.), 3G/4G модем Huawei Е3372 (1шт.). Встановлене обладнання використовується для голосового оповіщення населення.

У червні 2024 року до Агенції регіонального розвитку Чернігівської області подано потребу у розробці проєктно-кошторисної документації для створення МАСЦО Прилуцької міської територіальної громади.

Напрямами діяльності та заходами та міської цільової Програми «Розвиток цивільного захисту м.Прилуки на 2021-2025 роки» зі змінами, затверджена рішенням міської ради (58 (позачергова) сесія 8 скликання) від 17 грудня 
2024 року № 20, передбачається виділення у 2025 році 400,0 тис.грн для розвитку системи зв’язку, оповіщення та інформатизації цивільного захисту.

Відповідно до плану основних заходів цивільного захисту Чернігівської області на 2024 рік, затвердженого розпорядженням голови Чернігівської обласної військової адміністрації від 24 січня 2024 року № 34 «Про організацію цивільного захисту області у 2024 році», 17 вересня 2024 року проведено практичне відпрацювання на тему: «Дії органів управління та сил ланки та субланок ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту Прилуцького району щодо виконання завдань у складних умовах осінньо-зимового періоду».

Проведено 7 засідань міської комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій.

Забезпечено унесення та коригування відомостей щодо об’єктів фонду ЗСЦЗ Прилуцької міської територіальної громади в державній Інформаційній системі «Облік та візуалізація фонду захисних споруд цивільного захисту».

Організація роботи міської ради та її виконавчих органів

Загальний склад Прилуцької міської ради 34 депутати, з них достроково припинено повноваження одного депутата.

У міській раді зареєстровано 8 депутатських фракцій, функціонує
5 постійних депутатських комісій.

За звітний період відбулося 8 сесій (9 засідань) міської ради, на яких ухвалено 170 рішень. Серед них затвердження міських цільових програм, спрямованих на реалізацію соціальної та молодіжної політики, розвитку освіти, медичної галузі міста та житлово-комунального господарства, підтримки ЗСУ та територіальної оборони м.Прилуки:
1. Про затвердження міської цільової Програми «Надання пільг на оплату житлово-комунальних послуг та послуг зв’язку Захисникам та Захисницям України, членам їх сімей, сім’ям воїнів, загиблих (померлих) в Афганістані, особам з інвалідністю по зору - членам УТОС, спілці ветеранів Афганістану на 2025-2027 роки».

2. Про затвердження міської цільової Програми «Фінансування пільг на оплату послуг зв’язку, компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян та інших пільг на 2025 рік».
3. Про затвердження міської цільової Програми «Комплексна програма підтримки внутрішньо переміщених осіб в місті Прилуки на 2025-2026 роки».
4. Про затвердження міської цільової Програми «Надання населенню вторинної медичної допомоги на 2025 рік».

5. Про затвердження міської цільової Програми «Надання медичних послуг дитячому населенню на 2025 рік».

6. Про затвердження міської цільової Програми «Забезпечення пільговими та безоплатними лікарськими й технічними засобами дитячого населення на 2025 рік».

7. Про затвердження міської цільової Програми «Надання медичних послуг дитячому населенню міста Прилуки в закладах освіти на 2025 рік».
8. Про затвердження міської цільової Програми «Надання населенню первинної медичної допомоги на 2025 рік».
9. Про затвердження міської цільової Програми «Надання стоматологічної допомоги мешканцям м.Прилуки на 2025 рік».
10. Про затвердження міської цільової Програми «Відшкодування коштів за зубопротезування та лікування окремим пільговим категоріям населення м.Прилуки на 2025 рік».

11. Про затвердження міської цільової Програми «Надання одноразової грошової допомоги жителям міста Прилуки на 2025 рік».
12. Про затвердження міської цільової Програми «Підтримка та розвиток учнівської молоді міста на 2025-2027 роки «Обдарованість».
13. Про затвердження міської цільової Програми «Забезпечення пільгового перевезення дітей шкільного віку громадським автотранспортом на міських автобусних маршрутах загального користування на 2025 рік».

14. Про затвердження міської цільової Програми «Звільнення від батьківської плати за харчування дітей із сімей учасників бойових дій, дітей із сімей загиблих та таких, які пропали безвісти Захисників і Захисниць на      2025 рік».
15. Про затвердження міської цільової Програми «Спортивна гордість м.Прилуки» на 2025 рік.

16. Про затвердження міської цільової Програми «Використання електроенергії для зовнішнього освітлення вулиць та світлофорних об’єктів у м.Прилуки на 2025 рік».
17. Про затвердження міської цільової Програми «Розвиток цивільного захисту м.Прилуки на 2021-2025 роки» зі змінами.

18. Про затвердження міської цільової Програми «Територіальна оборона м.Прилуки на 2025 рік».

19. Про затвердження міської цільової Програми «Підтримка підрозділів Збройних Сил України на 2025 рік».

20. Про затвердження міської цільової Програми «Житлово-комунальне господарство та організація благоустрою міста Прилуки у 2025 році» та інші.
На всі питання, порушені депутатами міської ради, надаються відповіді.

Протягом звітного періоду проведено 21 засідання постійних депутатських комісій. Комісіями розглядалися питання, які були внесені на розгляд сесій міської ради та питання, які потребували погодження профільних постійних депутатських комісій з метою їх подальшого вирішення. 
Організація навчання депутатів проводилася відповідно до тематики, затвердженої рішенням міської ради.

З метою поглиблення зв’язків і взаємодії депутатів міської ради з виборцями, колективами підприємств, установ, організацій, органами самоорганізації населення, громадськими організаціями щомісячно в останню середу проводиться Єдиний день депутата за затвердженою тематикою. 
З початку 2024 року у відділі зареєстровано вхідної кореспонденції у кількості 90, з них 64 - депутатські звернення. Усі звернення розглянуті та надані відповіді депутатам.

У місті функціонує 7 комітетів самоорганізації населення міста та 
34 вуличних комітети.

Діяльність комітетів самоорганізації населення забезпечує наближення послуг органу місцевого самоврядування та зворотнього звʼязку з жителями територіальної громади міста.

За 2024 рік на 31 засіданні виконавчого комітету міської ради ухвалено 453 рішення, спрямованих на користь територіальної громади міста. З них, на виконання делегованих державою повноважень – 112.

При виконавчому комітеті міської ради працюють консультативно-дорадчі органи. Основне їх призначення, в рамках наданих повноважень, вивчати інформацію з різних джерел та висувати рекомендації щодо прийняття важливих для громади рішень.

Станом на кінець 2024 року загальна кількість консультативно-дорадчих органів становила – 67, з них очолює, відповідно до функціональних повноважень:

- міський голова – 8;
- секретар міської ради – 3;

- керуюча справами виконавчого комітету міської ради – 1;

- заступники міського голови з питань діяльності виконавчих органів 

ради – 48;

- начальники відділів та управлінь, депутати міської ради – 4;

- представники громадськості – 3.
Загальний документообіг склав 16 905 документів, із них вхідні – 7 701, вихідні – 8 951, службові та доповідні записки – 1 707.

За 2024 рік міським головою та секретарем міської ради видано 
253 розпорядження, з них на контролі перебувало 23, по 1 – контроль продовжено у 2025 році.
Проведено та запротокольовано 31 засідання виконавчого комітету міської ради та 12 нарад міського голови із заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, начальниками управлінь та відділів міської ради, головами комітетів самоорганізації населення, керівниками комунальних підприємств, під час яких дано 56 доручень.
На виконання завдань, визначених законами України, актами і дорученнями Президента України та Кабінету Міністрів України, розпорядженнями та дорученнями начальника/голови Чернігівської обласної військової/державної адміністрації та його заступників, посадовцями управлінь та відділів міської ради протягом 2024 року підготовлено 8 власних документів: 6 проєктів розпоряджень міського голови, 1 - проєкт рішення виконавчого комітету міської ради, 1 - проєкт рішення міської ради.

Відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації» протягом звітного періоду зареєстровано 148 запитів на інформацію.

Протягом листопада 2024 року в міській раді працювала робоча група з проведення оцінки ефективності здійснення контролю за виконанням завдань, визначених законами України, постановами Верховної Ради України, актами і дорученнями Президента України та Кабінету Міністрів України, рішеннями обласної ради, розпорядженнями та дорученнями голови обласної державної адміністрації, розпорядженнями та дорученнями міського голови, рішеннями міської ради та виконавчого комітету міської ради (відповідно до розпорядження міського голови від 04 листопада 2024 року № 198р «Про проведення оцінки ефективності здійснення контролю у Прилуцькій міській раді у 2024 році»). За результатами роботи складено звіт. Оскільки за всіма показниками була виставлена позитивна оцінка, то діяльність Прилуцької міської ради була визнана як ефективна.

З 2016 року у міській раді запроваджена мережева версія програми електронного документообігу «АСКОД».

Розгляд звернень громадян є одним із основних напрямків роботи міської ради, оскільки органи місцевого самоврядування є найближчим органом влади до територіальної громади, представником її інтересів, захисником прав громадян і контролюючим органом їх обов’язків. Через звернення жителі міста спілкуються з органами влади, вирішують наболілі проблеми, беруть участь у суспільно-політичному житті міста та держави.

Протягом 2024 року до міської ради надійшло 4 420 звернень громадян, з них – 101 колективне. Через органи влади вищого рівня, у тому числі через Державну установу «Урядовий контактний центр», надійшло 2 798 звернень.

Проведено 15 особистих прийомів громадян міським головою, під час яких надійшло 98 звернень.

Проведено 32 «прямі» телефонні лінії громадян з керівництвом міської ради. На гарячу телефонну лінію міського голови надійшло 22 звернення. Через мережу Інтернет отримано 75 звернень. Зареєстровано 1 петицію щодо збільшення фінансування на ремонт вулично-шляхової мережі міста, яку було розглянуто та відповідь оприлюднено на сайті Прилуцької міської ради, та 
1 петицію як таку, що не набрала необхідної кількості голосів, і розглядалась як звернення.

За тематикою питань, порушених у зверненнях громадян, найбільше звернень надійшло:

- з питань соціального захисту населення – 3 405, з них 678 – щодо надання грошової допомоги;

- з питань комунального та дорожнього господарства – 526;

- з житлових питань – 130;

- з питань землекористування – 55;

- з питань освіти – 44;

- з питань транспорту – 25;

- з питань охорони здоров’я – 17;

- з інших питань – 218.

Проведено 31 засідання Комісії з розгляду звернень громадян щодо надання грошової допомоги. Надано одноразову грошову допомогу                 662 жителям міста, з них:

- 143 військовослужбовцям, які отримали бойові поранення;

- 36 членам сімей загиблих Захисників на поховання;

- 121 членам сімей загиблих Захисників до Почесної відзнаки Прилуцької міської ради «ЗАХИСНИК УКРАЇНИ – ГЕРОЙ ПРИЛУЦЬКОЇ ГРОМАДИ».

За результатом розгляду 1 010 звернень (25%) задоволено, 17 звернень відмовлено, 53 звернення перебувають на додатковому контролі до остаточного виконання, на 3 340 звернень надано роз’яснення.

У звітному періоді 99,5% звернень розглянуто в терміни, передбачені Законом України «Про звернення громадян».

Відділ ведення Державного реєстру виборців є виконавчим органом міської ради, який забезпечує ведення Державного реєстру виборців.
Виходячи із специфіки Державного реєстру виборців, його функціонування відбувається у постійному режимі як під час виборчих процесів, так і в період між виборами. Таким чином Реєстр є постійно діючим.

Відповідно до частин першої та другої статті 22 Закону України «Про Державний реєстр виборців» щомісячно проводилося періодичне поновлення бази даних Реєстру.

Протягом 2024 року організаційно-правова робота відділу була спрямована на виконання покладених на нього завдань, а саме:


- відповідно до частин першої та другої статті 22 Закону України «Про Державний реєстр виборців» щомісячно проводилося періодичне поновлення бази даних Реєстру. Здійснено оновлення бази персональних даних виборців за період з лютого 2022 року по грудень 2024 року;

- отримано та опрацьовано відомості періодичного поновлення від 
6 суб’єктів подання відомостей про виборців для здійснення періодичного поновлення бази даних Державного реєстру виборців. Це:
· Управління адміністративних послуг Прилуцької міської ради;
· Прилуцький відділ Управління Державної міграційної служби України в Чернігівській області;
· Прилуцький міськрайонний відділ державної реєстрації актів цивільного стану Північно-Східного міжрегіонального управління Міністерства юстиції;
· Управління соціального захисту населення Прилуцької міської ради;
· Прилуцький міськрайонний суд Чернігівської області;
· Управління містобудування та архітектури Прилуцької міської ради.


Військова частина, як суб'єкт подання відомостей, припинила надання відомостей у зв’язку із відсутністю військовослужбовців строкової служби.

У звітному періоді:


- опрацьовано 281 вхідну відомість періодичного поновлення (що містили 14 837 записів);

- сформовано та виконано 975 наказів;

- сформовано та опрацьовано 86 запитів до суб’єктів подання, що містили 890 записів;


- знищено 887 записів в Реєстрі у зв’язку із закінченням строку зберігання згідно з частини п’ятої статті 17 Закону України «Про Державний реєстр виборців»;


- опрацьовано в «Аналізі розбіжностей даних» 164 записи про виборців, що були подані у порядку періодичного поновлення даних;

- здійснено 94 уточнення даних про виборців, записи про яких містилися у «Контролі достовірності даних»;

- внесено 265 змін до реєстру постійних виборчих дільниць. За даними управління містобудування та архітектури міської ради внесено 329 змін, що виникли у зв’язку із присвоєнням номерів новим будинкам і зміною нумерації існуючих будинків.

Делеговані повноваження місцевих державних архівних установ, забезпечення дотримання законодавства України про Національний архівний фонд та поповнення його документами, що мають місцеве значення, їх державної реєстрації, обліку, зберігання та використання їх інформації виконує архівний відділ Прилуцької міської ради.

Всього станом на 31 грудня 2024 року в архіві зберігається 305 фондів, що складає 36396 од.зб. за 1943 – 2024 роки. З них: 71 фонд – 16885 од.зб. (документи НАФ); 5 фондів особового походження – 480 од.зб. і 229 фондів – 19031 од.зб. (документи ліквідованих підприємств, установ, організацій).

Архів постійно працює над комплектуванням фондів сучасними документами, котрі в свою чергу, через десятки чи сотні літ, неодмінно стануть для наших нащадків історичною цінністю. Протягом 2024 року до архіву надійшла 371 справа від 14 установ: Прилуцької міської ради та її виконавчих органів, відділу культури і туризму Прилуцької міської ради, фінансового управління Прилуцької міської ради, управління освіти Прилуцької міської ради, управління містобудування та архітектури Прилуцької міської ради та інших.

Крім роботи з документами НАФ архівний відділ виконує функцію Трудового архіву – комплектується документами з кадрових питань (особового складу) та тимчасового зберігання ліквідованих підприємств, установ та організацій міста.

Протягом відповідного періоду до архівного відділу Прилуцької міської ради надійшло 245 справ від 11 ліквідованих установ за 1946 – 2024 роки, а також документи особового походження в кількості 56 справ (колекція документів «Герої не вмирають»).

Одним із основних напрямків роботи архівного відділу є використання архівних документів.

Протягом 2024 року за довідками соціально-правового характеру до архіву звернулося 941 громадянин. Найбільша кількість довідок видана про розмір заробітної плати – 455; про підтвердження трудового стажу – 301; пільгових довідок – 11; архівних витягів із рішень Прилуцької міської ради та виконавчого комітету Прилуцької міської ради – 147; негативних довідок по документах – 13; негативних довідок із рекомендаціями про 
місцезнаходження – 14.

На офіційному сайті Прилуцької міської ради в рубриці «соціальна політика», підрубриці «архівний відділ» розміщені наступні інформації:

- інформація про підприємства, які передали документи на державне зберігання до архівного відділу міської ради за 2023 рік та за перше півріччя 2024 року;

- інформація про виконання запитів соціально-правового характеру архівним відділом Прилуцької міської ради за 2023 рік за перше півріччя 
2024 року;

- звіт про роботу архівного відділу Прилуцької міської ради за 2023 рік.

Оцифровано та виставлено на сайті 11 описів управлінської документації (3081 файл).


Відділ по роботі з кадрами міської ради здійснює документальне оформлення проходження служби в органі місцевого самоврядування. Належна увага приділяється навчанню кадрів. У звʼязку з обмежувальними заходами воєнного стану більша частина посадовців проходили навчання дистанційно. Так, у 2024 році свій кваліфікаційний рівень підвищили 31 посадовець міської ради, пройшовши дистанційне навчання у Чернігівському регіональному центрі підвищення кваліфікації, ще 7 взяли участь у навчанні офлайн.
23 жовтня 2024 року Чернігівським регіональним центром підвищення кваліфікації проведено семінар за короткостроковою програмою підвищення кваліфікації «Інформаційна безпека: виявлення дезінформації та методи перевірки фактів. Персональна безпека онлайн».
На період воєнного стану передбачена спрощена процедура вступу на посади в орган місцевого самоврядування. Такі особи призначаються без конкурсного відбору, обов’язковість якого передбачена Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», на підставі поданої заяви, заповненої особової картки встановленого зразка та документів, що підтверджують наявність у таких осіб громадянства України, освіти та досвіду роботи згідно з вимогами законодавства, встановленими щодо відповідних посад. У 2024 році було затверджено на посаду 1 посадову особу місцевого самоврядування.

З метою зайняття посад та просування по службі в органах місцевого самоврядування, сформований кадровий резерв, згідно Порядку формування та ведення кадрового резерву в Прилуцькій міській раді. Кадровий резерв на 
2024 рік затверджений розпорядженням міського голови. З особами, зарахованими до кадрового резерву, проводилася робота згідно з особистими річними планами.
Крім основних завдань, відділ по роботі з кадрами міської ради займається антикорупційною діяльністю. Протягом 2024 року в Прилуцькій міській раді здійснювалися заходи, спрямовані на запобігання та протидію корупційним проявам, підвищення рівня прозорості діяльності органу місцевого самоврядування та формування культури доброчесності серед працівників:

- затверджено реєстр корупційних ризиків;


- затверджено Антикорупційну програму Прилуцької міської ради на 2024-2025 роки, яка спрямована на запровадження ефективної внутрішньої системи запобігання корупції в рамках реалізації державної антикорупційної політики.

У рамках забезпечення анонімного та безпечного механізму повідомлення про корупційні порушення виконавчий комітет Прилуцької міської ради підключено до Єдиного порталу повідомлень викривачів.

Підписано меморандум про співпрацю між виконавчим комітетом Прилуцької міської ради та проєктом «Сприяння доброчесності у публічному секторі (Pro-Integrity)», який фінансується спільно USAID (Агентством з міжнародного розвитку) та UK International Development (Агентством з міжнародного розвитку Великої Британії). Партнерство спрямоване на розробку цифрових інструментів для підвищення інституційної спроможності міської ради, вдосконаленню місцевих регуляторних актів, сприяння міжнародному співробітництву.

З метою забезпечення підвищення обізнаності, ознайомлення зі змінами в законодавчій базі та підтримки рівня знань з питань запобігання, виявлення і протидії корупції, проводилася інформаційна та навчально-роз’яснювальна робота антикорупційного спрямування для посадових осіб міської ради.

Головний спеціаліст, уповноважений з антикорупційної діяльності відділу по роботі з кадрами міської ради до 01 квітня 2024 року надавав консультаційну допомогу в заповненні декларацій особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування.

Розвиток громадянського суспільства
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 03 листопада 2010 року № 996 «Про забезпечення участі громадськості у формуванні та реалізації державної політики» 23 лютого 2021 року відбулись установчі збори з формування нового складу Громадської ради при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради. До її складу входять голови профспілкових комітетів, громадських організацій та комітетів самоорганізації населення міста.

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 23 березня 2021 року № 96 затверджено склад Громадської ради при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради.

Основні питання, які розглядались на двох засіданнях Громадської ради при виконавчому комітеті Прилуцької міської ради у 2024 році:

- про звернення Сухополовʼянської сільської ради щодо тимчасового встановлення у центральній частині міста, в межах Площі Іоасафа Бєлгородського, металевих конструкцій з фотопортретами загиблих захисників України мешканців Сухополовʼянської обʼєднаної територіальної громади;
- про нагородження відзнакою міського голови м.Прилуки «За заслуги»;

- про обговорення проєкту Плану відновлення та розвитку Прилуцької міської територіальної громади.
Відділ інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю міської ради протягом 2024 року співпрацював з представниками всіх офіційно зареєстрованих громадських і політичних організацій, що діють у місті. Налагоджена взаємодія та співпраця з воїнами-інтернаціоналістами                         ГО «Прилуцька міськрайонна спілка ветеранів Афганістану при Українській Спілці Ветеранів Афганістану/воїнів-інтернаціоналістів», ГО «Ветерани Афганської Війни та Учасники Бойових Дій Прилуччини», ГО «Прилуцька міська спілка офіцерів-ветеранів Афганської війни та воєнних конфліктів»,                ГО «Єдина родина Чернігівщини», ГО «Учасники антитерористичної операції «ЩИТ», ГО «Генерація успіху», ГО «На щиті» та ін.

Засоби масової інформації систематично та оперативно інформують про діяльність міської ради, органів виконавчої влади по забезпеченню економічного і соціального розвитку міста, реалізації наданих повноважень.

Висвітлюють діяльність міської ради та виконавчого комітету місцеві засоби масової інформації: газета «Град Прилуки» та комунальне підприємство телекомпанія «Прилуки».

Забезпечується систематичний моніторинг оприлюднення в місцевих засобах масової інформації матеріалів щодо діяльності Прилуцької міської ради та її виконавчих органів.
При Прилуцькій міській раді працює Молодіжна рада, яка згуртувала дієві молодіжні організації. У місті працює більше ста інститутів громадянського суспільства.
Перелік активних ГО міста
	№
з/п
	Назва громадського об’єднання
	Напрямок діяльності

	1
	Громадська організація 
«10 гривень Прилуки»
	Волонтерська діяльність 

	2
	Громадська організація

«Млин часу» 
	Культурно просвітницька діяльність 

	3
	Громадська організація «Генерація успіху»
	Волонтерська діяльність

	4
	Громадська організація «Асоціація родин, що виховують дітей з інвалідністю «Світанок»
	Робота з дітьми

	5
	Молодіжна рада міста Прилуки
	Робота з молоддю

	6
	БФ «Мистецькі барви»
	Волонтерська діяльність; робота культурно масового спрямування

	7
	Громадська організація «Всеукраїнська асоціація підприємців та споживачів»
	Розвиток міста; робота у сфері бізнесу

	8
	Громадська організація «Ветерани Афганської війни та учасники бойових дій Прилуччини»

	Підтримка афганців та їх родин

	9
	Громадська організація «Єдина родина Чернігівщини»
	Підтримка родин загиблих військовослужбовців 

	10
	Громадське формування «Окремий Прилуцький козацький полк ім.Петра Сагайдачного»
	Національно-патріотичне виховання молоді

	11
	Громадська організація

«Варта Прилуки»
	Волонтерська робота та національно-патріотичне виховання молоді

	12
	Громадська організація «Патріот Прилуки»
	Волонтерська діяльність

	13
	Громадська організація «Учасники антитерористичної операції «Щит»
	Волонтерська діяльність; національно-патріотичне виховання молоді

	14
	Громадська організація  «ПРИЛУЦЬКИЙ КОЗАЦЬКИЙ ПОЛК» 
	Волонтерська діяльність; національно-патріотичне виховання молоді; спорт

	15
	Прилуцька міськрайонна організація Товариства Червоного Хреста України
	Допомога населенню

	16
	Громадська організація «Комфорт та якість»
	Розвиток підприємницької діяльності


У цілому Громадська рада, громадські організації та формування тісно співпрацюють з міською радою та постійно висвітлюють свою діяльність у засобах масової інформації, зокрема у міських газетах, на телеканалі «Прилуки» та на офіційному сайті міської ради https://pryluky.cg.gov.ua/index.php?id=33825&tp=1&pg=.
Розвиток інформаційного простору та взаємодія органів місцевого самоврядування зі ЗМІ

Засоби масової інформації систематично та оперативно інформують про діяльність міської ради, органів виконавчої влади по забезпеченню економічного і соціального розвитку міста, реалізації наданих повноважень. 

Комунальне підприємство телекомпанія «Прилуки» Прилуцької міської ради – єдиний місцевий телеканал регіону, що здійснює мовлення в ефірній багатоканальній електронній комунікаційній мережі МХ-5 у стандарті DVB-T2 (MPEG-4) з використанням радіочастотного спектра. Діяльність телеканалу здійснюється відповідно до ліцензій, виданих Національною радою України з питань телебачення і радіомовлення на цифрове мовлення, зокрема Ліцензії серії НР № 01054-м від 10 жовтня 2019 року (ідентифікатор медіа L10-01054) та Витягу з реєстру суб'єктів у сфері медіа Ліцензія від 11 січня 2024 року (ідентифікатор медіа L10-01825). Відповідно до цих дозвільних документів визначено основні напрями роботи телеканалу, його формат та концепція мовлення.

Протягом 2024 року КП ТК «Прилуки» здійснювало основний вид діяльності – виробництво, трансляцію та розповсюдження інформаційного контенту, а також надання супутніх послуг у сфері медіа. Телеканал забезпечував інформаційне висвітлення подій міста, району та області. 
Контент телеканалу є різноплановим, глибоким та актуальним. В ефірі представлено понад 20 програм власного виробництва, серед яких інформаційні випуски, аналітичні та дискусійні проєкти, соціально-культурні передачі, дитячі та освітні програми, спортивний і розважальний контент. Окрім цього, телеканал надає рекламні послуги та реалізує спеціальні інформаційні проєкти, орієнтовані на потреби громади.

КП ТК «Прилуки» є інформаційним спонсором ряду проєктів Прилуцького краєзнавчого музею ім.В.І.Маслова, щодо збереження культурної спадщини Прилуччини та відеофіксації спогадів про події під час окупації регіону.
В ефірі каналу «Прилуки» завжди мають місце сюжети, щодо гендерної рівності. Журналісти в своїх відеоматеріалах вживають фемінітиви та уникають стереотипів.
На телеканалі «Прилуки» створено цикл репортажів, які спрямовані на підтримку ВПО (матеріали підготовлені за участі членів Ради ВПО при Прилуцькій міській раді та переселенців).
Аби кожне ім’я та історія кожного загиблого Героя Прилуцької громади ніколи не були забуті, телеканал «Прилуки» започаткував документальний цикл програм «Навіки в строю». Кожна програма – життєвий опис полеглого  військовослужбовця.

Телеканал розміщує в своєму ефірі інформацію, щодо організації загальноміського «живого коридору» вулицями міста під час проїзду траурного кортежу та готує матеріал з кожної церемонії поховання загиблого військовослужбовця.

Відповідно до розпорядження міського голови від 08 липня 2024 року № 120р «Про оголошення Дня жалоби» на знак скорботи за військовослужбовцем на території м.Прилуки оголошується День жалоби. У цей день в ефір телеканалу «Прилуки» вносяться зміни до програмної концепції. У проміжку часу між 06.00 та 24.00 телеканал розміщує зображення палаючої свічки, оголошує хвилину мовчання о 12.00 та припиняє трансляцію розважального контенту, дотримуючись правил ведення мовлення телерадіоорганізаціями у дні трауру (скорботи, жалоби) та у дні пам’яті, відповідно до рішення Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення від 23 липня 2015 року № 1146.

Телеканал регулярно висвітлював роботу волонтерських організацій, транслював програми дитячого спрямування. Започатковано цикл програм про збереження культурної спадщини України під назвою «Етноскарбниця». 

Працівники телеканалу для роботи безпосередньо в районах ведення бойових дій отримали акредитацію Збройний Сил України. Робота наших журналістів отримує високу оцінку на національному рівні. У 2024 році телеканал був відзначений нагородами від Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення.

Ефір телеканалу охоплює майже 700 тисяч глядачів, що майже на 
200 тисяч більше, ніж у 2023 році. Кількість глядачів зросла завдяки розширенню зони покриття мовлення. У 2024 році телеканал взяв участь і переміг у конкурсі, організованому Національною радою України з питань телебачення і радіомовлення, на трансляцію в місті Ніжин і Ніжинському районі.

Кількість громад, з якими укладено співпрацю, не обмежується територією, на яку поширюється цифровий сигнал. Активність на онлайн-платформах: YouTube-каналі, Telegram-каналі, Facebook-сторінці та сторінці в TikTok, – забезпечує широке охоплення аудиторії різного віку.

У 2024 році телеканал активно співпрацював із Чернігівською обласною військовою адміністрацією, Бобровицькою міською, Варвинською селищною, Парафіївською селищною, Малодівицькою селищною, Талалаївською селищною, Лосинівською селищною, Сухополов’янською сільською громадами.

Продовжувалася співпраця з рекламодавцями, представниками малого, середнього та великого бізнесу, громадськими організаціями, благодійними фондами, закладами та установами.
У 2024 році телеканал забезпечив безперебійний вихід в ефір під час аварійних або планових відключень електроенергії. Для цього було придбано та встановлено систему безперебійного живлення: акумуляторні батареї та джерела безперебійного живлення. Завдяки цьому, навіть у разі відсутності електропостачання, ефір продовжується автоматично, що гарантує стабільність мовлення та безперервне інформування глядачів.

За звітний період підприємства отримало надходжень у сумі 
3 183,8 тис.грн.

Джерела доходів:

- фінансування з бюджету міської територіальної громади відповідно до міської цільової Програми «Інформаційне забезпечення населення телевізійним та інформаційним продуктом КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА ТЕЛЕКОМПАНІЇ «ПРИЛУКИ» Прилуцької міської ради на 2021-2024 роки» – 2 559,5 тис. грн;

- надходження від реалізації власних послуг – 618,1 тис.грн з ПДВ (що на 30% більше порівняно з надходженнями 2023 року);

 -  надходження від операційної оренди активів – 6,2 тис.грн.

Витрати підприємства за 2024 рік становлять 3 073,6 тис.грн.

Основні витрати підприємства включають в себе: оплату праці з нарахуваннями, комунальні та телекомунікаційні послуги, утримання автомобіля, податки та інші витрати. 

Фінансовий результат діяльності у 2024 році є прибуткомим.

З метою подальшого підвищення ефективності роботи КП ТК «Прилуки» планує розширити мережу партнерств із громадами, бізнесом та донорськими організаціями. На початок 2025 року підприємство вже уклало угоди про співпрацю з Чернігівською ОВА, Ніжинською РВА, а також шістьма громадами Прилуцького району та двома громадами Ніжинського району. 

У 2025 році, як і в 2024-му, телеканал «Прилуки» продовжить роботу над розширенням зони покриття мовлення. У планах – поширення цифрового сигналу на Бахмацьку та Бобровицьку міські громади. Завдяки вищезазначеним крокам, планується збільшити спектр наданих інформаційних та рекламних послуг.

У перспективі – впровадження сучасних технологій мовлення, оновлення матеріально-технічної бази та зміцнення фінансової стабільності підприємства, шляхом участі у грантових програмах, за підтримки донорів та спонсорів. 
Головна мета підприємства – бути голосом громади, висвітлювати її унікальність, досягнення та традиції. Завдяки високій якості мовлення, сучасному підходу та глибокому розумінню регіональної специфіки, телеканал «Прилуки» залишається надійним джерелом об’єктивної та змістовної інформації для тисяч глядачів.
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